臺南市103年度國民中小學執行【友善校園】學生事務與輔導工作
(一)『推動學生輔導』檢核表
	學校名稱：
	歸仁區保西國民小學
	

	班級數：

	11
	學生數：
	197
	編制內教師數：
	18


(代表該佐證資料必須繳交
	項目
	執行項目
	辦理情形
	佐證資料
	分數

	1
、

輔

導

專

業

人

力

1
、

輔

導

專

業

人

力
(12分)
	1-1.設置輔導教師

　　(7分)
	A.依法定編制應設置輔導教師計_2__位(專輔_0__位，兼輔_2_位)。
B.本校目前設置輔導教師計2位，其中具A~D類計2位。
C.專業背景選任合格率(具A-D類人數/總設置人數)100%。
	(輔導教師相關佐證資料（1、最高學歷證書影本，2、具A-D類證書影本，如畢業證書、學分班證書等，3、聘書影本）。
	5分
(1位未具A-D類扣1分，2位扣2分，以此類推。惟兼任輔導教師皆未具A-D類本項得0分)

	
	
	D.103年度已參加輔導相關知能研習18小時以上計2 位。
	(1、參加研習列表(如附件2)。
2、參加研習證明。

	2分
(1位未達18小時者扣1分，2位扣2分。)

	
	1-2.輔導教師工作執行(103年1月1日至103年11月30日)

    (3分)
	輔導教師工作內容：

■擔任個案輔導，輔導學生計35_位。

■擔任小團體輔導帶領，計2 團。
■辦理校內個案研討會，計 2場。

□參加個案研討會，計 ____ 場。
	(1、成果摘要表(如附件1，)及簽到表。

(2、輔導教師工作月報
表(如附件3)。

3、會議紀錄(或輔導紀錄)。
	2分

(1位未達本市國民中小學輔導教師輔導工作須知第3點標準者扣1分，2人扣2分)

	
	
	□提供學生生涯諮詢、生涯諮商與輔導之服務，計____ 人次。(限國中填寫)

■參加輔導專長學分班或專業進修。（輔導教師2人，已參加2人，達100％）

■參加輔導教師分區專業成長個案督導研習。（輔導教師2人，已參加2人，達100％）
□其它_________________________
	
	1分

(具其中1項者即得分)

	
	1-3社會資源應用(103年1月1日至103年11月30日)
(2分)
	（1）臺南市學生輔導諮商中心

□本年度無申請。

■申請心理諮商專業人力服務，個案1人。

□申請社會工作專業人力服務，個案_____人。

□申請小團體輔導專業人力服務___團（共____人），活動次數____次

□申請________性質小團體輔導

□其它___________________________

_________________________________   

（2）地檢署社區生活營

■本年度無申請。

□申請心理諮商專業人力服務，個案_____人，共達_____人次

□申請小團體輔導專業人力服務___團（共____人），活動次數____次

□申請________性質小團體輔導

□其它___________________________

_________________________________

（3）自籌經費

■本年度無申請。

□申請________辦理______________

（4）結合大專院校資源

■本年度無申請。

□本年度活動說明如下

參加對象：

活動內容：□營隊□心理諮商□小團體輔導□課業輔導□其他              
（5）其它：
提供單位： 家扶中心                   
□心理諮商師     位

□臨床心理師     位

■社工師1 位

	1.相關實施計畫。
2. 成果摘要表(如附件1，)及簽到表。
	2分
(有申請其中1項得1分，2項得2分)
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(3分)

	2-1訂定認輔制度實施計畫 
	有■ 
無□
	1、實施計畫。
2、校務會議紀錄及簽到表。
	0.5分

	
	2-2.召開認輔工作會議 
	有■
無□
	1、會議紀錄

2、成果摘要表(如附件1)及簽到表。
	0.5分

	
	2-3.認輔教師（志工）
	有■
無□
	教師6 人；行政 2 人；志工    0人
	認輔人員

名冊
	0.5分

	
	2-4.薦派人員參加103年度認輔相關研習
	有□
無■
	參訓人員：
未派員參訓原因：

10/22當日有二個研習及限時領美術作品，人員疲於奔命且找不到合適代導師


	薦派公文或研習證明
	1分

	
	2-5.辦理小團體輔導
	有■ 無□
	特教巡迴教師協助，金額：0   元

辦理期程：102.09.09起每星期一二12:40~13:20
共  1  場次， 11 人數

（若不只申請一項補助，請自行增列）
	1、計畫

2、成果摘要表(如附件1)。
	0.5分

	3、推動學生輔導工作之特色或特殊表現

　(5分)
	1.兼任輔導教師及級任教師積極協助特教學障篩選工作，讓該當學生能有更多的資源協助。

2.三年級一名寄養家庭特教生，級任教師初期發現其疑似情障行為，請求行政協助，十月初申請臺南市學生輔導諮商中心：心理諮商專業人力服務
3.校內班級導師積極協助學生認輔工作。
4.校內特教生之巡迴教師增為兩名，協助本校兼輔教師進行小團體輔導。
	5分


承辦人：                 承辦主任：                   校長：

聯絡電話：2309683轉813                  

網路電話：300020
學校編號：187








