臺中市身心障礙學生轉銜服務督導實施計畫

一、依據：

（1） 特殊教育法第三十一條。
（2） 各教育階段身心障礙學生轉銜輔導及服務辦法。

二、目的：為促進各教育階段服務資訊確實移轉，有效整合各方資源，以持續提供身心障礙特殊教育學生（以下簡稱特殊生）全面性、連續性、適性的個別化特殊教育服務措施。

三、對象：本市所轄各級教育安置單位。

四、轉銜時機：

（1） 畢業（升學、就業或就養）。
（二）轉學或轉換安置型態。
（三）轉換年段(國小低、中、高年級)或更換教（導）師。
五、轉銜服務：

（1） 轉銜服務實施計畫：學校特殊教育推行委員會（以下簡稱特推會）依據當學年（應屆畢業）特殊生轉銜需求，訂定該學年度轉銜服務實施計畫，並應確實循序執行。

（2） 個別化教育計畫（以下簡稱IEP）轉銜服務辦理流程：
1.進行轉銜評估：依特殊生個別能力現況及興趣，並參酌家長之教育期待，確實評估特殊生之轉銜服務需求。

2.擬定IEP轉銜服務項目：依據轉銜評估結果，規劃特殊生IEP各項轉銜服務活動項目、課程內容及辦理期程。

3.辦理轉銜活動與課程：依據IEP，結合各項教育、社福、社區資源，循序辦理各項轉銜服務（升學輔導、生活輔導、就業輔導、心理輔導、社會及醫療福利服務、其他相關專業服務）活動，或實施其他相關轉銜課程等。

（3） 轉銜活動類型與辦理重點：
1.新生轉銜活動：
(1)國小教育階段：依據特殊生及家長需求，辦理轉銜活動內容諸如「小ㄧ特殊需求學生學校生活體驗活動」、學校特教服務說明、編排適合的導師、特殊生身心特質解說等，彈性提供各項轉銜活動項目與活動內容，以利特殊生適應未來安置環境。
(2)中等教育階段：依據特殊生及家長需求，辦理轉銜活動內容諸如：國中生態環境介紹、學校特教服務說明、未來升學方向、編排適合的導師、特殊生身心特質解說等，彈性提供各項轉銜活動項目與活動內容，以利特殊生適應未來安置環境。
2.轉學、轉換安置形態、轉換年段、更換教（導）師等轉銜活動辦理重點：因所屬班級任課教導師與同儕可能均有所不同，故除辦理書面資料移轉，與通報網系統資料變更或移轉外，原安置單位應舉開轉銜會議，分析特殊生優弱勢能力，目前學業能力表現等，以利個案儘速適應學習環境。
3.畢業生轉銜活動：為協助特殊生及家長認識下一教育階段各類安置型態及其相關資源，以利個案及家長收集並有效運用升學或就業等各項轉銜資訊，自行規劃轉銜活動及其內容，諸如：家長講座、升學或就業說明會、多元入學宣導、學校參訪、就業實習等；亦可採區域跨校合作方式辦理之；或配合辦理、參加主管機關開辦之各項轉銜活動。

（4） 轉銜會議：依規定轉換安置單位確定後兩週內，原安置單位應邀集特殊生、家長、輔導教師、學校行政人員、專業人員、下一安置單位等相關人員舉開轉銜會議進行詳細討論，擬具各項轉銜建議，如特殊生優弱勢能力分析、目前學業能力表現、下一安置單位安置型態及資源分配介紹、未來升學輔導辦法等建議事項說明，並確實將個案相關書面資料移轉至新安置單位。
（5） 通報系統轉銜作業：

1.原安置單位：依規定時程，上網填寫轉銜通報資料，各項內容描述詳實，建議事項具體可行。填畢完成特殊生資料，待學生確定至新安置單位報到後，始進行通報網異動作業，並通知新安置單位上網接收特殊生資料。
2.新安置單位：依規定時程，上網接收特殊生資料，並完成個案資料編修作業。
3.對於已安置且未報到之特殊生：

(1)新安置單位：應於開學後兩週內，完成通報系統『未報到』回報作業；其次，依強迫入學條例規定，造冊通報主管教育行政機關。
(2)原安置單位：對於未報到、中途離校、未升學且未就業之特殊生，原安置單位應積極介入輔導，並持續追蹤輔導該生轉銜狀況六個月，且應詳細登載於該生轉銜表追蹤輔導記錄欄。
（6） 個案書面資料移轉：轉銜服務資料包括學生基本資料、目前能力分析、學生學習紀錄摘要、鑑定評量資料、學生與家庭輔導紀錄、專業服務紀錄、福利服務紀錄及未來進路所需協助與輔導建議等，並應確實進行前述各項轉銜服務資料移轉。轉銜服務資料得依家長需求提供家長參考。
（7） 個案轉銜追蹤輔導：原安置單位應於學生畢業後持續追蹤三個月以上，並建立追蹤輔導紀錄。
六、督導方式：

（1） 本市所轄各級教育安置單位均應於每年9月20日前，完成前一學年度（自前一年8月1日起，至當年7月31日止）轉銜服務成果彙整。

（2） 每年9月30日前，將轉銜服務成果提交至本局特殊教育科（以下簡稱特教科）或其他指定收件地點。
（3） 轉銜服務成果應檢具下列資料：
1.「臺中市身心障礙學生轉銜服務檢核表」：詳如附件二及附件三。學校應針對本校各項轉銜活動辦理情形及其成效檢討，進行自我分析評述說明。當學年度無轉銜特殊生仍應填造。
2.轉銜服務實施計畫；當學年度無轉銜特殊生仍應檢附。
3.各項轉銜服務活動紀錄：請依「臺中市身心障礙學生轉銜服務檢核表」臚列指標項目，依序分類排序裝訂成冊。當學年度無轉銜特殊生者免。
（4） 由本局特教科遴聘相關專業領域人員，組成評審小組；依據「臺中市身心障礙學生轉銜服務檢核表」臚列指標項目，進行（初、複）評審。
（5） 評審組別區分：

1.中等A組：未設置特殊教育班之中等教育單位。

2.中等B組：已設置特殊教育班之中等教育單位。

3.國小A組：未設置特殊教育班之國小教育單位。

4.國小B組：已設置特殊教育班之國小教育單位。

5.學前A組：公立學前教育單位。

6.學前B組：私立學前教育單位。

七、獎懲方式：
（1） 優等：頒發評列優等單位相關承辦人員獎狀乙幀，以茲勗勉。
（2） 輔等：

1.於規定時限內，提報改善計畫，經特教科審查通過後，依計畫辦理改善之。
2.指派相關人員參加轉銜相關研習活動。

3.辦理校（際）內轉銜知能研習活動。
八、本計畫奉核後實施，修正時亦同。
附件一                                        各教育階段轉銜工作辦理時程一覽表

	教育階段
	轉銜會議
	完成通報系統作業
	新安置個案接收

	學前
	安置前一個月
	確認安置二週內
	兒童報到後一個月內接收轉銜資料

	國教
	安置前一個月
	確認安置二週內
	學生報到後二週內

	高中職
	畢業前一學期
	安置或錄取確定後二週內
	學生報到後二週內


資料來源：各教育階段身心障礙學生轉銜輔導及服務辦法(教育部，2010)。

附件二     臺中市    學年度身心障礙學生「轉銜服務」檢核表(中小學)
填造日期：　　年　　月　　日

	行政區
	區
	學校名稱
	

	組別
	□中等A組 □中等B組 □國小A組 □國小B組 

	A.畢業     名  B.新生     名  C.轉出     名  D.校內轉安置____名
（上述應與通報網【學生動態追蹤】及【就學紀錄】人數相符）

	項　　目
	自我評述
	檢附資料/份

(請依自我評述檢附佐證)
	初評所見

	轉銜服務

實施計畫
(3頁以內)
	
	
	□進入優等複評。

□輔等。

	IEP轉銜

服務項目
(1學生1頁)
	
	
	

	辦理轉銜

活動與課程
(10頁以內)
	
	
	

	舉開相關

轉銜會議
(10頁以內)
	
	
	

	通報系統

轉銜作業
(1校1份)
	
	
	

	個案書面

資料移轉
(1學生1頁)
	
	
	

	個案轉銜

追蹤輔導
(1學生1份)
	
	
	

	其他特殊

事蹟補充
(5頁以內)
	
	
	

	承辦人員
	輔導主任
	校長
	特殊教育推行委員會

	複評結果
	□優等


註：無轉銜特殊生之學校，請填造本表，完成逐級核章後，檢附轉銜服務實施計畫，依限報送。
附件三      臺中市    學年度身心障礙學生「轉銜服務」檢核表(學前)
填造日期：　　年　　月　　日

	行政區
	區
	幼兒園名稱
	

	組別
	□學前A組(公立) □學前B組(私立)

	A.畢業     名  B.新生     名  C.轉出     名  D.校內轉安置____名

（上述應與通報網【學生動態追蹤】及【就學紀錄】人數相符）

	項　　目
	自我評述
	檢附資料/份

(請依自我評述檢附佐證)
	初評所見

	轉銜服務

實施計畫
(3頁以內)
	
	
	□進入優等複評。

□輔等。

	IEP轉銜

服務項目
(1學生1頁)
	
	
	

	辦理轉銜

活動與課程
(10頁以內)
	
	
	

	舉開相關

轉銜會議
(10頁以內)
	
	
	

	通報系統

轉銜作業
(1校1份)
	
	
	

	個案書面

資料移轉
(1學生1頁)
	
	
	

	個案轉銜

追蹤輔導
(1學生1份)
	
	
	

	其他特殊

事蹟補充
(5頁以內)
	
	
	

	承辦人員
	主任
	校長(園長)

	複評結果
	□優等


註：無轉銜特殊生之幼兒園，請填造本表，完成逐級核章後，檢附轉銜服務實施計畫，依限報送。
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