臺中市后里區后里國小兒童少年保護輔導機制實施計畫
壹、依據：
一、兒童及少年福利法第34 條。
二、性侵害犯罪防治法第8 條。
三、家庭暴力防治法第50 條。
四、兒童及少年性交易防制條例第9 條。
五、兒童及少年保護通報及處理辦法第2 條。
貳、目的：
一、爲推動兒童青少年保護機制，強化學校老師對兒童及少年保護、家庭暴力等相關議題之敏銳度、辨識能力、責任通報及資源連結等知能。

二、為提供老師更多實務操作之輔導訓練、法律知識及網絡資源的教育等，併以提升學校專業輔導技能，啟動危機處理機制，協助處理學生之安置或保障其安全。

三、協助遭受兒童少年虐待、性侵害或性騷擾、性交易及疏忽等兒童及少年，期以達到維護兒童及少年之身心健康與健全人格發展之目標。

參、實施對象：本校學生、家長、教職員。
肆、推動學校兒童少年保護機制實施策略：
一、校園研習宣導：
由校長擔任學校內兒童少年保護研習講師，俾以落實於校內教師研習宣導，促使每位教師均具有兒童少年保護辨識及通報知能，藉以提升每位教師對兒童少年保護事件之辨識能力、危機處遇、責任通報及資源連結等知能。
二、相關知能宣導：
（一）定期辦理教師研習，加強教師兒少保護之辨識與輔導知能。
（二）辦理性侵害、性騷擾及性交易防治、家暴防治教學活動，提昇學生自我保護之
能力。
（三）辦理親職活動及編製兒少保護宣導文件，讓學生家長了解兒童少年保護相關知
      能。
三、資源整合：
校長於緊急事件發生時，能整合校內外資源，強化各處室及各資源系統輔導及合作機制，俾以落實學校通報、處室合作及追蹤輔導工作。
四、兒少保護輔導策略：
落實運作學校兒少保護專業輔導策略：如小團輔、個案認輔、課業輔導、其他資源轉介利用。
伍、預期效益：
一、每位教職員工均具有兒童少年保護觀念，有效預防家暴及性侵害之悲劇發生。
二、使教職員工、家長及社區熟稔通報及後續處遇流程，並加強持續追蹤及關懷等措
施。
三、學生具備自我保護觀念及警覺性，有效預防家暴及性侵害之悲劇發生。
陸、本辦法經校長核准後實施，修正時亦同。
承辦人：                處室主任：                 校長：
