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	三

年
5
班

的
教

學

群
	國語/數學/社會/綜合
	李秋霜老師

	
	健康與體育
	施凱翔老師

	
	藝術與人文(音/美)
	池炎秋老師  /  林幸燕老師

	
	自然與生活科技
	陳素瑾老師

	
	英文
	張凱復老師

	
	電腦
鄉土語
	吳鳳萍老師
李秋霜老師

	    班級
    經營

    理念
	  快樂有效的學習，健康溫馨的成長

	班

級

經

營

策

略

	（1） 班級網頁：設置班級網頁（置於學校首頁），將學校或班級的大小事公告於班級網頁，學生的學習單作品、美勞作品或其他比賽攝影作品也會呈現於班網中，有興趣的家長可以參考之。
（2） 教室佈置： 
      (1)規畫學生作品展示區。
(2)巡迴書袋與愛的書庫，供學生課餘閱讀書籍。
(3)培養學生愛校與愛班而訂立班級公約，並請小朋友遵行約定。
（三）坐位安排：
      (1)以每個月實行學生座位輪換以兼顧孩子視力。
(2)視學習需要個別調整座位。
（四）鼓勵閱讀與其他校際活動：

1.星期一、三和五的晨光時間是班級共讀時間，全班孩子共讀一本書或背讀詩
  經，並且鼓勵孩子發表。   

2.看課外讀物增強閱讀能力。  

3.大隊接力比賽與個人賽。
4.拜訪警察局。
5.聖誕節列活動。

6.校慶活動。
7.說故事活動。
（五）作業繳交：
      (1)要求作業準時交，以培養「今日事、今日畢」的學習態度，缺交者除
        在聯絡本上告知並以執行班務作為補償，多次勸誡不聽則聯絡家長處

        理協助處理。

(2)配合作業缺交記錄表，以做為日常表現的評量內容。
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養

成
	（1） 建立班級常規：與兒童共同討論制定班級共同遵守的公約。

（2） 建立獎懲制度：

     符合下列行為者，可得「讚或好棒」(10個「讚或好棒」可換一張榮譽貼紙)：
  ㊣每天按時繳交作業並得100分者。

  ㊣有確實午休者。

  ㊣參加班際比賽獲獎。

  ㊣上科任課獲得科任老師的稱讚。

  ㊣整組桌椅整齊，地面乾淨。

（1） 為養成孩子良好行為的習慣，如有下列違反規則的行為，老師也會斟酌情形給予懲戒或扣分。

  ㊣打架等危險舉動。
㊣不按時繳交作業。
  ㊣上學遲到。

  ㊣未穿著規定服裝。

  ㊣忘記帶學用品。

  ㊣亂丟垃圾、未保持教室與桌椅的乾淨。

  ㊣隨便喧嘩、上課中不能隨時保持安靜、專心聽講、尊重他人。
  ㊣上課鈴響未能迅速回教室、在外逗留（正當原因除外）。

（3） 訓練班級幹部：兒童自行推舉，培養責任心與服務的態度。
（4） 營造班級氣氛：平等看待每一個孩子。公開讚揚主動助人、關心人的孩子，使其成為大家學習的對象，進而讓班上的孩子彼此友愛。
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	1. 每學期有兩次段考，於期中和期末舉行，段考科目為：國語、數學、社會、自然、英文，共五科。

2. 英文段考包括聽力測驗、寫考卷、作業與平時表現等四項。

3. 沒有段考的科目，則以平時評量為主，如：上課態度、活動參與情形、學習單書寫、上台發表、資料蒐集…等，各方面之表現優良與否為考核標準。

4. 成績計算、排名的分數包括平時和段考各佔一半，所以平時分數也很重要。
 

	家

長

配

合

事

項
	1、 請每天督促孩子寫功課，並為他們檢查功課，養成孩子天天做功課的好習
    慣。

2、 請每天簽閱家庭聯絡簿，並依需要配合填寫問卷及準時繳交各項通知回條。

3、 『不做孩子的快遞郵差』，培養孩子檢查隔天學用品，養成負責任態度。
4、 接送學生：

(1) 請在學校所規定之接送區街送孩童。

(2) 若有事無法準時來接孩子，請務必先告知孩子處理及應對的方法。

5、 每天撥空陪陪孩子聊聊天，分享心情與喜悅。

6、 訓練孩子獨立自主的習性，鼓勵孩子協助家事工作。
7、 為孩子準備足夠的學用品。

8、 多給予孩子「愛」和「關懷」，以賞識的心情鼓勵孩童成長。

9、 讓孩子養成早睡早起，不遲到、不早退的好習慣。



	親師

溝通

管道

	聯絡本
	1.為校方、老師與家長聯繫溝通的橋樑。
2.各項事情的連絡，均會註明或夾在聯絡簿內。

3.各位家長若有寶貴意見或疑問，可寫在聯絡簿上。

	
	聯絡電話
	1.導師的手機號碼：0988-168-971
2.學校的請假專線電話：（02）2270-0177轉845

	
	到校與導師

會面
	※請儘量選擇不是學生課程學習的時間。

	


