
彰化縣育民國小交通導護志工工作實施要點及考核獎勵措施
一、目的：
（一）瞭解本校導護志工服務實施概況，作為日後改進之參考。
（二）獎勵本校辦理導護志工服務績優人員，並於每學期公開表揚。
二、實施要點：
    每週一至五，早上7：10-7：30，於民生街路口處執行交通導護工作，協助本校導護老師維持學生上下學的秩序及安全。
三、研習培訓：
    配合縣府主辦之交通導護義工研習，挑選績優義工參與，加強義工交通安全教育知能。
四、考核獎勵措施：
   （一） 每學期頒發聘書。
   （二） 每年校慶與畢業典禮時頒發感謝狀乙紙與禮品一份公開表揚，以達全校師生由衷之感激。。
五、保險：於每學年開學九月時由縣府統一保險

五、本計畫如有未盡事宜，得適時修訂之。
七、本計畫經校長核定後實施，修正時亦同。
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