	台北市中山區中山國民小學資優資源班104學年度第一學期團體活動課程計畫                            

	課程名稱
	綜合領域~團體活動

	課程時間
	星期二第早修、一節

	授課老師
	張瓊文老師

	課程目標
	領 導

	
	主軸
	能力指標

	
	任務導向
能力
	1-b-1
擬訂計畫
	1-1-1-2能訂定任務的時程。


	
	
	1-b-2
釐清角色與目標
	1-1-2-3能說明自己在任務中應承擔的責任。

	
	
	1-b-3

監督過程
	1-1-3-2能掌握任務計畫與目標的關聯。
1-1-3-4能評估現有表現與責任要求之間的差異。

	
	關係導向能力
	2-b-3

肯定團隊貢獻
	2-1-3-2能在失敗中分析自己進步之處。
2-1-3-3能體認成員互助的重要性

	
	轉型導向
	3-b-1掌握環境
	3-1-1-2能收集與任務相關的各種資訊。

	
	情 意

	
	主軸
	能力指標

	
	個人發展
	1-b-1
能力成就與期待
	1-1-1-1能喜愛自己的能力與表現
1-1-1-3能正確認知資賦優異的意涵

	
	
	1-b-3 正向情緒維持與激發
	1-1-3-1能表現平穩的情緒狀態

	
	
	1-b-5 挫折容忍力
	1-1-5-2能以同理心主動關心同儕。

	
	
	1-b-6 資優特質
	1-1-6-1能列出最能代表自己的特質
1-1-6-2能參與自己不感興趣或枯燥的課程

	
	
	1-b-7 興趣與動機
	1-1-7-1能主動挑戰覺得困難的活動
1-1-7-2能對不感興趣的作業能盡力完成

	
	
	1-b-8 利己與利他
	1-1-8-1能辨認人與人間的個別差異
1-1-8-3能對自己受委託的任務養成負責任的態度

	
	環境調適
	2-b-2 學校適應
	2-1-2-2能主動參與各種團體活動

	
	資訊教育

	
	4-3-2 能瞭解電腦網路之基本概念及其功能。
4-3-5 能利用搜尋引擎及搜尋技巧尋找合適的網路資源。
4-3-6 能利用網路工具分享學習資源與心得。

5-3-1能找到合適的網站資源、圖書館資源，會檔案傳輸。

5-3-4 能認識正確引述網路資源的方式。

	評量目標
	認知：
1.能閱讀與研究相關的報告，並能加以分析。
2.能思考自己研究的方向。
3.瞭解自己的學習責任。
情意：
1.培養正向的自我概念。
2.培養良好的學習態度
3.能和他人一起討論，分享成果。
4.能尊重包容別人的意見。  
技能：
1.培養作決定與問題解決的能力。
2.激發學生的創造力。
3.培養學生自主的學習能力。

	評量方式
	1.出席情況及學習用具齊全度(15%)。
2.研究中與老師、同儕互動、研討情形（25％）。
3.課堂任務與挑戰（30％）
4.學習成果(30%)。

5.作業期許：
(1) 敏覺性：能察覺關鍵因素。
(2) 流暢性：能提出很多想法。
(3) 變通性：觸類旁通，舉一反三；能不固著於某一觀點，凡事具有彈性。
(4) 獨創性：獨特新穎，能突破傳統的束縛，提出不同於一般的想法或意見。
(5) 精進性：精益求精；能在原有的觀念上再加上一些想法，求周詳完備。 

	課程目標、內容與評量

	 星期

週次
	日
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	課程內容
	學生學習目標
	評量

	1
	8/30
	8/31
	9/1
	2
	3
	4
	5
	8/31開學；9/4資優班學校日暨選課說明會；9/3班務座談會；9/3~9/5個別輔導計畫會議（IGP）；9/7~9/11資優班選課加退選

	2
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	課程介紹與討論
	□能瞭解課程要求

□能規劃自己的學習需求
	口語評量

	3
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	領導之門~

迎新會活動企劃與執行
	□能從經驗分享中觀察並知道籌畫大型活動須注意事項。

□學習規劃活動流程與分工。
□能設計規劃一項闖關活動。
□能設計活動相關道具。

□能模擬所設計的闖關活動。
	觀察評量

口語評量

	4
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	
	
	

	5
	27
	28
	29
	30
	10/1
	2
	3
	
	
	

	6
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	

	7
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	9/13資優班迎新會
	

	8
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	領導之門~

迎新會活動討論與省思
	□了解活動設計的要素

□檢討活動的優缺點

□瞭解領導者的特質
	實作
評量觀察

評量

	9
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	成果發表會省思

~良師典範-名人研究
	□能說出成果發表會的優、缺點

□能規劃出自己下次班級的成果發表會應改進或持續的重點

□能就執行狀況想出問題的最佳解決辦法
	

	10
	11/1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	
	觀察評量

	11
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	
	

	12
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	研究殿堂~

問卷調查法
	□能了解研究的形式

□能了解問卷調查法的意義

□能了解如何進行問卷調查法的研究。
□能應用問卷調查法進行研究。
	觀察評量
實作
評量

口語評量

	13
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	
	
	

	14
	29
	30
	12/1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	15
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	
	

	16
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	
	
	

	17
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	
	
	

	18
	27
	28
	29
	30
	31
	1/1
	2
	學習檔案整理
	□能規劃自己的學習檔案
□能分享自己的學習成果
	觀察評量

	19
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	學習交流道
	□能分享自己的學習成果
	口語評量

	20
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	自我省思與探究
	能對研究整體過程、與結果，以文字方式呈現。
	紙筆評量

	21
	17
	18
	19
	20
	
	
	
	
	
	

	學生成果呈現
	
•
形式與內容：

        設計一個創意的活動，並在資優班迎新會活動中做個活動執行者
	

	設計者
	特教組長
	輔導主任
	校長


