              桃園縣溪海國小102學年度班級經營計劃

	 班    級
	四年甲班
	  級 任 教 師
	胡嘉驊   老師
	 班級人數
	22人

	1、 本班班級

經營理念


	1、健康活潑、樂觀進取、樂於學習。
2、照顧自己關心他人。

3、具責任感、心懷感恩
4、注重生活教育及品德教育。

5、實施多元評量。

7、建立良好的親師溝通，鼓勵家長多參與學習活動。

	2、 班級環境的規劃與布置


	      1、照過來：學生、班級得獎紀錄或獎狀張貼，讓孩子有學習的榜樣及成就感。。 

    2、四甲哇尚讚：張貼孩子的作品，培養欣賞藝術或文學的氣質。 

    3、新聞快報：公告學校交代事項，或是重要社會議題，讓孩子可以更了解時事。
    4、心情小語：建立學生與老師之間的溝通橋樑。

    5、愛的約定：和孩子一起訂定班級公約，並遵守約定。

    6、小小書蟲：依據借書量、閱讀心得、剪報…等，為評分標準，每月選出三位學

       生，公開表揚，並獲得三個章。

	三、班級榮譽制度的規劃


	    採取「蓋章」制度，集滿20個獎章可以得到一張貼紙，集滿10張貼紙可以得到四甲榮譽卡一張（並獲得溪海國小榮譽貼紙一張）；蒐集完12張四甲榮譽卡可獲得精美禮品一份。

    1、得到甲上或是90分以上，可以蓋1個章。

    2、學習單、剪報本認真完成，可以蓋2個章。
    3、熱心服務、有特殊優異表現者，可以蓋1個章
    4、小組表現良好，如遵守上課秩序、踴躍發言、全組作業按時作業，當日表現優
       異，全組可得1個獎章。

	四、學習輔導策略


	1、 採取分組學習競賽的方式，藉由團體互助學習的方式，加強學習成效。
2、 每組有組長，擔任小老師教導學習較慢的同學。

	五、生活輔導策略


	1、宣導上課不無故遲到或早退。 

2、教室座位、抽屜、櫥櫃的物品擺設與整潔之指導，並養成物歸原位之良好習慣。 

3、培養疼愛自己、尊重別人的精神與建立兩性平權之觀念。 

4、指導有效的安排休閒活動。 

5、籌畫家庭訪問，安排親師座談會等。 

6、午餐時間，指導用餐禮節，並養成餐前洗手、餐後刷牙的好習慣。 

7、利用導師時間指導「每周一諺語」或讀經活動，激勵兒童向善。

	六、需要家長配合事項


	1、 聯絡簿、作業、考卷、考試簿請家長一定要簽名。
2、 家長務必讓孩子養成自己整理自己學用品的習慣，並讓孩子能幫忙做家事，以盡家中每一份子的責任。

	七、親師溝通管道


	1、 以信函、電話、家庭聯絡簿，家長座談會，面談等方式建立良好的親師關係。 

2、 組織班級家長會：協助班級教學活動與班級經營。 


