台北市立百齡國民小學六年四班班級經營計畫
導師：呂虹慧
	經營理念
	1.以學生為主體：

  尊重學生的個別差異及其發展的實際需求，讓孩子知道  

  自己的優點，發展個人長才。

2活潑教學、快樂學習：

  活潑多樣化的教學，學生學習才會快樂。課程設計會盡

  力配合孩子的特性，以多元活潑的方式呈現，讓孩子在

  輕鬆快樂的環境下學習

3.重視全人教育：

讓學生主動、自主、健康的學習探索，培養善解、知足、感恩、包容的人格特質，達成世紀的、國際的、科技的與人際的全人教育。， 

4.營造溫馨、開放、創意、快樂的學習情境。

	經營目標
	1.著重品格教育、生活教育、培養孩子的責任感

2.激發學習興趣，展現孩子的個別優點

3.希望孩子健康活潑、具有關懷、感恩的愛心。

	                          經    營    策    略

	生活常規訓練

	1.不遲到早退

2.遵守班規有禮貌。

3.不亂丟垃圾，保持教室與課桌椅的乾淨。

4.上課鈴響後能迅速回教室，不隨便在外面逗留，離開教室也

  能稟告老師。

5.不隨便喧嘩，上課中能保持安靜，專心聽講，尊重他人

	教學管理
	1. 多鼓勵少責罰，鼓勵孩子多發表、主動學習，注重小組合作學習、討論的能力，訓練孩子能獨立上台發表。
2. 睡前能主動核對聯絡簿及功課表整理書包，帶齊學用品
3.按時並認真完成老師交代的作業及工作。
4.積極確實的訂正作業，有錯誤時立即訂正不拖延。

	輔導策略
	1.時時提醒，處處關心。
2.小老師策略，提升教學輔導。

3.每週小日記分享生活點滴，了解與關心。

4.心情信箱，解決或傾聽孩子心中的想法。

	獎勵制度
	1.小組：透過小組競賽，讓孩子懂得尊重他人，了解到互助

合作的重要性，一個月統計一次，領先的小組可得到獎勵。
2.個人：個人於平時常規表現良好或上課認真應答，即給予登記鼓勵。
3.態度存摺：每位學生都擁有一本態度存摺，只要負責守規、

熱心服務即可以領到獎勵金。每月會公布存款最多三人給予表揚。

	班級閱讀
	1.送書香到教室：配合學校行動圖書「每月一書」進行共讀、
討論及學習單書寫。
2.閱報悅報：定期給予孩子閱讀優良文章，提升孩子的閱讀能力。
3.論語背誦：透過語文補充教材（論語）培養孩子正確的是非

道德觀念，並讓其瞭解孔子的思想人格，效法言

行及學習精神。藉由課前五分鐘的朗誦，輕輕鬆

鬆學會論語。

3. 語文心智圖：配合語文領域，讓孩子將自己理解的課文重點
以圖、文的方式呈現。培養孩子以自己的方式輕鬆閱讀課文或課外文章。

	評量方式
	1. 目前的教學評量採多元化的方式，老師會更重視孩子的學習過程，紙筆測驗不再是唯一的成績。因此，舉凡上課的表現，如：課堂發表、實驗操作、口頭報告、表演、學習態度、行為實踐、用具攜帶……等，以及 作業的呈現，如：課本、習作、學習單、閱讀報告、資料蒐集、觀察記  錄、聽寫、平時測驗、總結性評量……等都是成績評量的範圍。

2. 每次總結性評量(即月考成績)依教育部規定佔該次評量總成績50%，另外50%分別由上課表現、習作、學習單、平時測驗、一般作業等成績計分。

3. 學期總成績的計算方式是將二次評量總成績合計後再予以平均，並於每學期結束時，以書面(學期成績單)通知家長。

4. 希望家長能將評量視為檢驗孩子學習成果，了解孩子程度的方法之一，不要拿孩子的成績和其他小朋友做比較，鼓勵孩子重視平時的努力，做一個和自己賽跑的人。人生的學習之路是漫長的，不要擔心孩子輸在起跑點上，要勉勵孩子努力堅持到最後，贏在終點。

	重要活動
	學期預定重要活動： 

※校內兒童節才藝發表3/30（一）

※校外教學3/31, 4/1,4/2（二,三,四）

※兒童節及民族掃墓節假期4/3〜4/6,共四天.

※期中評量 4/16,4/17（四,五）

※西餐禮儀4/23（四）：男穿白襯衫、打領帶;女穿裙裝.

※主題教學活動/愛心轉運站跳蚤市場4/30（四）
※畢業考6/1,6/2（一,二）

※畢業典禮未定(6/18或6/22)

	親師合作
	1.請孩子於早上7:20～70：50分之間到校。
2.指導孩子預習及複習功課，準備課程所需的學用品或資料。
3.請每日檢查並簽閱聯絡簿及家庭作業，以了解孩子學習狀況
4.若對孩子有任何疑問或需更了解孩子在校行為表現及學習狀況，請先跟老師老師聯絡，您可透過電話或到校與教師做面  
 對面的溝通，分享孩子成長中的喜悅或學習上的困難。
5.孩子若因生病或其他原因需請假，請告知老師，以保障孩子  的安全。事假請提前於聯絡簿告知。病假請於該日8：00以前打電話到校請假或撥打老師的行動電話。

7.若家中突遭變故或經濟困難，需申請補助或協助也請私下與 

  老師聯絡。


