班級經營
	老師的話
	教師學經歷簡介
	班級發展特色
	班級經營理念
	大有守則
	具體措施
	其他配合事項


一、老師的話：
恭喜小朋友邁入小學階段，成為小一新鮮人！在小學的學習過程中，生活規範嚴格了些、學業的壓力增加了些、人際關係也複雜了些，但這是成長必經之路，只要大家用心切磋琢磨，教學相長，互助合作，一定能充實的學習，快樂的成長，充分展現無窮的潛能。希望學校能成為小朋友的學習樂園，我和家長們能互相協助配合，成為教育工作上的最佳拍檔。有任何建議，請家長不吝賜教，讓我們一年五班成為一個無障礙的園地。  
二、教師學經歷簡介：
導師林素慧，畢業於台北市立師範學院社教系。
三、班級發展特色：
1.希望孩子能養成愛整潔、守秩序、有禮貌、好閱讀、感恩惜福的習慣。
2.希望孩子能養成規律作息、主動學習的習慣。
3.親師生共同營造一個快樂和諧的學習環境。
四、班級經營理念：
1.良好生活習慣和品德教育是一切學習的核心理念。故生活教育和品格教育是教師首先要求的重點，而後再加強知識的學習。
2.提供多元化、適性化、個別化的教學，讓學生建立正確的價值觀、自我探索、了解自己、展現自己，快樂、有興趣的學習成長。
3.加強親師生的聯繫，維持良好的溝通與合作。
五、大有守則：
第一條  上學上課要準時
第二條  友愛同學敬師長
第三條  舉手發言說好話
第四條  走路靠右慢步走
第五條  維護環境愛清潔
第六條  熱心服務做好事
六、具體措施：
﹝一﹞、常規訓練
1.不遲到不早退。早上7：20-7：50到校。（學會注音後，到校便開始抄聯絡簿、閱讀）

  每天早自修8:00~8:35為閱讀活動，希望培養孩子閱讀的習慣和興趣。
2.制服請縫上名牌，以利識別。
3.能自己獨立進教室。
4.早上7：50-8：00和放學前一節下課進行簡單的打掃工作。
5.盡量在家裡和父母一起享用早餐。
6.上課鐘響能迅速回教室，不在外逗留。有事離開教室能稟告老師。
7.上課時能專心聽講，舉手發言，不大聲喧嘩。
8.下課離開教室能把桌面收拾乾淨、椅子靠上。
9.不在走廊上奔跑，以免發生危險。
10.用完午餐要潔牙，在教室午休，為下午的課程儲備體力。
11.排路隊回家，不在外逗留，儘速返家。
12.能如期完成老師指定的工作與作業。
13.睡前能自己整理書包，準備好學用品。
14.星期一、二、四、五穿運動服，星期三穿便服。
﹝二﹞、生活教育
1.會主動說請、謝謝、對不起。
2.會主動和師長、同學打招呼問好。
3.飯前洗手，飯後潔牙。
4.遵守秩序，不爭先恐後。
5.誠實不說謊。
6.不亂丟垃圾，看到垃圾會主動撿起，維持教室校園的乾淨。
7.做好垃圾分類，資源回收。
8.愛護公物，節約能源。
9.不打架爭吵，要口說好話，有糾紛要告知老師處理。
10.不在公共場所大聲喧嘩、追逐嬉戲。
12.會主動幫忙做家事。
13.熱心服務。
14.尊重他人，不隨意侵犯他人。

15.認真做好份內的事，不推諉卸責。
﹝三﹞、教學評量
1.學校每學期舉辦兩次定期成績評量。平時成績佔總成績60％，定期評量佔總成績40％。
2.評量包含：定期評量、平時測驗、作業、學習單、口頭報告、實際操作、學習態度等。
﹝四﹞、班級榮譽制度
製作個人榮譽榜， 表現優異則加分，有待加強則扣分
1.加分：
﹝1﹞.上課專心聽講，踴躍發言
﹝2﹞.熱心服務幫助他人
﹝3﹞.成績優異
﹝4﹞.小組競賽
﹝5﹞.安靜閱讀

﹝6﹞.安靜午休

﹝7﹞.準時完成規定事項

2.扣分：
﹝1﹞.上課不專心，愛講話
﹝2﹞.不遵守秩序常規
﹝3﹞.未按時繳交作業、攜帶學用品
﹝伍﹞、親師聯絡
親師良性有效的溝通才能幫助孩子快樂的成長與學習。所以歡迎家長藉由聯絡簿、電話、或親自到校等方式，與老師進行溝通。
老師電話：3575912    0955080163
學校：3577715
七、其他配合事項：
1.若孩子因故無法到校，請打電話給老師或學校，或前一天寫在聯絡簿上。（學校請假專線：3577715轉515）
2.請不要讓孩子帶玩具、手機或太多錢到學校。
3.請家長每天簽閱聯絡簿，關心孩子的作業，並確實完成訂正簽名的工作，畢竟孩子的成長需要我們適時的參與。
以上敘述繁瑣，敬請家長協助配合，謝謝！！
