台北市信義區興雅國民小學106學年第一學期班級經營計畫

                                                               班級:二年七班

                                                               級任老師: 蕭彩琴
一、班級經營目標：

1、培養解決問題能力：使每位小朋友能以正確的方式解決問題。

2、養成正確生活態度：培養孩子對人誠實、對事認真的正確生活態度。

二、班級經營理念：

1、我將建立親切、堅定和相互尊重為基礎的關懷情境。

2、我會盡力幫助孩子探索解決問題之道。

3、我會了解並重視孩子們日常生活上的需要及問題。

4、我會欣賞孩子們的特色，可以讓孩子感受到老師的關心。
三、班級經營策略：

1、 談心時間：引導孩子用相關、合理、尊重、說明四原則來解決問題。

2、 教室佈置：展示孩子們的作品、教材或學生的照片等等。

3、 秘密花園：在教室設置『我的秘密花園』一角，提供孩子們靜態休閒的空間。

4、 成長檔案：蒐集每個孩子的學習單和作品，紀錄他們學習進步的過程。

5、 幹部選訓：增進孩子待人接物、處事能力及責任感的培養。

6、 作業適中：作業盡量集中在周一到週五，讓孩子們有一個輕鬆的週末。

7、 教室規則：和孩子們共同討論教室的規則，使大家有個安全舒適的學習空間。

8、 獎勵制度：分為小組及個人，給獎情形如下：

	小      組
	個      人

	a.上課秩序良好。
	a.下課將桌面收淨，椅子靠攏。

	b.遵守班上約定。
	b.午間安靜休息。

	c.團結合作精神。
	c.做事認真盡責。


