基隆市建德國小99學年度班級經營計畫
	班別
	一年三班
	導師姓名
	陳芬英
	學生數
	27人

	班級
經營
目標
	◎有生活自理能力，學習自我管理。

◎創意思考，有解決問題的能力。

◎培養孩子對自己有自信、懂禮貌、能了解及體貼父母、能夠主動幫忙分擔家事
◎課業能主動按時完成；對於他人能夠有愛心、願意幫助別人。
◎孩子能積極參與班上事務，並遵守班級公約。

◎重視品德教育：個人品德及做事態度，都是影響一輩子很重要的要素，期望孩子能積極學習。

	班級

營造特質


	1. 鼓勵孩子大量閱讀，增進語文能力。

2. 學生認真學習、守規矩、有禮貌。

3. 尊重、接納每一位兒童的個別差異。
4. 孩子能充分發揮創意和想像力,盼孩子能從遊戲中快樂學習和成長。

5. 孩子能透過互相學習和合作學習的方式，獲得解決問題的能力。

	班級

經營
說明 
	常規訓練

 (一) 不遲到、早退：請事假時請務必事先告知老師，病假於8點前撥打學校電話告知。

 (二) 貫徹班級責任制，學習處理群己關係，培養學生自治能力，認真完成老師指定的作業
與工作。
 (三)上課專心聆聽、舉手發言，遵守班級秩序，保持教室與課桌椅的整齊清潔。

 加強生活教育
 (一)對有師長禮貌主動道「早」、問「好」，會主動說「請」、「謝謝」、「對不起」。。

 (二)飯前便後洗手，飯後漱口。

 (三)加強訓練孩子解決問題的能力，不以哭鬧、吵架或暴力解決問題。
 (四)鼓勵學生家事，學習生活自理能力。
 (五)教導學生品德教育，學習待人處世之道，能為別人著想，能關懷他人。
 提升閱讀及寫作能力
1. (一)鼓勵孩子多閱讀書報，每日閱讀一本課外書，提升學生見聞及語文能力。
(二) 隨時於課堂上加強文章的閱讀及賞析，藉由修辭、詞彙之加強，漸進式地提升寫作能力。
建立榮譽制度
（一）老師會針對日常表現良好者在聯絡簿上給予「好寶寶」的印章，課堂或學習表現優良者
2.      給予進格，累計達規定數目可蓋榮譽卡一格。
3. (二)善用獎卡與獎勵辦法，建立班級的獎懲制度。 

	班級
生活
公約
	1. 準時到校不遲到，作業認真完成並按時繳交。

2. 尊敬師長，友愛同學，看到師長隨時打招呼。

3. 遵守班級秩序，配合學校的規定。

4. 注重清潔，不破壞公物。   

5. 有禮貌、守規矩、有榮譽心、友愛同學、樂於服務。
6. 勤於閱讀，上課專心聽講，養成先舉手再發言的習慣。

	班級親師配合

事項


	1.每天檢查聯絡簿：協助孩子準備隔天必備的物品及課本習作,盡可能在作業簿、考卷上簽名。

2.啟發孩子的學習：多陪孩子閱讀相關書籍或玩益智遊戲。

3.協助孩子的作息：讓孩子早睡早起，每天最慢7：50到校。

4培養孩子的習慣：盡量安排一些簡單的家事讓孩子協助或完成。

4. 5.本班設有班級網頁,歡迎家長上網瀏覽,可得知寶貝們相關學習成果和活動訊息。

◎日本的教育學家曾提出一個概念：

讓孩子在十二歲之前完成三件事，可以培養孩子健全的人格。

一、選擇一本偉人傳記：陪孩子閱讀並互相分享，讓孩子無形中學習偉人的奮鬥和堅毅的精神。

二、讓孩子學一種樂器：培養孩子能有自我陶冶和欣賞的能力。

三、陪孩子一起露營：陪著孩子一同經歷過黑夜黎明的感受，讓孩子體驗大自然的美。

天才是天生的，甚至優秀、聰明、能幹，也有天賦的成分，不能太勉強。真正對待孩子一個
正確的觀念是：讓他們正直、正派、有禮貌，快樂認真本份的做自己。



