屏東縣立瑪家國中九十六學年度技藝教育學程實施計畫
壹、依據

  一、中華民國九十年十二月十日台90技(四)字第九○一七六四四五號函公布之『教育部技藝教育改革方案』。

  二、屏東縣政府九十六年五月二十八日屏府教學字第0960109481函辦理。

貳、目的

  　針對技藝學習較有興趣的學生，開設技藝教育選修課程，協助其對生涯的認識，以利於未來之生涯發展。

參、學程設計理念
　一、生涯試探：學程目標指在提供學生生涯試探之機會，以奠定其生涯發展基礎，教材內容在協助學生具備認識自我及繼續發展能力。
  二、多元發展：學程內容應兼顧學生興趣、性向、能力等方面之差異，以提供學生多元選擇機會。教材內容則力求因材施教、適性發展，並考慮地域性學校特色，充分配合地方產業發展需要。

　三、課程連貫：參酌國民教育九年一貫課程架構，以及辦理學校現存科班課程及地區產業需求等因素，兼顧學測的縱向連貫和橫向聯繫。

肆、職群設計原則

　一、採職群開設，全學年度由規劃的十三族群中任選二至四職群授課為原則。每職群授課內容需包含職群概論及二個主題以上，本學年開設餐飲、家政及動力機械學程。

　二、學程轉銜九年一貫八年及生涯覺察及試探之課程，向上銜接實用技能學程第一年段課程。
伍、實施對象

　招收技藝表現優異會對技藝實較具性向、興趣之九年級學生，共35人。

陸、開辦模式

  一、本學程上課時間學生每週選修五節，利用彈性及外加時數。

二、學生每學期選修一至二職群，第二學期不得重複選修相同職群。
三、開班模式：

  (一)合作式：本校與鄰近之私立華洲工家合作辦理，並以實際條件及環境現況在合作單位上課。

柒、申請程序

一、由本校「課程發展委員會」主導規劃技藝教育學程之相關事宜。

  二、成立「技藝教育學生遴薦與進路輔導委員會」由校長擔任主任委員，辦理技

藝教育學程學生薦輔事宜。
  三、由本校輔導室依實際需求規劃提出實施計畫，並依申辦流程，向教育局提出申請。

捌、師資選聘

  一、本校技藝教育學程所聘用之職群科目教教師以兼任為限。

  二、各校遴聘職群科目兼任教師，己具有任教科目專長，且富教育熱誠之教師或行業實務專家為限。以登記為合格教師且有任教科目相關實務經驗實務研習者，得優先聘用。
玖、教材發展與選編

    本校得因地區特性、學生特質與需求，依『學程綱要』自編或選編合適教材。

玖、學習評量

  一、學生成績評量，依主管教育行政機關訂定相關成績評量辦法及技藝教育學程成績評量辦法辦理。

  二、修習本學程成績及格者，由授課學校授予修習學程職群證明書。

拾、生涯進路

    選修國民中學技藝教育學程之學生，可優先薦輔就讀高職實用技能學程，並有機會參與多元入學方案，以暢通其生涯進路。

拾壹、經費

開辦本學程需經費，共計新台幣貳拾壹萬元整，由縣政府補助支應。

拾貳、本實施計畫經校長核可後實施，修正時亦同。
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