台中市豐原區南陽國民小學愛心服務隊運用服務計畫
1、 依據： （一）志願服務法。
           （二）台中市豐原區南陽國民小學訓導處年度工作計畫。
二、目的： （一）鼓勵家長協助學校與教師、照顧學生之安全與健康。 
           （二）促進家長關懷學校教育、積極主動服務學校、回饋社會。
           （三）引導家長參與及協助學校各項工作，充分利用社會資源。 
           （四）維護學生上下學交通秩序與安全及校園安全維護等工作。
三、召募對象：本校學生之家長或熱心公益之社區人士組成 。
四、工作分組：依學校需要分為下列各組： 
          （一）交通導護組：協助兒童上下學路隊秩序維持及校園安全維護。 
          （二）圖書組：協助圖書室相關之業務與活動。 
          （三）伴讀組：於教師晨會時協助維持班級安全、說故事等活動；

                並協助學業低成就學生課業輔導等。 
          （四）保健組：協助學校保健室相關之醫務與活動。
          （五）美工組：協助學校相關活動或比賽之美工佈置工作。

          （六）幼兒組：協助本校附設幼稚園之各項服務工作。

五、學校依校務推展之需要，得修正、增減工作分組，並公告周知。
六、編制與任期：
           （一） 設隊長一人，由愛心服務隊員中推舉產生，任期二年，得連選連任乙次（依據南
陽國小92.9.17九十二學年度第一學期愛心服務隊工作大會會議紀錄決議辦
理），並由當日出席之隊員投票以多數決產生。
           （二）設副隊長一 ~ 二人，由隊員中推舉，並經大會由當日出席之隊員投票以多數決產
生，任期二年，得連選連任乙次。

           （三）各組設組長一 ~ 二人，由各組推舉產生，並由隊長聘任之。

           （四）本愛心服務隊長如中途請辭，由副隊長共同代理執行職務至該任期屆滿止。

           （五）本愛心服務隊副隊長、各組組長如中途請辭，則由隊長遴聘合適之隊員代理執行職
務至該任期屆滿。

           （六）歷屆卸任隊長有義務協助隊務推展與運作，並得由學校聘任為輔導隊長。
七、訓練：
           （一）基礎訓練：依照志工服務法規定之課程，鼓勵志工參加相關單位辦理之基礎訓練研
                          習。
           （二）特殊訓練：依照志工服務法規定之課程，鼓勵志工參加相關單位辦理之特殊訓練研
                 習。
 八、大會之召開：
          （一）每學年至少召開大會乙次，若隊務需要，得召開臨時會。

          （二）會議內容包括隊務報告、經費收支報告、檢討工作成效以及討論建議，並應作成會
議紀錄備查。 
          （三）決議事項應公告會員周知。
九、施行細則：
（1） 新加入之隊員，由本隊視隊務需要及個人意願、專長分派至各組服務及安排輪值工
作。
（二）由學校發給志工背心，並在校園中服務時穿著。
（三）各志工人員皆為無給榮譽職。
（四）每學年得由學校或家長會支援相關經費或資源，作為志工隊推展隊務、聯誼、進修、
訓練之用。
（五）隊員需服務滿一年始能請辭自願服務工作。 

十、注意事項：
          （一）愛心志工隊員對於服務工作需按時間執勤，如無法執勤時，需事先向組長請假或找
代理人代班。                
（2） 愛心志工隊員退出時，須告知該組組長，再轉知隊長並作交接工作，且須將志工背心繳回（交通組需繳回執勤工具）。
十一、經費來源： 
          （一）家長會編列之補助經費。 
          （二）函請市公所、縣政府補助相關活動經費。
          （三）熱心人士贊助款。 
          （四）經費使用由訓導處統籌辦理為原則，或委由愛心服務隊辦理之。
十二、表揚方式與激勵措施： 
          （一）舉辦志工聯誼、研習及成長團體等活動。
          （二）服務績優者由學校頒贈獎勵狀，表彰其服務精神。 
          （三）依照志願服務獎勵辦法核發服務紀錄冊與志願服務榮譽卡。
十三、本章程經校長核定後實施，修正時亦同。
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