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教育人員退撫新制實施前（85.1.31前）公務人員
保險年資及養老給付辦理優惠存款最高月數標準表

	退撫新制實施前

公務人員保險年資
	優惠存款

最高月數
	說明：

公保養老給付金額得辦理優惠存款之最高月數，依本表規定辦理。公保養老給付金額低於本表規定標準者，依實際領取之公保養老給付金額辦理優惠存款。


	一
	四
	

	二
	七
	

	三
	十
	

	四
	十三
	

	五
	十六
	

	六
	十八
	最新優存方案
新方案是在不修法的前提下處理。其計算方式是：

一、先依法定公式計算一次：
 【每月退休金（X）+每月優存利息（Y）】小於或等於（本俸×2）的75％（25年）～95％（35年）   

得出退休所得金額稱為A；A－X＝每月優存利息（Y1）。
二、再依第二道設限公式計算一次：

【（本俸）+（專業加給加權平均數）+（主管職務加給）+（年終工作獎金的12分之1）】×80％（25年）～90％（35年）得出退休所得金額稱為B；B－X＝每月優存利息（Y2）
三、Y1與Y2比，取其小者
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	九
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	十
	二十六
	

	十一
	二十七
	

	十二
	二十八
	

	十三
	二十九
	

	十四
	三十
	

	十五
	三十一
	

	十六
	三十二
	

	十七
	三十三
	

	十八
	三十四
	

	十九
	三十五
	

	二十
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＊公保各項給付金額，以被保險人當月保險俸（薪）給為計算給付標準（其內涵僅為本俸一項）
              不喝酒不賭博     穿著打扮要得體
臺中市政府為禁止所屬員工於上班或午休時間飲酒、酒後滋事及酒後駕車，以端正紀律，特訂定「臺中市政府及所屬機關學校員工飲酒及酒後駕車懲處要點」，該要點所稱員工係指市府所屬機關學校公務人員、教職員、工友、技工、駕駛及各種臨時人員；另為維持辦公紀律、提升為民服務品質，市府並訂定「臺中市政府及所屬機關學校維持辦公紀律要點」，上揭要點實施日期均為99年12月25日，規定內容請至人事室網站詳閱。籲請同仁務必遵守辦公紀律，毋有影響公務人員形象之行為，以免遭受懲處。
中華郵政2年期定期儲金機動利率調升0.05%
中華郵政公司宣布自100年1月7日起，2年期定期儲金機動利率調升0.05%，調整後利率為1.205%，各項優惠貸款利率爰分別配合於該日調整。有關公教人員優惠貸款利率一覽表如下：
	貸款名稱
	開辦時間
	調息

日期
	調整機制
	目前利率

	築巢優利貸
（房屋貸款）
	98.11.1至100.12.31
	100.01.07
	按郵政儲金2年期定期儲金機動利率1.205％）固定加（0.265％）計算，機動調整。
	1.47％

（自98年11月1日起由華南銀行接續承作）

	貼心相貸

（消費性貸款）
	100.1.1至101.6.30
	100.01.07
	按郵政儲金2年期定期儲金機動利率1.205％）固定加（0.345％）計算，機動調整。
	1.55％

（台灣中小企業銀行續辦）

	中央公教人員急難貸款
	
	100.01.07
	按郵政儲金2年期定期儲金機動利率（1.205％）固定減（0.025％）計算，機動調整。
	1.18％


導師、特教老師請假   導師費or特教津貼怎麼支
· 教師兼任導師者，其公差、請假期間所遺導師職務得由學校指派未兼職務教師代理。除喪假外，導師費改由代理人核實支領。

· 領有特教津貼之教師，公差、請假連續達三日以上（扣除國定、例假日）者，特教津貼改由代理人核實支領。

新公務人員撫卹法規定之因公死亡要件
公務人員撫卹法第五條：因公死亡人員，指有下列情事之一者：
一、冒險犯難或戰地殉職。   二、執行職務發生意外或危險以致死亡。  三、公差遇險或罹病以致死亡。
四、於執行職務、公差或辦公場所猝發疾病以致死亡。  五、戮力職務，積勞過度以致死亡。  六、因辦公往返，猝發疾病、發生意外或危險以致死亡。………第二款、第三款及第六款規定之因公死亡，係因公務人員本人之交通違規行為而發生意外事故以致死亡者，依第四條病故或意外死亡規定給卹。
南陽鮮師
幼稚園蝴蝶班教師余錦玉已於100年2月1日榮退，其下學期課務由賴玫玲老師代理。賴老師畢業於國立臺中教育大學幼兒教育學系，98學年曾在本校幼稚園實習半年，現又因緣湊巧回校任教，相信很快能融入教學環境，儘情發揮所長！
南陽國小人事簡訊    
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