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	· 班級常規：師生共定生活公約，以協助學生適應團體的生活
             規範。
· 生活輔導：

1、 加強日常生活禮節與紀律的指導。

2、 多與家長聯繫，了解學生在校、在家之生活狀況，以加強學生課後生活之輔導。
· 榮譽制度：多讚美、少處罰，鼓勵學生為自己、班級與學校 

             爭取榮譽。

1、 即時獎賞，鼓勵學生努力表現自我，發展個人潛在能力。
2、 鼓勵學生多與他人合作，以爭取分組及班級榮譽。

· 教學環境：以整齊、溫馨佈置為原則，並儘量張貼學生優良 

             作品為主

1、 設置多元化之學習角，豐富學生的學習環境。
2、 配合各單元之內容，加以佈置。
3、 充分利用空閒之處，張貼各項溫馨、勵志之標語。

· 班級氣氛：沒有指責同學的口語，只有溫馨鼓勵的話語， 

             以建立和諧融洽之班級氣氛。

            1、不為小事而爭吵，家和萬事興。
            2、以有容乃大之胸懷對待同學，建立同學之 

               愛

· 安全教育：透過學校或導師時間，強調校園安全及個人安
             全之宣導。
            1、上、下學之交通安全。

            2、校園之安全。

            3、遊戲玩耍之安全。

            4、個人之安全。
            5. 水中安全及自救知能。
※ 衛生教育：養成學生良好的個人衛生習慣，及做好環境整
            潔工作。

            1、不定期檢查學生個人物品及桌屜之整潔。
            2、養成飯前洗手、飯後潔牙之良好習慣。

            3、指導正確打掃方法，並鼓勵工作認真或有效率
               的學生。　　　　


· 未來的展望：

一：所有孩子都能在一個溫馨、和諧的學習環境中，快樂的成長、多元化的 

    學習、並能充分的發揮獨自創造力。
二、提升學生的基本能力，讓小朋友能在踏出校園後，有與別人競爭的能力。
