宜蘭縣立三星國中校園防治「H1N1新型流感」疫情因應計畫

1、 目的
   有鑒於H1N1新型流感疫情，為維護全校師生健康及學生受教之權益，確保教育行政工作之順利推動，避免校內感染的發生，積極成立校園防治因應小組，並配合衛生單位加強宣導。

2、 計劃依據

1.依據98.5.1教育部因應流感大流行應變計畫

2.依據行政院衛生署疾病管制局因應流感大流行執行策略計畫

三、H1N1新型流感各級疫情分級及啟動時機
   (ㄧ)H1N1新型流感各級疫情之處理要則:
	疫情分級
	第一級
	第二級
	第三級
	第四、五級
	第六級

	疫情分級標準
	未出現任何確
定病例
	出現境外移入確
定病例
	出現境外移入病
例所引起之第二
波感染
	社區及全國流
行，但控制中
	全國大流行，但失
控

	處          理          與          通         報
	各級學校
	共同措施
	1.成立應變小組，視需要召開會議研商應變作為及防疫事宜。
2.籌畫、推展防疫相關教育宣導事項。
3.持續掌握疫情發
 展，與縣市衛生局
 建立資訊交換機
 制。
4.加強校內人員出、入境及自我管理相關訊息宣導，依規定填報「H1N1新型流感流行期間留、遊學出(返)國行程通報單」。

5.加強宣導H1NI新

 型流感之相關衛

 生教育（如洗手、

 咳嗽禮節）。
6.加強校內環境

 消毒（如門把消

 毒）。
	1.成立應變小組，視
 需要召開會議研
 商應變作為及防
 疫事宜。
2.籌畫、推展防疫相
 關教育宣導事項。
3.持續掌握疫情發
 展，與縣市衛生局
 建立資訊交換機
 制。
4.依「學校人員類流
 感症狀處理流程 

 圖」之作業流程，
 實施疫情監控、應
 變處理與通報作
 業。

	1.成立應變小組，視需要召開會議研商
 應變作為及防疫事宜。
2.配合中央防疫規定，實施量體溫、隔
 離、停課、自主健康管理、消毒作為。
3.依「學校人員類流感症狀處理流程圖」
 之作業流程，實施疫情監控、應變處理
 與通報作業。
4.停課標準依指揮中心「因應H1N1新

 型流感疫情學校停課標準」辦理，大專

 及高中職則需考量選修、必修、社團等

 曾與接觸者同班之該班為停課標準，接

 觸者應返家居家自我健康管理(不可留

 在宿舍)。
5.監控學校疫情並隨時與縣市衛生局保
 持密切聯繫。

	1.成立應變小組，視
 需要召開會議研
 商應變作為及防
 疫事宜。


	 作          為
	
	應變措施
	1.完成應變計畫並
 據以展開減災及
 整備作為。

	1.啟動防疫機制，持
 續完善各項減災、

 整備、應變作為。
2.持續強化防疫應
 變作為。
3.掌握學校中醫療
 單位列為自主健
 康管理人員名單。

	1.經與縣市衛生局確定學生或教職員出現發燒且類流感症狀時，以甲級事件上網至校安中心通報。
2.如有停課情形，依
  甲級事件上網至校安中心通報。

	1.無論校園有無疫
 情、是否停課，均
 須於每日上午12
 時前通報；新個案
 則隨時上網通
 報，並至校安中心
 填報疫情資料（含
 類流感症狀人數）
 及停課情形（含全
 校停課或部分班
 級停課及停課人
 數）。

	2.依規定實施停課。
3.先期完成復課、補
 課、補考等復原作
 為之準備。
4.每日上午12時
 前，上網至校安中
 心填報、修正或確
 認校園疫情現況。
5.掌握學校所有疫
 情相關病例及發
 展並隨時與縣市 

 衛生局保持密切
 聯繫。


 (二)「H1N1新型流感」病例定義

   1.臨床條件（Clinical criteria）
       具有急性發燒呼吸道疾病（Acute febrile respiratory illness）（發燒超過攝氏38℃），且其臨床症狀包括從輕微的類流感（influenza-like illness）到較為嚴重的肺炎（pneumonia）等。

   2.檢驗條件（Laboratory criteria）
       經中央主管機關或其指定之具實驗室能力試驗證明之地方主管機關、醫療（事）機構、學術或研究機構，檢出H1N1新型流感病毒陽性，其檢驗方法*包括下列任何一項：

(1).real-time RT-PCR。

(2).病毒培養。

(3).H1N1新型流感病毒中和抗體4倍上升。

     檢驗方法必需依照目前最新之檢驗指引進行檢驗。

   3.流行病學條件（Epidemiology criteria）
     具有下列任一個條件：

     (1)曾經與確定病例或極可能病例具有密切接觸（close contact），即照護、同住、 或與確定病例有呼吸道分泌物、體液之直接接觸。

     (2)具有確定病例或極可能病例所在地區之旅遊史。

   4.疾病分類（Case classification）
     (1)調查病例（Person under investigation）：

        符合臨床條件及流行病學條件。
(2)極可能病例（Probable case）：

               符合臨床條件，且經檢驗為流感病毒A型陽性，惟其亞型無法以季節性流感之檢測方法分型或符合臨床條件及流行病學條件，或不明原因之急性呼吸道症狀死亡之個案，與極可能或確定病例具有流行病學之關聯。

    (3)確定病例（Confirmed case）：符合臨床條件及檢驗條件。

 (三)疑似H1N1新型流感個案通報流程
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四、緊急應變小組及工作任務
(1). 成立防治「H1N1新型流感」疫情小組，由校長擔任召集人。

	編組職別
	職    稱
	職           掌

	召集人
	校   長
	1. 督導校園防治H1N1新型流感各項事宜

2. 啟動校園處理小組

3. 各項停課、復課決議事項

4. 對外公佈正確訊息(媒體發言)

	執行祕書
	學務主任
	1. 擬定H1N1新型流感防治計畫並推動實施。

2. 校長不在校時，負責對外公佈正確訊息，並向家長說明。

3. 擬定新聞稿，掌握媒體報導事實。
4. 負責對外之通報與執行。

	總幹事
	衛生組長
	1. 負責H1N1新型流感防治計畫之各項工作執行。

2. 協調各項執行及達成預期指標或進度。
3. 配合衛生單位的防疫措施，並督促進行校園消毒

	活動組
	活動組長
	1.維持校園秩序及安全。

2.班導師之事項聯繫。

3.徵求志工，安撫員工及家長。

	健康照護組
	護理師
	1.掌握校內教職員工生健康狀況。

2.填報學生照護或轉介記錄
3.協助感染或疑似學生、教職員工就醫事項

4.「H1N1新型流感」防治宣導：

(指導正確洗手、戴口罩、「H1N1新型流感」防治等因應方法
(張貼海報宣導

(辦理「H1N1新型流感」宣導教學或活動

5.提供學生、家長、教職員工相關諮詢。

6.利用校園網路公佈最新疫情資訊

7.確實掌握師、生出缺席狀況，確實了解請假事由

	總務組
	總務主任
	1. 協助校園環境消毒

2.協助充實洗手設備

	教學組
	教務主任
	1. 鼓勵教師製作學習單進行相關教學活動

2. 教師佈置增加相關資料指導

3.協助接受居家隔離或罹病學生返校後之補救教學

	輔導組
	輔導室主任
	1. 協助遭居家隔離或罹病師生進行心理輔導與協助

2. 協助疑似病例或居家隔離之教職員工生返校後之個別輔導

3.輔導全校師生關懷遭居家隔離之師生，避免發生學生被排斥

	行政組
	人事
	規劃本校教職員工符合調查病例、極可能病例或確定病例之請假
規定、停止上班規定及各級學校教職員生因符合調查病例、極可能病例或確定病例之請假與停課規定。

	行政組
	主計
	籌措本計畫相關經費

	教師
	各班教師
	1. 督導班級衛生清潔工作

2. 實施隨機教學，指導學生個人衛生習慣及正確洗手方法

3.觀察學生身體狀況如有身體不適應通報健康中心

	家長會
	家長會長
	支援各項事項


(二)H1N1新型流感緊急應變作業流程
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五、防疫物資之儲備

  防疫物資分別為口罩、手套、漂白水、溫度計等，其庫存量分別為：
	種   類
	目前庫存量
	備           註

	外科口罩
	200個
	預計購買48盒（約2400個）備用

	手套
	6盒
	

	漂白水
	6瓶
	

	體溫計
	耳溫計2支，腋溫計20支
	預計購買額溫計6支

	酒精
	3瓶
	


備註:口罩發放，若為個人防護則需自行準備，若有咳嗽及流感症狀者，則發給配戴使用。
六、校園環境消毒：
  1.漂白水泡製方法:市售家庭漂白水濃度(6-7%)，約15-20cc加入5公升(大寶特瓶每瓶      1250cc，4瓶等於5公升)自來水，攪拌均勻，即可泡製200ppm的消毒用漂白水。
  2.每週五各班級至健康中心領取稀釋後的漂白水，1-4年級於週五下午學生放學後由各班級導師負責環清潔，5-6年級於週五放學前由導師指導學生使用漂白水稀釋擦拭桌椅、地板、門把等。

3.校園出現疑似病例或需居家隔離者，請總務處以漂白水進行全校噴灑消毒，之後每週至少噴灑一次，至疫情解除為止。
七、學生轉介追蹤記錄

	日期
	班  級
	姓 名
	轉介原因
	就診醫院
	追蹤情形
	備註

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


8、 本計劃經校長核定後實施
承辦人：               組長：              主任：               校長：
註：本作業流程將隨疫情變化而調整


                     主要流程


                     協同流程





新型流感之調查


病例或確定病例





非H1N1


新型流感





是





個案接受強制隔離治療（在家隔離或住院隔離）


通報教育部校安中心，學校啟動危機應變小組會議


依疫情指揮中心公佈辦理停課事宜


統一對外發言





聯繫體健科，協同衛生局共


同處理





以一般疾病處理


去過疫區者，7天自主健康管理過後解除





體健科


提供諮


詢





醫院通報衛生局，通知學校


校安中心或任何單位得知個


案被診斷消息





戴口罩，至醫院就診，主動


告知旅遊、接觸史





否





到過疫區或有接觸史？





一般疾病處理





發燒（(耳溫38℃）及呼吸道症狀（喉嚨痛、 咳嗽）


具有頭痛、肌肉酸痛、倦怠感，其中一項





教職員工生進行健康自主管理：


肥皂勤洗手


適當時機戴口罩


量體溫


均衡飲食與充足睡眠


保持空氣流通，環境衛生


少去公共場所、人群聚集、空氣不流通處


少去疫區


注意呼吸道衛生與咳嗽禮節


由疫區回來，需健康自主管理並由相關單位追蹤


與個案有密切接觸史，需在家隔離，並自主健康管理





成立危機應變小組與分工


防疫資源準備


資訊宣導與更新





追踨調查在個案發燒前一天與個案密切接觸者(照護、同住、接觸到分泌物等)，採在家隔離自主健康管理7天


對在家隔離者追踨，不應出門、不上課





學生疑似淚流感症狀發燒(>38℃)、上呼吸道感染、咳嗽、猴猴痛、全身痠痛、噁心及腹瀉症狀





請個案戴上口罩通知家長送醫





立即通報衛生所、教育處及衛生局疫情通報專線





教育處疫情通報專線


03-9251000#1441





學校進行全校疫情調查及必要的清潔與消毒


依本縣疑似流感疫情個案停課標準公布停課班級


學校每日進行全校師生訪查





排除流感


疫情個案





否





是





學校教師協助就醫個案家屬之聯繫





醫院依傳染病防治法通報疑似流感疫情病例





衛生局疫情通報專線


03-9357011





否





是





排除流感


疫情個案





安排流感疫情病例住院隔離治療及接觸者居家隔離事宜


轄區衛生所每日進行個案及接觸者追蹤訪查。。





疾病管制局專家委員審查








排除流感


疫情個案





隔離治療





確定流感疫情疑似個案或可能個案








出院並做2週居家隔離(自我健康管理)





衛生局(所)解除列管


2.學校恢復上課











密切聯繫





98.5.25制定








