新北市板橋區信義國民小學校內教學示範觀摩實施辦法
一、依據：

北府教學字第0950663676號，臺北縣各級學校推動「學校本位教學視導」實施原則。

二、目的：

    (一)互相切磋教學方法，提供教師改進教學之參考。

    (二)鼓勵教師勇於創新多元教學方式，提昇學生學習成效。

    (三)鼓勵教師對教學者提供建議，並給予教學示範之教師適當的回饋。

    (四)透過彼此示範觀摩，增進教師專業成長，提昇教師視導素養。

    (五)提供教師自我檢核，以改進教學策略，提昇教學品質，增進學生學習效果，維護學生受教權益。

三、實施方式：

    (一)教師教學觀摩會，每學年以辦理6場次為原則，上、下學期各3場次，上學期為二、四、六年級，下學期為一、三、五年級；施行時間由教學組統一規劃，再通知參與教學觀摩之教師，時間為開學後第5週起至第16週，各場次觀摩日期不重疊。
    (二)教師教學觀摩會教師順位依次為：

       1.正式編制之新進教師。

       2.5年內未曾辦理教學觀摩之現職編制教師。

       3.各處室聘請具教學專長之教師。

    (三)現職教師教學觀摩，教學科目請擇一融入如：法治教育、兩性教育、能源教育、生命教育、人權教育、交通安全教育…等相關課程為主。
     (四)參加對象：該學年教師及該學習領域小組成員應出席教學觀摩會，無課之教師自行參加，填寫觀摩回饋單並參與會後檢討。
    (五)教學演示設計方案由擔任演示教師於觀摩日前一週完成並提交教學組。

    (六)教學演示後舉行座談檢討會，請校長或教務主任擔任主席，並做成紀錄回饋。
四、獎勵：

    依據臺北縣教育專業人員獎勵基準核予觀摩教學績效優良者嘉獎乙次，建議改善者又教務處提供輔導改進。

五、本辦法經校長核定後實施，修正時亦同。
教學組長                   教務主任                   校    長
