雲林縣四湖鄉建華國小性別平等教育委員會設置要點
1、 依據：

 1.性別平等教育法（93.06.23華總一義字第09300117611號令公佈）

2.雲林縣政府93.10.25.府教學字第0930405330號函（雲林縣性別平等教育委員會設置要點）
2、 目的：

厚植性別平等教育資源，建立無性別歧視教育環境，已實現性別平等之教育目標 

3、 策略：

（一）建立性別平等教育組織。

（二）定期辦理教師進修，充實性別平等教育智能。

（三）發展性別平等教育教材與教法。

（四）宣導性別平等觀念。

（五）增進校園人身安全環境及性別意識。

（六）辦理所屬學校教育人員及相關人員之在職進修。

4、 實施要點：

	項次
	項目
	內容
	承辦單位
	承辦人
	日期
	經費
	備註

	1
	成立性別平等教育委員會
	設主任委員、副主任委員、執行秘書各一人，委員5人，幹事1人
	教導處
	教導主任
	學期前
	
	

	2
	辦理教職員工性別平等教育研習
	1.了解性別平等教育意義。
2.增進性別平等教學智能。
	教務組
	教務組長
	每學期二次
	
	

	3.
	辦理性侵害防治宣傳
	1.性別及性與平等的意義。
2.兩性成長與教育。
3.兩性關係。
4.身體自主權。
5.性侵害防治。
	衛生
	護理師
王憶莉
小姐
	每學期二次
	
	

	4
	配合相關課程教學
	1.性別及性與平等的意義。
2.兩性成長與教育。
3.兩性關係。
4.身體自主權。
5.性侵害防治。
	教導處
	級任教師


科任教師
	經常
	
	

	5
	建立通報、處理及輔導流程
	1.建立通報申訴流程。
2.建立危機處理流程。
3.建立輔導轉介流程。
	教導處
	訓導組

吳美靜
教師
	開學前
	
	

	6
	蒐集相關資料提供參考
	1.性別平等教育雜誌月刊。
2. 性別平等教育相關書藉。
3. 性別平等教育相關圖片。
4.性別平等教育相關教案。
	教導處
	教務組
吳采純

教師
	經常
	
	

	7
	親師教育座談會宣傳
	1.性別及性與平等的意義。
2.兩性成長與教育。
3.兩性關係。
4.身體自主權。
5.性侵害防治。
	教導處
	級任教師
	每學期一次
	
	

	8
	建立安全、無性別歧視之校園環境
	1.設置保全系統及緊急求救警鈴與廁所等處。
2.布置無性別歧視之環境。
	總務處
	總務
	經常
	
	

	9
	建立社區人力資源檔案
	1.社區警察分局。
2.社區衛生所。
3.社區調解委員會。
4.社區熱心人士
	教導處
	教導
	開學前
	
	


5、 附件：
1.建華國小「性別平等教育委員會」名冊。
2.建華國小「性別平等教育」危機處理流程。
3.建華國小「性別平等教育」輔導轉介流程。

6、 附則：
本實施計畫經校務會議討論通過，陳請  校長核定後實施之，修正時亦同。
附件1
雲林縣四湖鄉建華國民小學性別平等教育推行委員會

	姓        名
	職    稱
	原 職 職 稱
	職          掌
	備   註

	王東榮
	總召集人
	校長
	綜理全校兩性平等教育有關事宜
	

	林禾堅
	執行秘書
	教導主任
	負責全校兩性平等教育的策劃與推動
	

	詹國龍
	委員
	總務主任
	負責全校兩性平等教育的推動與考核
	

	吳美靜
	委員
	訓導組長
	負責全校兩性平等教育的推動
	

	陳栩軍
	委員
	教務組長
	負責全校兩性平等教育的推動
	

	王秀岑
	委員
	教師
	負責該學年兩性平等教育的推動
	

	吳采純
	委員
	教師
	負責該學年兩性平等教育的推動
	

	陳怡伶
	委員
	教師
	負責該學年兩性平等教育的推動
	

	龔媺筑
	委員
	教師
	負責該學年兩性平等教育的推動
	

	王憶莉
	委員
	護理師
	協助全校兩性平等教育的推動
	

	蔡佩娟
	委員
	代理教師
	協助全校兩性平等教育的推動
	

	吳文界
	委員
	村長
	協助全校兩性平等教育的推動
	


雲林縣四湖鄉建華國民小學性別教育危機處理辦法

1、 危機處理制度：

成立危機處理小組：校長擔任小組召集人，成員包括教導主任、總務主任、訓導組長、級任導師、護理師、工友、家長會長等。

2、 申訴管道及流程：

  (一)、危機發生

  (二)、老師或學生發現

  (三)、交給級任老師逕行處理(第一級)。

  (四)、轉教導處處理，必要時會同輔導人員、逕行處理(第二級)。

三、個案紀錄

雲林縣四湖鄉建華國民小學性別平等教育之輔導
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