屏東縣竹林國小100學年度環境教育輔導小組設置要點

壹、實施依據：屏東縣竹林國民小學100學年度推動環境教育實施計畫
貳、實施目的
  一、增進師生環保觀念，提升環保意識，進而達到環保共識，付諸環保行動。 
  二、維護學校環境品質，落實環保教育和生活教育相結合，創造潔淨舒適之生活環境。
  三、提倡自然生態保育的重要，教導師生如何珍惜及愛護自然生態環境。
  四、倡導珍惜環境資源，進而將知識與行動落實於家庭及社區，促進人類生命的永續發展。
參、環境教育輔導小組工作執掌
  一、召集人：校長。督導成立環保委員會，策劃全校環境保護工作事宜。
  二、輔導委員：校長、教導主任、總務主任、教學組長、訓導組長
      1.擬定及執行環保工作有關事宜。
2.每月定期應用晨會時間，檢討各組業務執行狀況。
      3.協調改進及解決各組工作業務執行之問題。      
三、執行祕書：訓導組長
      1.承召集人指示，綜理全部環境保護有關事宜。
2.推動各項工作計畫，並督導進行。
3.各項業務追蹤考核。
4.擔任評鑑召集人。
  四、環境設備維護組：總務處
1.加強校園門禁管制
2.執行環境美化及綠化的維護管理。
3.飲用水安全及廚餘廢水處理排放。

4.其它相關設備設施提供
  五、教育宣導組：教務組及各班導師
      1.收集有關環保的資料、訊息。
2.協助海報製作及各項文宣工作。
3.推行環保文藝教育活動。
4.加強環保教育的宣導，利用升旗、週會時灌輸環保常識。
  六、汙染防治組：自然科教師
      1.執行實驗室及專科教室廢棄物之管理。
2.發給實驗室各類廢棄物之儲存桶或垃圾桶。
3.標示實驗之分類容器，並製記錄卡記錄其類別、濃度及數量。
4.加強實驗室廢棄物管理及處理方式之宣導，以備安全。
  七、環保生活教育組：訓導組及各班導師
      1.加強學生門禁管制，禁止學生攜帶外食，減少垃圾量。
2.以服勞役清潔校園代替懲處。
3.加強校園巡邏，隨機指導學生環保概念。
4.加強戒菸教育，保持校園清新，改善學習環境。
5.執行垃圾分類及資源回收工作。
肆、實施項目及方式
  一、校園環境之維護及美化：
    (一)維護時間為每天整潔活動時一併實施，午休及早休時間另予加強。
(二)班級設置衛生股長及幹事，確實督導教室內外與外掃區域整潔工作之進行。
(三)實驗室廢棄物由負責管理之老師指示學生處理：
        1.一般廢棄物依可回收、不可回收分開處理。
    2.破損之玻璃器皿以塑膠桶收集再敲碎以報紙包好，送資源回收處。
3.實驗之強酸及強鹼類藥水皆和水稀釋，有毒之物則另由設備組負責管理記錄之。
    (四)將全校校園劃分成八個區域，分配實施小隊制度清掃維護。
(五)定期修理及維護校園內公物。
(六)不定期實施大掃除及消毒工作，維護校園之整潔。

(七)校園內標示各類植物名稱，以提升學生對自然生物之認識。
二、實施垃圾分類及資源回收工作：
    (一)另擬定垃圾分類細表，分為一般垃圾、鋁箔包、鐵鋁罐及寶特瓶等類，並告知學生處理方式。
(二)辦理資源回收工作，另訂「資源回收辦法」，加強向學生宣導。

(三)辦公室及教室皆設置廢紙回收箱，回收廢紙；其它鋁箔包、鐵鋁罐、寶特瓶回收。
其餘一般垃圾放入大垃圾桶，訓練學生確實做好垃圾分類。
(四)學校垃圾按日清理，並於固定適當場所設置分類標示明顯之垃圾桶，並保持桶內外的清潔。
  三、加強環保意識與教育工作：
(一)透過各科課程教學，以及朝會、週會的時間，提供環保常識，引導同學對環保教育之深入認識。且加強學生對自然生態環境的認識，並進而認知自然生態保育的重要與實際的做法。

     (二)環境保護「維護」重於「打掃」，培養學生不亂丟廢棄物的習慣，隨手做環保。
 (三)各處室率先做好環保，推動廢紙回收，及使用再生紙。
 (四)節約用水、用電，隨手關水，關燈。
(五)定期舉辦環保各項藝文活動或競賽，如標語製作、漫畫製作、海報製作、資源回收手工藝品創作，擇取優良作品公開展覽，並予頒獎表揚。
(六)適時實施各項宣導活動，聘請專家專題演講，並安排教育行政人員、教師及各班衛生幹部參加環境教育研習，以提升環保知識。
(七)定期安排全校師生至動物園、植物園或國家公園，做戶外教學參觀。讓學生由自然資源珍貴的體認出發，進而珍視生活周遭的一草一木。
(八)執行各級教育行政機關推行環境教育計畫有關事宜。
(九)訓練社區環保義工，加強社區環保宣導：環境維護，人人有責。 
伍、督導考核
  一、各班導師督導該班做好環保工作，隨時反應意見，以便執行小組召開會議之檢討改進。
二、責成各班衛生股長，隨時注意各班環境維護工作，並請值週導護老師特別注意督導考核。
三、將環保納入學校重點工作，請各位導師特別注意督導。
四、值週導護老師利用週會時間與全校學生檢討實施成效，以作為改進依據。
五、辦理績優之班級，受頒獎狀以資嘉勉。
六、表現不佳又多次未改進者，酌情節依規定處分。
陸、工作進度
  一、環保小組於每學期開始時訂定年度工作計畫，並併入學校行事曆中執行。
二、環保小組於每學期初召開一次會議，必要時得召開臨時會，並檢討改進缺失。
柒、本計畫經行政會報通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。  
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