臺中市立崇倫國民中學 97學年度教師教學檔案自我評量表
教師姓名：  李  婷   任教學校/年級: 崇倫國中七年級  任教科目: 數學
· 各評量項目，可於□勾選，以方便檢核。

	個人基本資料 (
可含學經歷、授課專長、專長著作、所獲獎勵
	以A4紙張分項條例 說明
	○有       ○無


	層 面
	評 鑑 標 準 / 項 目
	說      明
	優

良
	滿

意
	待

改

進

	壹

課

程

設

計

與

教

學


	一、展現課程設計能力
	按照學生程度，研擬授課內容，並依授課情況，隨時補充相關教材。
	
	(
	

	1. 
	1.編選適用教材
	
	優良：完成2項

滿意：達成1項



	2. 
	2.研擬任教科目授課大綱 
	
	

	3. 
	二、研擬適切的教學計畫及評量
	按照教學計畫進行教學、評量，並配合學校活動適時調整進度；並依學生表現作補救教學或重測。
	(
	
	

	4. 
	1.符合課程單元的教學目標
	依單元統整規劃。
	優良：完成4項以上

滿意：達成3項

待改進：達成2項以下

	5. 
	2.規劃適切的學習教材和教學資源
	依課程內容、進度設計學習單。
	

	6. 
	3.規劃適切的教學活動和進度
	在進度不落後情況下，盡量充實多元教學活動，並指導學生如何統整、複習。
	

	7. 
	4.規劃與選用適切的學習評量方式
	紙筆測驗為主，並依課程內容作多元評量。
	

	8. 
	5.根據學習評量結果分析學習成效
	前後段考成績比較。
	

	9. 
	6.針對單元教學作省思
	段考後學生個別成績單，讓學生寫下省思。
	

	10. 
	7.依學生學習發展和個別差異設計教學計晝＊
	
	


	貳

班

級

經

營

與

輔

導


	一、建立有助於學習的班級常規
	與學生一同討論，建立班級規範。
	(
	
	

	
	1.訂定合理的班級規範與獎懲規定
	制訂班級規範，並配合愛班服務。
	

	
	二、營造積極的班級學習氣氛
	師生一同努力，並配合班級資訊布置的情境教育。
	(
	
	

	
	1.妥善運用學生自治組織
	實施人人有則制度，培養學生負責、尊重的態度。
	優良：完成2項以上且達精緻

滿意：達成1項

待改進：未達成1項


	
	2.營造適當的學習情境
	檢附班級佈置、座位、每人工作分配表。
	

	
	3.師生互動良好
	藉由聯絡簿、下課與同學閒聊等，親近學生。
	

	
	三、促進親師溝通與合作
	與家長保持良好互動，協助學生發展個人特色。
	(
	
	

	
	1.向家長說明教學、評量和班級經營的理念和作法
	經由聯絡簿、給家長的信函、班親會、家庭訪問、電話聯繫等方式，隨時與家長保持聯繫。
	優良：完成2項

滿意：達成1項

待改進：達成0項


	
	2.告知家長學生學習情形和各項表現
	
	

	
	3.有效獲得家長合作提供學校各項資源和服務＊
	
	

	
	四、落實學生輔導工作
	
	(
	
	

	
	1.瞭解任教班級學生的基本資料
	建立學生基本資料表，並與學生、家長進行談話，做進一步認識。
	優良：完成2項

滿意：達成1項

待改進：達成0項


	
	2.輔導學生生活規範、學習困擾或行為偏差
	參附學生輔導紀錄
	

	
	3.詳實建立學生輔導資料＊
	平日聯絡簿互動及B表之記錄。
	

	參

研

究

發

展

與

進

修

11. 
	一、參與教學研究工作
	
	         
	(
	

	12. 
	1.積極參與各學習領域(學科)教學研究會
	可參領域會議記錄
	 優良：完成3項

 滿意：達成2項

 待改進：達成1項

	13. 
	2.與校內外教師同儕分享教學或專業工作心得
	領域內心得報告分享及參加校內外研習。
	

	14. 
	3.發現教育問題進行教學(行動)研究＊
	
	

	15. 
	二、研發教材、教法或教具
	
	(
	
	

	16. 
	1.根據教學需要自製教具或教學媒體
	配合課程及教學活動設計
	優良：完成3項

 滿意：達成1-2項

 待改進：未達成1項

	17. 
	2.掌握教育新知改進或創新教學
	透過電子媒體接收新知，並運用於教學或班級資訊分享。
	

	18. 
	3.與校內外教師同儕研發教材＊
	與領域內教師一同針對授課內容適時補充教材，並相互分享。
	

	19. 
	三、反思教學並尋求專業成長
	
	
	(
	

	20. 
	1.進行自我教學省思，瞭解自己的教學優缺點
	參附自評資料
	優良：完成4項

 滿意：達成3項 
 待改進：達成2項


	21. 
	2.根據同事、學生或家長回饋意見強化教學省思
	參附同事、學生、家長的回饋資料
	

	22. 
	3.依據省思結果提出專業成長計畫
	參附自評資料
	

	23. 
	4.建立個人教學檔案
	參附個人教學檔案
	

	24. 
	四、參與校內外教師進修研習
	
	(
	
	

	25. 
	1.積極從事教師個人的自我成長活動
	專業科目進修及研究所進修
	 優良：完成3項

 滿意：達成2項

 待改進：達成1項

	26. 
	2.積極參與校內專業進修研習或成長團體
	附研習記錄佐證
	

	27. 
	3.參與校外專業進修研習或成長團體
	檢研習記錄佐證
	


評鑑日期：    年   月   日          評鑑人員簽名：
