連江縣立塘岐國民小學替代役役男服勤管理要點
1、 依據

1、 替代役實施條例及替代役施行細則

2、 教育部替代役役男服勤管理要點

貳、服勤
一、勤務工作內容如下：

(一)直接勤務：擔任校園警衛、巡邏等安全維護勤務與教育輔助工作。
(二)其他勤務：擔任教育行政、環境維護及與役男專長相當之工作等。
二、服勤方式：
(1) 每月應編排勤務分配表，照表實施。但有臨時或特別勤務，必須變更
勤務者，應報請總務主任核准。
(2) 役男除休假、差假、服勤、參加訓練外，餘均應於服勤單位內待命。

(3) 勤務時間之安排得自零時起至二十四時止，每日服勤時間比照公務人
員，但得視服勤單位實際需要酌量延長。
(四)交付役男勤務，不得指示役男從事與公務無關之工作。
肆、生活管理
一、役男生活管理及考核工作。 

二、役男應本關懷照顧之原則，嚴禁體罰、凌虐或欺侮新進人員。

三、總務主任負責役男管理工作，對役男應負管理及督導責任。
四、役男應恪遵相關勤務規定，及服勤單位對生活管理之要求事項。
五、服勤時應著制服，並整肅儀容，不得蓄染鬢髮(鬍)等。
六、應依規定作息，保持內務整潔，並遵守服勤單位相關規定。
伍、獎懲
一、本校替代役役男之獎懲，依替代役實施條例、替代役役男獎懲辦法及相
關規定辦理。

二、獎勵種類：榮譽假、嘉獎、記功、獎金、獎狀。
三、懲處種類：罰勤、申誡、記過、罰薪、輔導教育。
四、本校替代役役男獎懲案件，應本獎當其功、懲當其過，即獎即懲，注重
時效原則辦理。
陸、請、休假
一、請假類別區分為公假、病假、陪產假、婚假、喪假、事假等。

二、本校替代役役男休假，依行政院人事行政局規定之休假日實施。因勤務
停止休假時，應予預休或補休。
三、其他與役男請假有關規定，悉依替代役役男請假規則辦理。
柒、膳宿
一、役男之住宿規定：

服勤期間，住宿於學校之宿舍，並提供寢具。
二、役男之膳食規定如下：
平日上班時間統一在校搭火，例假日及寒暑假自行處理。
捌、附則
一、本要點未規定者，悉依替代役實施條例、替代役施行細則及相關規定辦理。
