一.獎勵制度：禮券(任選一新書局、台大書坊)

1.小組團體表現累計6個大笑臉                  ：禮券30元
  2.個人日常生活表現(每月笑臉最多前五名)        ：禮券30元 
  3.小考分數100分，累計5次                    ：禮券10元
   ＊免寫功課一次

   1.國語回家功課：累計得10個【優】或得15個【甲上】
2.國語回家功課：每月累計寫錯字次數最少的前五名
   3.週六日或國定假日：自行參加校外活動或比賽(例：親子園遊會、路跑、元旦升旗、書法、寫生、…)
   4.校外：代表學校參加各項比賽得名者(例：縣運、國語文競賽…)
   5.校內：參加各項比賽得名者(例：跳高、跳繩…)
   ＊免寫功課二~四次(每月)：擔任班級幹部每月表現優良者
二.懲處制度

  1.團體表現(得三個【×】)                 ：罰寫課文一遍

  2.團體表現，同時三人犯錯                ：全組打一個【×】
  3.團體表現，發現教室裡、走廊上有垃圾未撿：全組打一個【×】
  4.個人表現每月統計最多【×】(負分)  ：做值日生(負一分做一天值日生並罰寫課文及禁止下課一天) 
  5.小考未滿90分                   ：罰寫錯誤的部份(聽寫均罰寫一行，小考罰寫一遍以上)
  6.小考成績未滿70分               ：一律罰寫錯誤的部份，不得使用「免寫功課」
  7.教室裡的資源回收沒確實做好      ：全組打一個【×】
· 個人日常生活表現：加笑臉辦法
1.按時繳：問卷、欲收金額(例:戶外教學車資…) 、需家長簽名的回條或考卷
2.分組競賽(綜合課……)，個人課堂上表現優良者。
3.由其他老師讚揚生活表現良好的學生。
4.每週檢查項目通過：每天帶衛生紙、每天刷牙、聯絡簿簽名
5.每天檢查項目通過：每週自動潄口水、每天午睡、每天主動撿校園垃圾。
· 個人日常生活表現：扣笑臉辦法
1.遲到、未打掃就回家、未訂定作業、擔任幹部未做好當日工作、
2.規定服裝穿錯、制服穿著不整理、指甲沒有剪、升旗未帶帽子
3.東西未帶(笛子、課本、書法用具、回家功課、衛生紙、鉛筆盒及文具用品……等)
4.到科任教室上課時~不准離開科任教室再回教室拿東西
5.上課時~桌上不可有垃圾。放學後，抽屜裡不可有垃圾。
6.未經同學同意，不可亂取同學的綽號。
· 個人日常生活表現：罰寫課文一遍
1.重大犯規行為：打架、冒犯師長、說謊    ：罰寫課文三遍
2.上課說話被登記三個[×]                 ：罰寫課文一遍(第四個[×] 罰寫課文二遍……)
3.在校期間(7:50—17:00)不准出校門      
4.禁止帶小動物(毛毛蟲、蝸牛..)回教室    
