屏東縣新圍國小品德教育實施計劃    

壹、依據：

一、教育部95.11.3台訓（一）字第0950165115號函，教育部頒「品德教

育促進方案」。

二、屏東縣政府96.9.21府教學字第0960192328號函辦理。

貳、目的：

   一、加強學生自愛、包容、溫婉的心，培養學生關懷、信賴、責任、尊重、公平、正義、 誠實等美德。

   二、落實親師合作，重視品德教育，發揮家庭和社區教化的功能，以優質的

校園文化，達到知善、樂善與行善之全人教育。

   三、結合學校、家庭與社會之資源，強化社會品德教育的功能，提昇全民的道德文化素養，共同創造祥和社會。

叁、原則：

一、將品德教育融入各科教學中，並實踐於日常生活當中。

   二、實施品德教育必須全體師生、家長、社區共同參與，形成多元教育夥伴。

   三、新品德教育並非復古與教條，是以新思維、新觀念、新行動來推動新國

       民良好素養的紮根工作。

肆、推動時程：

    2004—2008年配合教育部五年施政計畫

伍、實施方法：

一、成立品德教育推動小組：邀集學者專家、教師代表、家長代表共同參與。
	職務
	職稱
	備註

	總召集人
	校長 
	

	副召集人
	訓導主任 
	

	教師代表
	各學年主任
	

	家長代表
	家長會代表一至二人
	

	學者專家
	每學期邀請一至兩位學者專家
	


    二、實施要項：

	編號
	工作項目
	具體內容
	執行單位
	備註

	1
	實踐中心德目及班規
	1.每週於公佈當週中心德目，導護老師利用朝會時間講解說明，教師並以身教影響學生，使學生觀念及行為皆導入正軌。

2.各班透過班會共同訂定班規，導師並利用時間加強宣導。

3.品德教育實踐優良學生列入新圍國小學習護照加分項目。
	訓導處

級任老師
	

	2
	品德教育融入各科教學
	配合節令時事及適當主題活動，將品德教育隨機融入教學中。
	訓導處

全體教師
	

	3
	定期及不定期對全校師生實施品德教育宣導
	1.透過朝會或彈性課程時間，聘請專家學者及 社會賢達人士蒞校演講，使學生具有良好的 公民意識並體認個人與家庭、社會、國家有 著攸戚相關的關係。

2.透過課堂分組討論，訓練學生有獨立思考、 

 批判和解決問題的能力，進而做到克己愛 

 人，服務社會。
	訓導處

級任老師
	

	4
	實施讀好書

活動
	1.利用每週晨間閱讀時間，實施「晨間共讀」， 全班共同討論、發表心得交換意見。

2.利用晨間閱讀時間，由班級志工媽媽協助指 導，讓學生於優良的閱讀環境中收到潛移默化之效。

3.實施學生閱讀護照，鼓勵學生廣泛閱讀以充實品德智能。
	訓導處

級任老師

	

	5
	訂定榮譽制度及輔導管教學生辦法
	1.實施榮譽制度，頒發榮譽卡獎勵，同學累積榮譽卡滿十張，由學校統一於朝會頒獎。

2.制定輔導與管教學生辦法，可供教師管教之依歸。
	訓導處

級任老師
	

	6
	各項輔導

活動
	1.實施個案認輔、個別諮商、小團體輔導、班級輔導達到事件預防的效果。

2.實施轉學生、原住民及外籍新娘子女輔導， 

 協助學生適應環境。
3.由新圍社區木炭社、大仁科大心輔系合作輔導問題學生。
	訓導處

級任老師
社區團體
	

	7
	日常生活

教育
	1.由導護老師、糾察隊，於晨間時間巡視各班，協助生活常規輔導。

2.組織衛生糾察隊，每日定時檢查全校各班環境區域。
	訓導處

級任老師
學生代表
	

	8
	法治與道德生活教育
	1.每學期舉行法治教育宣導活動，聘請警察局少年隊、交通隊派員蒞校演講或宣導。

2.舉行法治教育藝文競賽，鼓勵各班參加。
3.不定期利用朝會宣導法律時事，並將案例公布於川堂布告欄。
	訓導處
級任老師
社會資源
	

	9
	經驗分享
	1.利用各學年教學研究會及教師週三進修做

  經驗分享及個案研討。

2.鼓勵全校同仁積極推動品德教育，成為合作 的好伙伴。

3.公布品德教育相關研習或成長營，鼓勵教師 踴躍參加。
	教務處
全體教師
	

	10
	設置德育獎
	為鼓勵學生發揚品德，於每次定期評量後，由各班推薦兩位在品德行為表現值得嘉許之學生，頒給德育獎並由校長親自介紹優良事蹟。
	訓導處

級任導師
	

	
	實施成效

評量
	1.把實施成效融入現有之相關評鑑機制，全面落實品德教育。


	訓導處


	


陸、本計劃經校長核定後實施，其修正時亦同。

承辦： 張智銘                   主任：董文正                     校長：鄭國卿
