臺北市士林區劍潭國民小學劍潭之星獎勵制度實施計劃

97.9.15校務推動小組會議通過

一、依據：95-98年度校務發展計畫
二、實施目的：鼓勵學生積極參與校內各項展演活動，藉由每一次活動的參與與探
    索，提昇自我概念的肯定，以期建立學生自尊自信的健全人格。

三、實施原則：

（一）正向激勵原則：藉由各項點數累計紀錄，公開頒發各類榮譽獎狀，以激發同儕相互學習之效。

（二）全面照顧原則：從各學習領域建立學生「多能」學校教育目標，鼓勵積極參與、良性競賽，建立真善美之學習型態。

（三）內外兼顧原則：鼓勵學生積極參與校內外各項競賽與展演，展現教室外多元智能學習成果樣貌。

（四）系統整合原則：從教訓輔三合一資源整合系統概念，再經由校務行政資訊化管理，積極建立學生生活學習、教學活動表現紀錄，深化追求卓越、創新的自我實現歷程。

四、實施範疇：結合教學與活動兩大表現區域，運用八大智慧的觀點，將獎勵制度分項分類，由語文、數學、社會、自然科技、藝術人文、體育健康與綜合分別激勵，並以培育學生能表達、能溝通、能探索、能合作、能創新等「多能」為正向激勵的準則。

五、實施辦法：

（一）計點項目

	項目
	內容
	點數
	認證

	公共服務
	自治市幹部（訓）、防疫小尖兵（衛）、環保小尖兵（衛）、愛心服務隊
	3點
	組長認證

	學習成就
	家事高手、禮儀楷模、孝親楷模、模範生選拔、品德好兒童，一律頒發獎狀
	5點
	組長認證

	
	寒暑假作業優良獎、學業進步獎、學業優良獎（期中、期末各3人），一律頒發獎狀
	2點
	組長認證

	
	學期綜合成績優良獎，頒發獎狀
	4點
	組長認證

	才藝發表
	線上投稿、校外展演、星光舞台展演、配合學校活動表演
	2點
	組長認證

	學習護照
	屬該年級並於該年度過關者
	2點
	任課老師

	
	全部過關者
	加2點
	任課老師

	學藝競賽
	校內外各項學藝競賽，一律頒發獎狀
	如下表計點方法(二)
	組長認證

	榮譽好兒童
	配合榮譽好兒童制度實施一個榮譽章（貼紙）
	1點
	發下貼紙由導師認證

	學校團隊
	參與學校各項團隊
	每年3點
	指導老師


（二）學藝競賽計點方法
	區域別
	第

一

名
	第

二

名
	第

三

名
	第

四

名
	第

五

名
	第

六名

以後
	特

優
	優

選(勝)
	佳作

入選
	未見明確名次
	社教機構

	校內及區級
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	6
	5
	4
	3
	

	縣市級
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	7
	6
	5
	4
	

	全國或

台灣區
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	8
	7
	6
	5
	

	國際性
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	9
	8
	7
	6
	


註：
    1.本校教職員皆可於學生各項學習優良表現蓋榮譽章。

2.每一個集點紀錄在學習護照上，集到一定點數即可向教務處申請兌換獎品。

3.本辦法配合教師班級經營（含行政人員、校長）實施。
（三）其他

1. 請各行政業務單位在製作校內各項競賽獎狀時，於獎狀右下方註記可計點數，再由導師統一蓋章計點。

2.轉學生於前校獲贈之榮譽點數可視該校之制度予以轉換核點。

3.集滿200點者，即可獲得劍潭之星獎狀，並公開頒獎表揚，並於校園榮譽榜上永留芳名。

    4.計點表加列於學習護照。
    5.學習護照增加榮譽獎章黏貼處。
6.本辦法總點數由教務處幹事辦理計算彙整。

六、獎勵辦法：

	獎品
	腳踏車（劍潭之星勳章獲獎杯）
	圖書禮卷
200元
	隨身碟

(2G)
	12色粉蠟筆
12色水彩
(30元)
	火鍋餐券

(200元)
	玩具禮盒


	與校長早餐約會
	電子辭典
	文具禮盒

	點數
	200
	130
	150
	30
	130
	100
	70
	160
	80

	獎品
	桌上型電風扇
	85度C 兌換卷
	全家禮券
100元
	桌球拍
桌球1顆
	籃球
	毽子
	扯鈴
	跳繩
	溜溜球

	點數
	140
	40
	100
	130
	100
	20
	80
	50
	80

	獎品
	躲避球
	金蔥筆
	螢光筆
	
	
	
	
	
	

	點數
	100
	10
	10
	
	
	
	
	
	


七、特別說明：本計畫將於公佈實施一學期後，提交擴大行政會議進行實務班級執行上之討論修正。

八、獎勵所需經費由學校相關經費下支應。

九、本計畫自97學年度起實施。

十、本計劃經由校務推動小組討論決議後實施，修正時亦同。
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