臺北市立芳和國民中學102學年度第1學期
102年12月份導師會報會議紀錄
壹、開會時間：102年12月10日(星期二)上午7時50分
貳、開會地點：本校2樓會議室
參、主　　席：陳國良主任          　         記錄：鄭淑玲
肆、列席人員：各處室主任、七、八、九年級導師
伍、會議議程:
1、 討論事項:

      提案一: 九年級導師
    案由:請提供學生做資訊方面功課的環境，但非導師室。因為學生經常因優生、輔

          活動課、或表藝課程需要剪輯影片而向導師求助，但導師室電腦有試卷及成績處理系統不宜外借。
     九導師建議:1.應於朝會時間宣導導師室的電腦不准借用，因那是老師要處理行政業  

                  務的工具。
                2.資訊組應提供相關軟體在圖書室的電腦供學生使用，並設立協助窗口  

                  讓學生明確知道該向誰求援。
     校長回應 :各位導師公務電腦遊戲規則一定要建立。也提醒導師你們的資料勿存放於 

               桌面或暫存於公用電腦，資料容易被讀取或外洩。
     七導師建議:借用資訊室電腦可採登記制，讓有需求的同學事先登記並配合教務處的 

                人力安排，讓學生可順利借用電腦。

     教師會長:若教務處人力調配上有困難，是否協商家長會支援?

     教務主任回覆:教務處會研擬借用辦法。 
提案二:八年級導師
1. 週會的下一堂課勿排進度緊湊的課程，因週會課往往延遲，容易影響到                  下一堂課。建議勿排社會科或他學科於週會課的後一節。

              2.建議縮短校慶時間。經過校慶運動會決賽、健身操、疊羅漢、園遊會，

                學生已頗疲憊，且艷陽高照曬的學生很暈，建議下午集合可以改在藝游

                軒。

              3.導報建議7:40開會。7:40學生已打掃完畢，此時便於集合學生，導師    

                 也才能參加導報。
    校長指示:我已經囑咐要訓導處盯著準時下課，現在還有此現象嗎? 訓導處週會時間要
             做好準備工作，通知演講者準時開始準時結束。問題應出在細節部分，集合 

             時間是否準時? 大家應從細節找出共同的辦法減少失誤。
    七年級導師:就觀察學生的專注力其極限為30分鐘左右，故講演時間可否以30分
               鐘為限，若間太長則學生無法安靜聆聽，聽不進去只是消耗時是沒有用的。
    訓導主任回覆:
1. 問題源頭由訓導處解決，在下次週會時間會事先要求講員注意時間及內容
焦點，要求講員注意時間掌握，若沒辦法訓導處會作時間上的管控。
          2.下屆校慶籌辦方式可於校慶籌備會會議中討論，學生意見也是要被尊重的。

            我們會透過班聯會收集學生意見做為下次校慶活動的改進參考。今年運動會
            閉幕及頒獎花約三十分鐘左右。三個年級集合於藝遊軒擬開放討論。
          3.下次導報時間提前為7:40訓導處會配合試辦。
    校長指示:頒獎部分要考量到體育組運動會當天獎狀製作的組織人力配置，會請體育
             組檢討。運動會與園遊會學生兩者學生都很重視，很多比賽是讓一些功課較            

             平凡的同學有機會上台。學習是一種信心的建立，也是一種價值觀的判斷， 

             可做全盤檢討也聽取學生的意見。
     教務主任補充:因應教育部教學正常化規定，學校與班級不得以任何形式公佈學生成

                  績與排名請各班導師注意，教務處會提供全年級的級距，但不提供全
                  校排名，這部分教育局也會列入教育評比內容。 
     總務主任:為阻止同學在迴旋樓梯由上往下一路滑行的危險行逕，總務處已經在扶手 

              貼上止滑砂布。若效果不錯，二棟的樓梯扶手也會比照黏貼。
 二、各處室工作報告:
      詳見附件（各處室報告書面資料）。       
 臨時動議:(無)
校長指示:
今天的會議非常充實，解決了許多實務上與觀念上的問題，感謝老師們照顧到許多未注意的事情。首先要感謝許多師生的優異表現。芳和是全能教育取向，希望讓學生各方面的學習不要侷限在某方面，畢竟要出人頭地態度是最重要的關鍵因素。
1.首先感謝品妏老師幫芳和爭光，榮獲教育部舉辦中華民國102年全國語文競賽-教師組 

  閩南語演說第五名，也感謝陳慶順老師指導張益嘉、尚承彥、林耕安同學榮獲「102年 

  度金融知識奧林匹克競賽」第一名，又輔導室特教班參加體育競賽也有優異表現。
2.特別請九年級導師看學生的適性輔導與免試入學的重要性，免試升學的輔導要貼近學
  生需求，請老師深入了解學生的適性發展。
3.校務評鑑將至，教學檔案資料請大家要準備好，這次若能順利通評鑑就不用復檢，所以
請老師們要繳交並準備好，至於如何準備並沒有一定的格式。是否會入班觀察也有可能，教與學是互相影響。若需要充實資料我可以提供，我寫的都是正向，是觀察學生當時的反應。
4.最後提醒大家線上研習務必儘快要完成，謝謝大家今天的與會。
2.
2.

     陸、散會時間：上午9:10。

	各處室工作報告：

	教務處：
	

	教學組
	請各班導師鼓勵同學金筆獎投稿。

	註冊組
	第二次段考成績輸入，請於12/10放學前輸入完畢。

	設備組
	距期末成讀次數還有3次(自本周起)，請各班導師留意晨讀次數，以利設備組辦理敘獎。

	資訊組
	周日的報紙廣告中，將班級老師及學生名字公開給不特定人員，觸犯個資法。所以請同仁要留意。

	教務主任
	直升和平處理情況：九年級原則上繼續辦理，名額仍是25名，完全按照免試入學的比序方式辦理。七、八年級現在還不確定(先處理到今年九年級)，但是會以立法院以施行細則之立法方式處理。所以請導師能夠宣導同學仍要加強課業的部分，不要認為校內比序，所以成績”只要”在前25~30名就可以了。以免直升後課業完全無法跟上，受到打擊。

	訓導處:
	

	訓育組
	1.九年級畢業紀念冊學生大頭照沙龍照及班級活動照廠商已配合順利完成。還有班級及教職員團體、教職員工大頭照將於12/31(二)拍攝。畢業紀念冊美編第一次課程安排於12/24(二)，屆時將通知班級美編同學集合上課。

	生教組
	1. 本校過去放學後校門口聚集情況甚至聚眾滋事情事，在宣導及處置後多有改善（同學可以買餐點，買後回家但不同意坐下用餐，等同學的一律至校內），兩家商家也願意配合學校。目前仍發現有九年級學生放學後在商家用餐，生教組會持續處理。

2. 目前發現假日到校打球的同學，將球打到二棟二樓，為了撿球會從藝游軒爬上來，生教組除請警衛保全加強巡邏外，會加以宣導及處理。

	衛生組
	1.12月9日12位學生到大安國小心臟篩檢,已完成。

	體育組
	1. 班際球賽預計下週開始舉行，每班都會對戰，請各班自行協調比賽時間，自行 

選定中午或第八節於，星期三放學前交至體育組，以利賽程排定。

	訓導主任
	1. 上週五周會活動請到大安少輔組林督導為七八年級學生宣導青少年犯罪預防。感謝導師們到場陪伴。

2. 有個別學生家長反映班級班費收取問題，請各班級確實將班費之收支管理交班級家長選出之家長總務處理。

	總務處:
	

	事務組
	

	出納組 
	1.102學年度第1學期第2次各項代收代辦費繳費三聯單整併收費項目為
(一)教學組:( 102學年度寒假課後學習輔導費(寒輔午餐費。
(二)衛生組:(102學年度第1學期102.12-103.01月桶餐費

(三)訓育組:( 9年級畢業旅行費(9年級畢業紀念冊費。
繳費期限為12/5-12/11(本週三)，感謝各班導師協助發放三聯單及提醒學生繳費截止日期。
2.依市府財政局102.12.5北市財支字第10231500900函示略以..103年度元月份員工薪資，訂於103年1月2日發放，為配合政府會計年度,經費不得跨年提前撥付。

	文書組
	

	總務主任
	

	輔導室:
	

	輔導組
	1.仁愛助學金申請截止日到12/9中午止。預計於12/18(週三)中午12:30召開仁愛助學金審查會議，屆時請校長、教訓輔主任及各年級級導師(審查委員)參加，也請有學生提出申請的班級導師列席說明學生情況，感恩！
2.好消息-903陳婷萱榮獲102學年度教育關懷獎，非常感謝導師協助送件資料的填寫。另外，等教育局獎狀及獎金1萬圓下來後將公開頒獎。

3.提醒各位老師記得完成本年度性平2小時研習(可上臺北E大進行線上相關研習，不需進行測驗即可獲得研習時數)

	資料組
	1.12/17(二)8:30-9:30於二樓會議室辦理【志願選填試探適性輔導知能專業研習】，教育局來文規定全校九年級導師及輔導教師均須參加此研習，故請上述人員務必參加本研習。其他有興趣的同仁也歡迎參加。

2.七年級全體學生皆已於輔導課時上生涯領航儀表板填寫相關個人資料，煩請導師於12月底前給貴班家長帳號申請通知書，並於開通帳號號，通知家長上限觀看。

3.煩請八、九年級導師協助將100-101學年度小老師名單鍵入小老師名單EXCEL檔(新03/06輔導室/11生涯領航儀表板/小老師名單範本)，並於12月底前放入(新03/06輔導室/11生涯領航儀表板/00年級小老師名單 資料夾中)。【訓導處已提供八、九年級各班學生100-101學年度之獎懲資料，若無納入獎懲之小老師，再請導師自行認證填入】

4.12/23-24校務評鑑中委員可能會想觀看B卡，煩請導師將歷年之B卡資料補齊以備審查之用。

	特教組
	(1)103年度特教知能研習,日期:103年1月20日(一)下午13:30-15:30,地點:視聽教室,邀請醫師演講:認識癲癇的醫療處置。參加人員核實103年度特教知能研習時數3小時,即可完成103年度時數的要求,請老師踴躍出席。(2)特教書展,自11/25日起到12/26日止,地點:圖書館,歡迎參觀。

	輔導主任
	1. 適性輔導線上研習請尚未完成的老師務必於12/30前完成。

2. 生涯領航儀表板線上資料登入，請九導老師務必提前檢視完成，小老師部分請導師協助。

3. 有關通報業務，依規定當學校通知事件發生 後必需依事件級別(甲、乙、丙級)通報，請老師見諒。

4. 親山社將於12/25(八年級)、12/31(九年級)期末校外課程活動，也開放同仁參加，屆時會將辦法、家長通知單發給導師知悉，也歡迎有興趣的老師參加。

	2、 校長指示事項：

	校長
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