臺北市立芳和國民中學九十七學年度第二學期

第一次導師會報會議紀錄

1、 時       間：中華民國98年2月18日(星期三)下午2時30分
2、 地       點：會議室

3、 主       席：紀主任淑琴
4、 列、出席人員：如簽到紙                          

5、 教務處報告：
教務主任：
1.敬請老師協助規劃及引導學生參加第八節輔導課。
2.預計第五週，週三多元培育課程開課，敬請老師鼓勵學生多參加學術課程，以充實學生實力。
  下周發報名表時有一點請注意：關於清寒學生的費用，鐘點費可以免交，但需繳交材料費。

3.九年級夜自習，就請依照行事曆作息，感謝各位老師及行政夥伴的用心陪伴與指導，尤其感謝九年級導師。
6、 總務處報告：

總務主任：
七導與訓導處前的飲水機，下週將進行更新。也已告知專任辦公室與特教辦公室，請在學校日時向家長宣導。
7、 輔導室報告：
輔導主任：
  1.本週五（2/20）學校日：家長出席率的重要性，提供點心，獎勵增加，盡最大力量通知家長並鼓勵家長出席。
  2.大安及其他國小宣導：大安國小於本週六上午8點半展開，由校長帶領教學團隊、行政團隊與三名優秀學生至大安，希望可感動其家長，吸引更多中上程度學生進芳和。辛亥與公館國小將會整個年級帶至本校參觀，屆時由本校熱烈接待。
  3.社區週(正積極研議中)
    緣由：家長和里民不曾、不能、不願進入校園

    會議：校內外協商形式（如邀請駐校藝術家）
  4.5/20(三)七、八年級將與大安國小分享國光劇團演出，由素顏至粉墨登場，值得期待。
  5.3Q達人推薦評選活動，由每班初選三位，再由全校評選出三位。(附件一)
  6.教育局安心就學溫馨輔導專案。(附件二)
  7.3月4日芳和論壇由秋霞老師及X老師擔綱。(X老師：目前有多位人選，尚未定案)
  8.徐生與張生，不只是單一老師或單一個班級的問題，是需要全校共同面對的問題。
  9.B卡繳交︰請各位導師還是要交，把一些事情紀錄下來以備不時之需。
10.寒假作業—性別平等議題寫作：請七、八年級未交的班級盡速繳交。
11.2月份《親子天下》主題為「如何幫孩子選對學校」，內容針對公私立中小學進行比較，羅列公立學校應興應革事宜，並強調家長選擇資訊與權利。

8、 訓導處報告：

訓育組：
  1.鼓樂團校隊團將於3/4中午12:20-1:20在台大藝文中心鹿鳴廣場演出。
  2.上學期公服時數未完成的同學，將於本週記警告一次；另外請9年級導師協助提醒同學，仍要完成本學期的基本時數。
3.98學年度上學期9年級畢業旅行將於10/14-16辦理(段考後一週)，8年級（現7年級）隔宿露營將調整至98學年度下學期辦理。按照班級數給老師校外教學的費用為$32500，且教育局明文規定不可讓學生攤老師的費用，因此，請考慮是否讓畢旅與隔宿的時間固定，以避免發生經費短缺的情況。
4.故宮博物院提供本校90個參觀名額，時間是3/13(五)下午，每人僅付車資100元，請七、八年級各班導師參考。

5.活動預告：9/1-20聽障奧運，本校接待奧地利選手，約有15場賽事，預計每班加油一個場次，包含特教班，三班組成一班。待賽程確定後，詳細規劃會再跟導師報告。
生教組：
  1.2/20學校日，請協助就家長部分之『友善校園人權指標評估量表』調查。
  2.改過銷過學生追認（全數通過）
【警告】70319許哲維、70326鄭登元
80326孔繁杰、80417邱奕雲
90401王依婷、90512吳晟禾

【小過】80414吳承曄

3.學生不當行為清查，填寫完畢後會將資料送至教育局。
4.清寒獎助金申請，已經申請認助的同學不必重複提出申請。 
5.學生出缺勤紀錄注意事項：由副班長點名後交由任課老師簽名，請老師簽名時要注意是否確實。
6.中輟復學與新轉入生每月需接受尿液篩檢追蹤，請老師提出是否有不需做追蹤的學生。
衛生組：
1.寒假返校打掃補做事宜說明：請導師提醒未補打掃的同學盡速完成。
2.廁所美化、綠化、人文化比賽本週五評分。
3.七年級健康活力班事宜說明：針對上學期健康檢查時其BMI值為超重的同學。
4.視力健康操的時間改在每天第二節下課。

5.各班掃區整潔檢查表製作完成後，每週會發一次給導師，以利管理。
體育組：

請各班導師督促學生進行班級跑步，目標一週一次，第一次段考後由體育組統計，未達五次班級，由體育組統一訂定每週班級跑步時間。

訓導主任：
1.再次提醒，5/20開班會，6、7節社團時間至大安欣賞國光劇團演出；5/13為週自自，連帶游泳課也調整至5/13。
2.每週各班穿便服規定，訓導處相信學生不會無依據亂穿，交由學生自己做管制即可。
3.學生出缺勤部分，請老師下課簽名時要注意副班長點名狀況，一方面也是保護自己。
4.本學期有學生染髮與燙髮，但因不能懲處，只能用規勸的方式不斷提醒他們並與家長聯繫，終於在昨天讓最後一位同學將頭髮染黑了。訓導處聽聞在基測過後，九年級學生串聯集體染髮，若成真，屆時畢業典禮就簡單辦理，在此提醒八年級導師，小心防範。另外若還有其他學生有相同情況也請與訓導處聯繫，學生儀容對於學校形象有很大影響。
9、 提案討論：
提案一

提案單位：七年級導師室
案由：聯絡簿改版
說明：討論出最適用的聯絡簿，目前版本有些缺點，想改進。如版面上日記的部分可以刪除，希望回歸原本最重要的功用－與家長聯絡、溝通的管道，也可降低聯絡簿之使用量(目前一學期需使用兩本聯絡簿)，更有效率的使用聯絡簿；而日記的部分可以另外使用獨立的簿本，也可免除同學不希望日記被導師以外的人看到之疑慮。
回覆：目前聯絡簿合作社存量約為230本，一本的單價為25元；將發意見調查表給級導師，請各年級導師先行討論、彙整意見之後，再依據導師們的共識製作聯絡簿。最好可以用已經現有的適用版本，如此可以降低製作費用，把錢節省下來。
提案二：

提案單位：八年級導師室
案由：增發舊版單面行事曆 
說明：寒假及本學期行事曆改成新版雙面格式，分散多頁，無法一目了然，使用上較不便利。導師若需要加印給學生或家長時，除影印麻煩之外，耗費紙張較多，也不環保。建議另製舊版格式，方便老師運用。 
回覆：單面行事曆現已由文書組長製作中，由於文書組業務繁重，希望導師同意可在不影響現行工作之情況下儘快完成行事曆之製作，待行事曆製作完畢會立即發給全校。
10、 校長致詞：
1.國是如毛，校務如織；一個學校要正常運作，團隊合作是很重要的，每一個小螺絲釘若能發揮自己最大功能，學校會更好，校長感謝各位在自己崗位上兢兢業業做好該做的事情，也代社區感謝各位，讓六張犁的居民可以不再為上國中而煩惱，因為有一個優質的芳和在這兒。希望我們都把家長的心聲放在心上，作為改善、創思的動力。感謝教師會花很多心思，成功作為教師與行政溝通的媒介、平台。未來希望芳和能夠成為社區第一名的優選學校，可以得到更多的社區認同，優秀的學生可以留在芳和，成為一個善的循環；這也是本次至大安國小宣導的重點，說動優秀學生的家長，使其不再動搖，選擇芳和。
2.感謝各班都已開始學校日的準備，如果各位有看到哪邊需要再改進，請提出建議，讓學校呈現最美好的一面，也很感謝很多人默默的做事，我們不一定看得到的或看到了卻來不及感謝。比如昨天下班時間後有學生受傷，護理師仍仔細幫他上藥，阿妙小姐也馬上連絡家長，導師也到現場關心同學，這些對家長來說都是很貼心的關照；還有每天早上生教組與警衛都是風雨無阻，七點就在校門口第一線把關，這方面就是需要各位彼此互相支持、鼓勵。
3.學校現有兩位駐校藝術家，兩人都是國際級的藝術家，很難得願意擔任我們駐校藝術家，正好兩位藝術家最近都有舉辦畫展，今天起陳陽春教授在國父紀念館舉辦，場面非常的盛大；陳教授也承諾校長在展覽過後會將其所有作品送一套給學校展示，豐富校內藝文氣息。另外在國立歷史博物館現正舉辦「絲路傳奇—新疆文物大展」，歡迎老師跟學生轉達訊息。
4.最近社區對芳和的觀感已開始轉變，藉此機會趁勝追擊，但最重要仍是教學的部分，這也是家長最在意的核心，我們的用心與努力都是獲得家長肯定的，也許教學的專業需要尋找更多的方法與交流分享，也感謝輔導室開始進行這一部分的交流，校內的氛圍需要更多的信任、安全、交流，每個人都願意把自己的一套與大家分享，願意彼此請教、分享，專家就在我們身邊、在我們自己身上，讓我們大聲的說我們就是最棒的。謝謝大家，如果校長有需要改進的地方請一定要提醒校長，讓學校可以更好。
十一、散    會：下午3時40分。
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