新北市新莊區昌平國小一年4班班級經營計畫

	班級
	一年4班
	導師
	夏淑琴
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目
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	1. 呼應學校願景「綺麗童年、快樂成長、多元學習、全人發展」，養成學生尊重、關懷、積極、負責等能力。
2. 建立班級獎懲制度，鼓勵優異表現，消弱偏差行為。

3. 促進親師生良好溝通管道，增加班級團隊意識。

4. 提供活潑、溫馨的學習環境以及樂於閱讀書香情境。

5. 形塑學習共同體學習風格，培養學生互教、互學、互助、互愛。
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	1. 建立明確的上課規定，如：發言要舉手、離開座位需經過教師允許，並以分組競賽檢核學生表現。

2. 融入品德教育課程，利用聯絡簿和弟子規進行教學。
3. 班級幹部以輪流擔任方式進行（班長任期一週、組長四週），讓每個人體驗為別人服務的快樂以及負責之重要性。

4. 以ㄇ字型座位，促進學生對話和互學的學習氣氛。
5. 獎懲方式:分作業學業表現優異（100分、甲上+累積10個換一張貼紙）、分組競賽(5點換一張貼紙)、發言和行為表現優異(10個100分換一張貼紙)三種榮譽獎勵，累積5張貼紙可換取10元合作社禮券一張。懲罰方式:包括擦地板、失去下課權力、做愛校服務(由學務處分配)。
6. 教學環境佈置包括五大類：學習園地（呈現學習概念）、班級圖書角（學生可以自由閱讀）、作業簿的家（作業分類歸位）、學生作品分享（呈現學生學習作品）、班級規定、每月壽星、健康資訊和榮譽制度。
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	星期一：弟子規教學。
星期二：愛媽語文活動。
星期三：品德、健康教育。
星期四：寧靜閱讀日。
星期五：兒童朝會 。


