台北市西松國小102學年度班級經營計畫
                              班  級：一年四班  

                        級任老師：宋莉幼
 經營目標。

1. 培養兒童主動學習、積極向上、樂觀進取的生活態度

2. 加強生活教育，養成肯定自我，尊重他人的態度。
3. 以兒童為主體，重視個別發展。
4. 啟發兒童的潛能，培養獨立思考的能力。
教學理念

     1. 營造以教室為家的氣氛，多傾聽孩子的話，多關懷孩子。

     2. 教學生動化，配合節日、單元做主題探索活動。

     3. 給予孩子多方面的鼓勵【 比馬龍效應】。

     4. 鼓勵孩子多發表。

     5. 建立良好的班級常規【這樣才能有一個良好的學習環境，學習效果

       亦較佳】。

     6. 注重生活教育【從日常生活中，灑掃應對進退禮貌教起】。
     7. 培養五育均衡的孩子【德育首重】。

     8. 加強親師溝通 、聯繫。
  具體措施

1.   常規訓練

1. 上學不遲到【到校時間：7:50—8:10】。請假專線:27609221轉232
2. 學用品要帶齊【照課表帶書本及用具】回家功課請隔天帶來以方便批改。

3. 上課專心聽講，有問題，一定舉手發言。

4. 下課，走廊上不奔跑，遊戲時，注意自己和別人的安全。

5. 保持教室與課桌椅裡裡外外的整潔。

6. 使用物品不浪費知感恩與惜福。

7. 回家功課要做完整，學習會更完整。
2. 加強生活教育，培養正確的學習態度

1.漸進式的培養獨立思考的能力，鼓勵孩子，盡自己的能力完成每一項學 習。

2.重視平時的學習態度，考試只是驗收自己的努力成果，檢查出自己的學習死角，兩者一樣重要。         

3. 養成不說謊、坦然面對自己做錯的事，並虛心改過。

5. 學習別人的優點，不嘲笑別人的缺點，關懷別人，互相幫助。
3. 親師配合部份

1.低年級善用聯絡簿。--在孩子的成長過程當中是個關鍵期，孩子很多事情似懂非懂，家長務必抽空了解孩子一天在學校發生的事情，老師會每天批閱聯絡簿與家長做第一線的對話。

2.鼓勵孩子寫或畫小日記：一方面讓孩子運用學會的語彙、語句，另一方面讓孩子表達自己的想法，讓老師更了解他。

3.假日儘量多陪孩子。讓孩子感覺到父母、長輩對他們的愛，並感受社會脈動的氣氛。

4.培養孩子的正常作息。成長中的孩子每天都需要有充足的睡眠，正常的起居，這是家長該有的堅持。

5.讓孩子吃完早餐再上學，以免影響孩子的發育。

6.不讓孩子帶飲料到校，鼓勵他多喝白開水。

6. 讓孩子在規定的時間上學，以從容的態度開始每一天的學習
4. 親師溝通方式

1.利用聯絡簿
      2.到校晤談

      3.打電話給老師，老師的電話是：0955904303
5. 多元學習及評量

1.九年一貫以後，教學課程不僅同領域課程相連接，亦做到不同領域課程相連貫、統整

2.配合學習單元，採用適當的評量，方式包括：紙筆測驗、上台報告、完成學習單、上台表演、自評、互評、家長評 ……等。

3.上課地點不限在教室，可能在學校的每個角落或校外，走出戶外實地操作、學習。
老師的希望

         『  老師能快樂的教學，

         小朋友能快樂學習 。  』                       

