

1、 班級經營計劃：
1、 作業批閱方式：在每次的作業完成處標明日期，若整課無誤已訂正完畢會給予等第、分數。而之前各課皆訂正好，則會於頁數處打圈，若仍未完成訂正，會將該頁折起提醒。

2、 評分方式：注重小朋友的學習態度、上課時的參與度、完成作業的用心程度等，而不僅憑紙筆測驗的成績，課程中形成性評量及其他多元評量（例如：報告、演戲、資料收集等）亦佔重要的部分。

3、 獎勵制度：鼓勵小朋友參與服務、守法、主動完成課業，凡是得到甲上上、A++、或是主動出公差、有特殊表現等可蓋獎章一個，滿五個可換動物獎卡一點，並可獲得小禮物或小點心，累計十五點可換榮譽兒童狀一張；集滿十張（可連其他獎狀並計），可獲秀峰榮譽兒童表揚。

分組評分：上課適宜的分享與專心的表現能為組別獲得分數，組別分數達到20分則該組各組員可獲得一個獎章。
4、 股長遴選方式：以班上同學民選推舉的方式遴選。另外為了讓每位同學有學習擔任股長的機會，而有「一日班長」的實習活動。而每屆股長的任期至大考（期中考、期末考）。
5、 課業規定：

1. 聯絡本：期初小朋友剛開始要適應抄聯絡本，剛開始較吃力，請家長能多鼓勵協助。

2. 國語：前十週為首冊注音符號的課程，之後會有注音符號複習測驗，而後會進入第一冊開始學國字，不論小朋友是否已經學過，請鼓勵小朋友在家中可多練習，老師亦會視小朋友情況補充學習單或課外資料。
3. 數學：含數課、數習的練習，視情況補充數學單、數學本的練習。

2、 配合事項：

以下有幾點事項，仍有勞您再協助配合----
1. 孩子的回家功課完成後，請家長幫忙檢查並於聯絡簿簽名。

2. 各項作業舉凡習作、作業本、評量、學習單等，當老師改好發回時，煩請協助指導孩子訂正，然後家長檢查並簽名(請簽在打分數或日期旁)。

*部份小朋友對於批改完的作業，訂正工作不徹底，或遲交都會影響接下來的學習，有勞家長再提醒改正。

3. 請家長能關心孩子們的課後活動，希望家長能注意，以免孩子會沉迷於遊戲或網路影響身心。

4. 請不要讓孩子帶太多錢（20元以內）、3C產品或貴重物品、玩具等易使小朋友分心或易遺失的物品到校。

