班級概況分析

    本班有學生男13人，女14人，共27人，學生學業程度落差大，大多數學生生活習慣不錯，可塑性高。

班級經營重點

★經營目標：生活教育、主動學習及自我要求，啟發孩子的潛能，並營造快樂的學習空間。

★經營理念：言教身教並行，鼓勵孩子自動自發、永遠相信孩子、適時給予讚美與肯定，建立信心，親、師、生三向溝通合作。

★經營策略：生活常規的訓練，建立孩子的榮譽制度。

★特色展現：語文教學落實、聯絡本的運用、學習情境佈置、資訊融入教學。

壹 經營目標
1. 注重生活教育的實踐，養成善良的人格品德，培養孩子負責盡職的觀念。

2. 發覺孩子的優勢智慧，建立有自信、積極、負責、合作的生活態度。

3. 讓孩子在和諧的氣氛中獲得知識、快樂的學習成長。

4. 培養孩子獨立思考、解決問題的能力。

5. 提昇閱讀風氣，讓孩子享受閱讀的樂趣，由「閱讀」進而為「悅讀」。

6. 運用多元學習方式，激發學生的學習動機與各種潛能。

7. 建立家庭與學校的聯繫管道，共同引導孩子向好的方向發展。

貳 經營理念
1.身教言教並行，常云：「耳」濡「目」染，可見學習的歷程是全然的、五官並      用的。因此身為孩子們的導師，我要求自己要發乎「心」，合於「理」，並時時以身作則。

2.尊重孩子的想法、看法、做法，並給予澄清觀念。

3.學習的過程重於結果，千萬不要給孩子過多的壓力。

4.知識領域無限廣闊，鼓勵學生多閱讀、多觀察、多體驗。

5.活潑化、多元化的教學與評量，培養孩子帶著走的基本能力。

6.以愉快、豐富的學習情境與溫馨的班級氣氛和孩子共同學習。

參 經營策略
一、營造班級溫暖、和諧的氣氛

1.多讚美鼓勵、避免批評責罵：允許學生有犯錯的權力，只要是心中有榮譽感的孩子，在犯錯失敗時，他也是沮喪、難過的這時一定要安慰、鼓勵他，避免使犯錯變成常態。

2.鼓勵學生多感恩、多讚美：利用口頭、小卡片、等不同方式說出或寫出感謝同學、師長的話。

3.常常表揚學生的優良事蹟，增強學生的榮譽感。

4.學生相處要情同手足，互相扶持。

二、訂定班級生活公約

1.師生共同訂定班級生活公約，使學生成為有禮貌、守秩序、愛整潔、負責任、友愛同學、尊敬師長、熱心服務的好學生。

2.每星期作自我檢討，並加強改進。

3.強調班級公約的重要性，每個孩子都應該努力做到。

三、實施班級榮譽制度

1.設立個人積分表，鼓勵孩子守秩序、有禮貌、愛整潔、負責任。

2.隨時鼓勵、孩子的良好表現，使孩子樂於助人，喜愛參與公共服務。

3.配合學校學生榮譽制度，訂定榮譽榜規則。

四、培養正確的學習態度

1. 注重平時的學習態度，要求孩子盡自己的能力認真完成每一項學習，考試只是驗收努力的成果，而非倒果為因。

2. 不要剝奪孩子學習的機會，孩子能做的事，讓他自己去發揮，必要時拉他一把，且不吝於給予掌聲。

3. 如果發覺孩子在努力、在進步，請給予肯定和讚美，因為這是孩子學習過程中，非常重要的原動力。

五、和家長保持良性的溝通

1.學生在學校有特殊狀況發生，或學習情形不理想時，隨時通知家長，欲進一步了解狀況時，亦可用電話或書面與老師保持密切聯繫。

2. 配合學校進行家長的活動，以面對面的方式溝通。

3. 每天收看聯絡簿，對於家長的意見及時給予回應。

肆 經營特色
1.設立班級圖書櫃：語文是工具學科，要學生在語文基礎上紮根，先從閱讀著手，提昇閱讀興趣，培養閱讀習慣，使閱讀成為生活的樂趣。

2.建置班級網站：建立學生成長的數位紀錄，並利用網路家庭聯絡簿。

3.資訊融入教學：充實資訊設備，設計數位學習內容以輔助實體教學，並增添學習樂趣。

※請家長協助事項：

1. 聯絡本每天務必抽空簽名，督促孩子盡力完成自己的作業，並確實訂正，您可以透過聯絡簿作親師晤談，亦能瞭解孩子們學習的動態。

3. 讓成長中的孩子有充足的睡眠是家長該有的堅持，養成孩子正常作息，準時到校。

4. 每天在家吃完愛心早餐才上學，不要帶多餘的錢、零食和玩具到校。

5. 孩子們睡前，請叮嚀孩子自己確實整理好書包，備妥翌日上課需要的課本、作業和學用品。

