(1)  英語課程計畫
	桃園市龜山區大湖國民小學106學年度課程計畫
英語學習領域
1、 依據：

一、教育部頒定92年九年一貫課程綱要。

二、教育部頒定97年九年一貫課程綱要。
三、教育部辦理「提升國民中小學英語文教學成效計畫」。
四、本校課程發展委員會設置要點與實施計畫。
五、本校中長程校務發展計畫目標。
六、本校教科書評選委員會決議版本。
。

貳、基本理念：

跨世紀的九年一貫新課程以培養具備人本情懷、統整能力、民主素養、鄉土與國際意識，以及能進行終身學習之健全國民為目的。其教育基本理念包含了「以學生為主體」，「以生活為中心」。
一、配合政府推動e化政策，在不增加學童壓力下，提供學生快樂學習英語的生活環境。
二、提昇學童英語聽、說能力，並為高年級之讀、寫能力打下良好基礎。
三、發展本校特色英語課程及評鑑模式，讓學生多一項帶得走的能力，為將來奉獻國家社會增添一股力量。
四、以議題融入的方式補充學生對國際意識的了解與世界的認識。
參、課程目標
一、培養學生基本的英語溝通能力。
二、透過英文字母歌謠韻文等之聽、說、吟唱，培養兒童對外國語文之興趣。

三、培養學生在自然情境,中能以英語概說周遭環境，與人溝通。

四、認識外國文化，進而察覺其與本國文化之異同。

五、培養兒童之國際觀，並具地球村民之概念。

六、學習開放、包容、尊重，並能與不同文化背景的人合作。

肆、課程實施原則：
一、生活化原則：藉由日常生活中之英語交談（老師VS.老師，老師VS.學生，學生VS.學生），增進英語溝通的能力。
二、隨機化原則：採用隨機教學，增進師生英語的能力。
三、趣味化原則：透過遊戲方式，以生動活潑的教學，培養學習英語的興趣。
四、普及化：透過英語教學，將英語普遍推廣到每位學生。
五、多元評量原則，學習過程評量重於結果，提昇學習興趣。
六、定期評量中包含聽力測驗，以增強學生的英聽能力。
七、英語向下延伸至一年級，低年級排定每週一節英語課，以彈性學習節數安排。
八、特殊需求學生之能力指標參照各階段基本學力指標，採加深、加廣、加速、簡化、減量、分解、替代與重整方式進行學習內容的調整。

伍、實施時間與方式：
一、本學年度分上下兩學期，學生學習日數計約二百天。課表編排以週課表排課，排課40週。
二、師資來源：由本校有英語專長且具備學識素養、教學經驗、教學熱忱之教師及英語專任教師擔任。
三、教材來源

以經教育部審定通過之教科書為主，導師選讀之課外讀物為輔。
陸、實施內容及推行方法：

工作項目

推行方法

負責人

1.英語教學

1.三至六年級每週實施二節英語教學
2.一、二年級每週實施一節英語教學

全校級任老師及英語教師

2.英語日

1.每週四為英語日，使用英語做問候

全校級任老師及英語教師

3.日常生活用語

1.利用兒童朝會介紹簡單教室用語及日常生活用語

2.各班由導師選出英語小天使兩位做日常生活用語問答練習

3.全校學生使用統一的學習單做認證並發給榮譽獎章

全校級任老師及英語教師

4.英語歌謠與韻文教學

1.各班融合英語課程做歌謠與韻文教學

英語教師

2.各班利用教學空檔時間請學生播放英語歌謠與韻文

全校級任老師

3.利用週四第二節下課全校廣播

學務處、總導護

5.英語資源中心

1.配合中西節慶作英語教學活動，如：會話、故事、歌謠韻文、遊戲、戲劇等

全校級任老師及英語教師

6.英語情境佈置

1.將日常生活英語佈置於校園

英語老師及工友

2.鼓勵老師做英語教學相關佈置

教務處及全校級任老師

7.各國文化特色介紹。

1.各國文化特色介紹與台灣文化介紹

英語老師

8.英語教學成果展

1.動態成果指導

英語老師

2.靜態成果彙整

全校級任老師及英語教師

柒、教學資源
一、人力資源：英語專任教師及各班教師協同教學。
二、設備資源：美麗的校園、可放教學光碟的會議室、班級教室。
捌、檢討評鑑：每個月英語資源小組會議時，提出檢討並修正。
PS、各工作項目負責人需將每項活動資料、照片、建檔案留存。
玖、本計畫應經課程發展委員會審查通過，並經校長核可後始得實施，修正時亦同。


承辦人：



教務主任：




校長：




