
臺中市潭子區東寶國小 107 學年度第一學期成績評量計畫 

一、目的:落實學習領域評量多元適性，鼓勵多元評量，維持評量之公平性。 

二、任課教師：李季芳                         (  五 年 1、2、3、4班)                                   

三、任課資訊： 

編號 年級 科目 評量項目及比例 評量方式 

1 五年級 美勞 
定期評量 50% 

平時成績 50% 

◎定期評量:期中、期末實作各
佔 25% 

◎平時成績:含學習態度、作業
繳交及特殊表現，期中、期末
各佔 25% 

2     

3     

四、實施方式: 

1.將成績評量計畫於學期初以口頭或書面通知學生及家長。 

2.於上課中進行成績評量計畫，並於期末登錄於成績系統。 

五、審查意見: □通過  □修正後通過 □修正後重送 

學生成績評量審查小組簽名: 


