桃園縣大園鄉竹圍國小102學年度班級經營計畫

                                           四年愛班 導師：李冬青 

	教育目標
	1. 建立良好的班級常規，培養孩子積極進取、獨立自主、主動負責的習慣。
2. 發掘孩子優勢能力，引發學習興趣，實施適性的、人性的教育。

3. 培育能靜、能動，有自我思考、創造能力的新人類。

4. 激發多元智慧：天生我材必有用，鼓勵兒童多方面的發展及才華展現，給予兒童自我肯定的認知感，以期能進一步建立兒童之自信心。

	班級經營之願景、理念
	1. 生活化的學習、真誠的體會、快樂的成長，是我對所有求學過程中的孩子們最大的期許。
2. 親師共同成長：在生活中，親師生三方面良性互動，彼此坦承信任，凝聚班及與家庭的向心力。

3. 營造和諧、健康、多元、安全的學習環境。
4. 教學活潑化：以生動創新的教學方式提昇兒童的學習興趣，樂於學習；以統整教育的理念進行課程教教學。
5.建立一個快樂生活、健康成長、自主學習的新樂園。

	班級經營重點
	晨間時間安排
	1. 成語教學：每日一成語，運用成語故事加深學生對成語的記憶，提昇國語程度

2. 讀報教學 ：每日早晨共讀國語日報方式進行讀報教學。

3. 補救教學：在頭腦最清晰的早晨，進行補救教學

4. 生活教育：叮嚀學生在生活上、課業上，需改進的地方。

5. 美語教學：讓學生學習日常的美語對話，提昇美語會話能力

	
	作業實施
	作業需有評量及學習效果，切合學生程度能力，作業量適中，符合回家的時間安排。

1. 語文領域：查生字、習寫生語詞本、圈詞、習作、作文、學習單、閱讀心得等配合課程內容調整。

2. 數學領域：要求預習、附件實做、習作、學習單、數學日記

3. 藝術與人文領域：直笛吹奏、學習單、美勞、美術、資料蒐集。

4. 健康語體育領域：學習單、資料蒐集、運動練習。

	
	學生評量
	原則採多元評量的方式，含真實性評量、實作評量、卷宗評量及活動評量。

1.形成性評量：學習單、習作、報告、平時考及學習態度等。
2.總結性評量：定期考查〈以紙筆評量為主〉

	
	榮譽制度
	1.本班榮譽制度是以獎勵為主，希望能建立學童的榮譽心。

2.每週表揚作業認真、勤奮打掃、遵守班規、熱心服務的學生，並配合學校頒獎。

3學校生活中的好行為給一個嘉獎章，累積獎章可換小禮物。

	
	親師溝通
	1. 親師座談會：親師雙方可了解學生在學校及家中的狀況，也進一步了解家長可以提供的資源。

2. 給家長的一封信

3.聯絡簿：可以每天和家長保持密切的聯繫。

4.班級網頁：家長可利用班級網頁了解班上的進行的課程活動。

5.電話或e-mail：ton6141@yahoo.com.tw，聯絡電話：0921039249
6.家庭訪問

	
	教學情境布置
	1. 教室壁報的佈置：設公佈欄、榮譽欄、心情小語、知識充電站。

2. 設置圖書櫃供學生借閱。

3. 靜思語標語。

4. 班級公約

5. 英語環境字卡

6.優良藝術作品佈置

	班級經營規範（公約）
	1. 每日到校時間：7：30，如無特殊情況，超過視為遲到。

2. 每天早一到學校，即把功課交給小組長，如未完成必須利用下課時間補完。

3. 上課時專心聽講，不吵鬧。

4. 不得在教室及走廊上奔跑。

5. 用餐前需洗手，用餐時間保持安靜，不得喧嘩。

6. 用餐完畢，進行潔牙。

7. 午休時間，安靜靜息。

8. 打掃工作確實完成。

9. 養成「今日事、今日畢」的工作態度。

	家長協助配合事項
	1. 您的孩子當日如因事或生病無法準時上學，請您務必聯絡導師。

2. 請每日檢查聯絡簿，並簽上大名，給孩子樹立認真負責的好榜樣。
3. 請督導孩子認真完成各項作業，以了解孩子的學習狀況。
4. 請訓練孩子能每日自行整理書包，將翌日應攜帶的學用品準備妥當，並記得帶到學校。
5. 請養成孩子良好的生活習慣，服裝整齊，準時到校。
6. 請讓孩子每日分擔部分家事，以養成服務他人及勞動的習慣。
7. 請在家中配合實施垃圾分類及資源回收，以提高孩子的環保意識。
請為孩子準備愛心早餐，及坐車、打電話用的零用錢，不要帶零食、玩具和多餘的錢到校。

8.每個孩子都是獨一無二的，要相信自己的孩子跟別人一樣好，請與自己競賽，不和別人比較。請傾聽孩子的心聲，並談談功課以外的事情。

	備註
	


