臺中市大里區大元國小102學年度學生輔導工作計畫
一、依據：教育部102年度「友善校園」學生事務與輔導工作作業計畫。
二、目的：藉由系統性的規劃與執行，加強學校學生事務與輔導工作之落實；並透過輔導知能的提
          昇，強化學校人員的輔導理念，於和諧、尊重之氣氛中，實踐友善校園之目標。
三、辦理期程：102年8月起至102年7月底止。
四、實施對象：大元國小全體師生。
五、工作項目：
（一）學生事務與輔導機制建立與運作
（二）關懷中輟學生
（三）落實性別平等教育
（四）推動生命教育
（五）性侵害與家暴防治
六、102年度工作推展重點：
（一）強化教師輔導知能
      積極鼓勵教師參與學生事務與輔導工作相關研習。
（二）「強化學生輔導體制」執行重點
      1.建立學校各處室最佳互動模式，定期檢討其運作及相關人員參與情形，並研擬改進方法。
      2.強化落實學生事務與輔導相關資源整合，包括人力、經費及相關政策與方案等。
      3.運用校園志工辦理認輔制度，積極輔導適應較困難之學生。
（三）加強學生憂鬱、自殺防治工作
      鼓勵教師加強辨識學生自傷或自殺行為，俾利即早預防處理。
（五）性侵害與家暴防治
      提醒教師針對學生異常表現應提高其敏感度，留意是否有性侵或家暴之情事，若發現相關情
      節，應立即於二十四小時內通報。
（四）依循民主參與程序，訂定「教師輔導與管教學生辦法」
七、學生輔導方式與策略：
（一）班級導師與科任教師，擔任學生一級輔導工作，發現學生需立即關懷、協助、輔導，應即刻  
      給予學生適時輔導。
（二）輔導室擔任二及輔導工作，對於需要二級輔導學生或學生發生重大事故、衝突事件等，應立
      即關懷與介入輔導，輔導是由輔導老師、輔導組長會同社會輔導資源，及時給予學生關懷、
      輔導。
（三）輔導室招募、培訓「認輔義工、補救教學義工」透過各種輔導關懷人員，增強對於學生的關
      懷與支持系統。
（四）辦理各項協助與增進親職教育活動，諸如：攜手計畫、新移民家庭、親職講座、親子活動等。 （五）定期召開學生輔導會議，會同教訓輔共同研議。
（六）每學期定期關懷輔導學生與座談。  
八、本計畫奉核定後實施，修正時亦同。
承辦人                    輔導主任                      校長







