	班級概況
	男　生（16）人，女　生（13）人，合　計（29）人。

	經營理念
	1.鼓勵孩子奠定良好的習慣，打好日後學習的基礎。
2.培養孩子積極主動、樂觀負責的態度。
3.期許建立良好的師生互動，營造輕鬆熱絡的學習環境。
4.多元的教學方式讓孩子活潑的學習。
5.學生自治，讓孩子了解扮演領導者與被領導者的不同。
6.建立班級常規制度，獎勵多於懲罰，並實際應用於日常生活中。
7.期許親師合作，親師之間保持順暢的聯絡。

	評量方式
	1.課堂發表，學習態度，各項作業簿(包含習作、生字簿……)。

2.配合課程的學習單(包含內容、字體、插圖、著色、整潔……等)。

3.紙筆測驗(含課堂隨堂評量、定期評量-期中考、期末考)。

4.行為觀察(含上課態度、口頭回答、活動參與等)。

	對學生的期許
	1.有禮貌、愛整潔、負責任。

2.上課專心、作業用心、處事恆心、待人誠心、事事開心。

3.自動自發、自重自愛；尊重自己也尊重他人。

4.知足、感恩、善解、包容。
	班級活動
	閱讀活動

1.週三進行共讀，巡迴書箱三週輪一次。

2.教室設置圖書角，孩子可借書回家閱讀，讀完後和家人分享。

	班級榮譽制度

或輔導方式
	1.個人：上課表現優良(如踴躍發言、上課專心…)集5點，可蓋集點卡1格；其他優良表現核給1點。作業書寫認真用心，作業上會蓋寫字好漂亮、good或作業用心…累積5個章可蓋集點卡1格；集滿10格可換學校紅色榮譽卡一張，以增強孩子在作業書寫、上課表現、班級秩序和整潔的優良行為。

2.小組：小組表現優良，每人核給2點，鼓勵小朋友合作學習，培養合群的觀念與作為。

	家長配合事項
	1.儘量讓孩子在家享用早餐。

2.指導孩子做功課，按課表攜帶次日上課所需課本、習作、簿本及所需之用具或物品，不做孩子的快遞郵差。

3.每日檢視孩子聯絡簿、作業簿請簽名，以確實掌握孩子學習情形。

4.幫孩子準備水壺，多喝水，少喝飲料。
5.請給孩子準備打電話的零用錢，勿給過多錢或帶過量的零食。

6.請讓孩子分擔簡易的家事，培養責任感。

7.當孩子表示在校受到委屈時，請告知導師並了解真相。


新北市溪洲國民小學101學年度 一年七班 班級經營計畫
                                                                級任教師：吳毓珍
