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國立高雄第一科技大學金融系王友珊教授

入學管道概覽

甄選計分方式

書審準備技巧

面試應試技巧

您的第一選擇

Q&A

入學管道概覽

甄選計分方式

書審準備技巧

面試應試技巧

您的第一選擇

綜合高中生入學管道
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入學管道概覽

甄選計分方式

書審準備技巧

面試應試技巧

您的第一選擇

甄選入學成績計算方式 甄選入學成績計算方式
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統測總級分

168+6名

55+2+1名

國文＋英文＋數學
＋專業一(商業概論、計算機概論)
＋專業二(會計學、經濟學)

3 3 +
9

    國文 英文 數學 專業一 專業二

總成績同分參酌方式：

1.統測英文
→2.統測數學
→3.統測專業科目(一)
→4.統測專業科目(二)
→5.備審資料
→6.面試

甄選入學成績計算方式

入學管道概覽

甄選計分方式

書審準備技巧

面試應試技巧

您的第一選擇

自傳 [人格特質與興向] (★★★☆☆)

讀書計畫 [思考力及企圖心] (★★☆☆☆)

畢業學校與歷年成績單 [排名] (★★★★★)

社團參與證明 [興向] (★☆☆☆☆)

學生幹部證明 [領導統御能力] (★★★★☆)

專業證照（技能檢定）證明 [專業能力] (★★★★★)

競賽成果或得獎證明 [專業能力] (★★★★★)

相關作品成果 [專業能力] (★★☆☆☆)

師長推薦函 [口碑] (★★☆☆☆)

研習活動或社區服務等相關證明 (★★★☆☆)

書審資料之內容

封面 [精美度或簡約性] (★★★★★)

致委員函 [綜合個人特質與求學動機]
(★★★★★)

個人小檔案 [綜合個人學經歷]
(★★★★★)

目錄與標籤貼 [便利性與巧思]
(★★★★★)

書審資料之內容
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封面 [精美度或簡約性] (★★★★★)

致委員函 [綜合個人特質與求學動機] (★★★★★)

個人小檔案 [綜合個人學經歷] (★★★★★)

目錄與標籤貼 [便利性與巧思] (★★★★★)

自傳 [人格特質與興向] (★★★☆☆)

讀書計畫 [興向、獨立思考能力及企圖心] (★★☆☆☆)

畢業學校與歷年成績單 [排名] (★★★★★)

社團參與證明 [興向] (★☆☆☆☆)

學生幹部證明 [領導統御能力] (★★★★☆)

專業證照（技能檢定）證明 [專業能力] (★★★★★)

競賽成果或得獎證明 [專業能力] (★★★★★)

相關作品成果 [專業能力] (★★☆☆☆)

師長推薦函 [口碑] (★★☆☆☆)

研習活動或社區服務等相關證明 (★★★☆☆)

書審資料之內容

創意封面 – 讓人印象深刻 (物的第一印象深具影響力)

封面並沒有標準規格，同學可依照報考
校系特色，發揮創意與巧思在封面就展
現你報考該校旺盛的企圖心，想辦法讓
甄選教授看到封面就迫不及待想要翻閱。

備審資料之內容

致甄選委員函 – 表現你的涵養與動機

寫一封文情並茂的論述，
非常精要的說明你是誰？
為何而來？為何你是最好
的選擇？

創意封面 – 讓人印象深刻 (物的第一印象深具影響力)

教評委員尊鑒：

後學為李宜熹，自攻讀大學時期，即殷切渴望整合理論與實
務。在積極的學習動機與眾多的恩師提攜之下，我參與過許多產
學研究計畫與輔導企業經營改善的工作，自此開啟了我的實務生
涯。期間歷練過精機、物流、資訊、生物科技、金融等產業。自
攻讀博士班以降，我更啟航了創業的歷程，自今共創立三間公司，
公司營業主要為設計工程、管理顧問與財務顧問。

鑑於我校的轉型為「創業型大學」與個人生涯規劃的轉換，
很榮幸得有此機會應徵我校金融學系的職缺，期個人過去在業界
服務與創業的經歷得獲得您的認同，讓我在未來能有機會進一步
向財金學院的優秀教師群請益與學習，並得將個人過去在產學服
務與創業的微薄經驗與莘莘學子們分享。

後學李宜熹敬上

致甄選委員函 – 綜合個人涵養與動機
(建構與審查委員的對話連線！)
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個人小檔案– 如何讓甄選教授先很快速地認識你

用一頁書精要條列個人重要經歷、事蹟與人格
特質 (座右銘)，切勿細彌遺！

備審資料之內容
個人小檔案– 如何讓甄選教授先很快速地認識你

目錄

條列所有備審資料，備審資料整理完畢後，需
將所有資料條列成目錄格式，並註明頁數，以
利甄選委員查閱。

隔頁
最好能在不同的資
料間製作隔頁，並
在隔頁上以標記所
附的相關證明，以
能更清楚了然。

備審資料之內容 備審資料之內容

自傳 -- 甄選教授認識你的第一印象

(第一印象往往很有影響力，但…)
自傳內容：

1. 成長背景與家庭概況
2. 學習經過
3. 興趣與專長
4. 個性與性向
5. 報考動機
6. 讀書計劃及未來的生涯規劃

以上所列各項，不用全部都寫入自傳中，最重要的
是寫些與報考科系有關，或可突顯個人特質的部份。
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備審資料之內容

自傳

成長背景與家庭概況

1. 家庭環境與教育對自己的影響 (淺移默化？)

2. 父母親對自己的期待 (耳濡目染？)

3. 重要的成長經歷 (目標青年？)

4. 人格特質描述 (興向相符？)

備審資料之內容

自傳

學習經過

重點強調求學經驗中特殊的收穫和啟發，特別要強調
與報考科系校系有關的學習。

1. 課業表現：
強調優異的部份，若無則說明自己最有興趣的科目，
當然最好是跟報考科系有關的科目。

2. 打工經驗的收穫 (體驗)。
3. 若沒有擔任幹部，亦可強調與同學相處的情況。

備審資料之內容

自傳

興趣與專長

1. 最喜歡什麼科目？有何特別的心得？

2. 最喜歡什麼課外讀物，有何特別的影響？

3. 最喜歡什麼休閒娛樂？感受如何？ (What & Why?)
4. 具有的專業證照及各項競賽成果 (學有成效？)

分點撰寫清

楚詳實，勿寫
的密密麻麻

語氣肯

定，自
信誠懇
不誇大

與報考

科系相關

備審資料之內容

自傳

個性與性向

• 性格上的優缺點？如何保持及修正？

• 人格特質？價值觀？

• 人生觀？(對成敗的看法？對名利的看法？對
現今社會的關懷之情？對自我實現的期許？)

• 座右銘？影響最深的人？古今中最景仰的人物？
為什麼？
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備審資料之內容

自傳

讀書計劃及未來生涯規劃

1. 就讀動機：為何升學、展現強烈動機。

2. 自我能力評估：以實例證明自己能力。

3. 學習計畫：準備工作、學習方向目標、

想深入的領域、熱門議題。

4. 未來規劃：未來的自我期許

5. 總結：強化你的準備度 (聚焦與對焦！)

最好將短、

中、遠的讀
書計劃列入

除本科外

如何擴大學
習領域 ?

畢業後就

業、升學計
劃 ?

社團參與、競賽成果

備審資料之內容

• 參與的校外志工或社團活動

• 社團幹部證明

• 參與的校內外競賽 (特別是該系舉辦者)
• 優異的競賽成績與得獎紀錄

• 貴精不貴多

• 利用條列呈現

• 排列：由近而遠，由大而小

在校

優異表
現逐一
條例

項目

太多時，
只列出
具代表
性即可

切勿杜

撰，最好
有書面證

明

有意

義的成
果說明

資格證明文件

備審資料之內容

• 各種財經相關證照

• 各種資格考試

• 其他 (特殊才藝證明、作品集錄等)

• 適度的裝飾封面

• 清晰條列的目錄

• 裝訂成冊、編頁碼

• 固定的版面格式

• 適當的字體、大小、彰顯大標題

• 精簡、善用表格、圖表

• 美觀

• 巧思

• 用心

• 簡約 vs 華麗！？

備審資料之內容
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自傳
• 段落分明：列出每一段的大標題(使評審容易閱讀)。
• 成長經歷寫一些影響你最深的人物、話語、事蹟，因

而熱愛此系。

• 個人特質掌握誠懇踏實活潑開朗的形象。

• 興趣、性向如能與科系相關或允文允武最佳。

• 報考動機要提到你選擇的學校科系為未來職志，或今
生今世重大抉擇----唯一之選，努力完成大學後繼續
攻讀研究所，學術有成後回饋社會。

• 成就、得獎、擔任重要幹部職務或與科系有關的優異
表現都可以套色或加底線，增加注意機會。

讀書計畫
• 內容：報考動機、短期、中期、長期的讀書

計畫、未來展望
• 讀書計畫的重點在於階段（短中長期）、層

次、預計達成目標等。
• 讀書計畫的文字在1000~1500字之間即可。
• 讀書計畫加上標題，如堅持理想永不放棄；

短中長程的計畫後面也可以加上小標題，長
程計畫－邁向學習的頂峰，未來展望－見到
明日的希望，可加深教授的印象。

• 也可以整理成表格或流程圖的方式呈現，勿
過於誇大的讀書計畫。

備審資料自製及誠懇最重要

• 大學考生繳交的甄選備審資料有華麗化趨勢，
甚至交由專業機構潤筆代製，

• 不需做超齡包裝，更不應假手他人；資料太假，
恐弄巧成拙，「對有熱情、想法、誠懇的學生，
即使穿制服來面試，我們也要！」

• 成績優異學生繳的資料文情並茂、編輯精美，
面試被問及「用什麼軟體所製？」當場楞住，
坦言是「媽媽拿去給別人做的」，因此含恨落
榜。

備審資料自製及誠懇最重要

• 校系要求的備審資料逐步簡單化、聚焦化，
不再包山包海，但審查標準仍不夠具體，
像是對自傳的要求，究竟是比作文？還是
要凸顯專長、經歷？面試挑的是適性者，
還是看表達能力、EQ？簡章皆未詳註、標
準也不公開，學生只能靠運氣。
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備審資料技巧統整

• 將所有資料彙整後以A4規格電腦打字
及掃描、美編後裝訂成冊。

• 不同類別資料間加入彩色分隔頁，方便
閱覽。

• 封面放想甄選學校或科系的照片或logo，
展現您的企圖心，教授比較能相信你是
真的想進入他們學校。

範例

範例一陽春版 範例二設計版



2015/3/29

10

37

個人簡歷

志工或義工經驗

若對報名心輔系是
很重要的一項證明，
則可將此服務證明
安排在目錄前面且
明顯處

分類與歸類能力
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省思的重要性

裝訂方式
膠裝 環裝

準備原則

• 按照各校系特色與個人特殊專長整理。

• 收集符合各校系特色之有利資料。

• 美化備審資料，以吸引目光。

• 內容有系統、有條理整理，俾利閱讀。

入學管道概覽

甄選計分方式

書審準備技巧

面試應試技巧

您的第一選擇
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面試型態

評量
項目

表達

能力
人格特質

與

價值觀

思考

能力

檢驗

資料

科系

興趣

校系

認同

特殊

才能

面試評量項目

面試前準備

就可能的提問擬備
自己獨特的答案
(Q&A集)。

備妥巧思的文件，
並整齊地放置在透
明塑膠文件夾內。

預備合宜的服裝，
避免標新立異，切
忌染髮或佩戴浮誇
前衛誇飾物。

面試前一晚切勿晚
睡，要有充足的睡
眠，保持常心。

面試穿著 (男士)
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面試穿著 (女士) 面試穿著 ( 版)

鞠躬禮儀 坐姿、穿著、表情 (○版)
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坐姿、穿著、表情 ( 版) 面試的注意事項

1. 衣着整齊，儀容整潔。(著套裝)
2. 平常心、自信、與禮貌。
3.守時，先敲門，然後進入會見室。
在進入會見室前，要確保手機已關。
4.有禮貌地與面試老師打招呼，面
試時坐姿要良好，並應挺直身子。

看看那些學長姐衣服是合格的面試衣服 職涯發展座談會

邀請系友回校與學弟妹們分享每年舉辦金融實務研討與競賽
提供金融系師生與校友交流機會
同時召開金融系系友大會，並頒發
助學金以供經濟弱勢同學安心就學
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面試的注意事項

5.經常微笑，回答問題時態度要從容不迫，讓面試老
師留下深刻印象。
6.回答問題時要確切肯定、言簡意賅、切合題旨、有
條有理。
7.回答時可引用事前蒐集的相關學校資料，證明你對
目標學校的熟悉。這樣可以 顯示你準備充足，並令
人留下良好的印象。
8.除了學業成績外，特別指出你非學業方面的強項和
所參與的課外活動。說出你如何能在那幾方面為我
們學校做出貢獻。

面試的注意事項

9.留意非言語方面的表達，與面試老師保持眼神接觸，不
時點頭以示明白或同意； 避免不適當的動作，如坐立不
安或誇張的手勢。

10.坦白承認不懂回答的問題。面試老師也許只為測試你
的反應或誠信，而問一些你不懂回答的問題，因此切勿
「自吹自擂」，甚至虛張聲勢，以免墮入陷阱。

11.遇有不明白的地方，不妨要求面試老師澄清或重覆一
遍。切忌唯命是從！

12.在面試結束時，如果面試老師問你有沒有問題，你可
提出明智的問題。問一些與學校的特色或近期發展相關的
問題，要深入和具體，以顯示你的洞察力。這樣可顯示你
真的對該校感興趣，並熱切期望獲錄取。

面試密技：題目由你決定！

小叮嚀

• 沒有所謂的「標準格式」

• 以「整齊、簡單、清爽」為原則，勿給
評審「凌亂」的感覺

• 留底本，可在面試前再複習一下

• 可製作幾份簡易版，以教授觀點為製作
精髓。面試當天，可以攜帶至試場，提
供面試教授之參考。
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面試百寶箱

• 外表是第一印象

• 事前的演練不嫌多

• 誠實是成功的基本

• 自信（eye‐contact）
• 禮貌：進出試場時，不忘隨時保有禮貌，
力求自然微笑向教授敬禮，放鬆心情，態
度自然大方。

面試的主要目的，在於了解…

• 對該校系的興趣

• 專業能力

• 人格特質與價值觀

• 思考能力

• 表達能力

• 校系認同﹙特殊才能﹚

面試前準備工作

• 學系相關資料蒐集

• 歷年考古題

• 時事

• 準備個人作品集

• 練習表達能力

面試型態(10~15分)

• 個人一次面試：一位或數位考官面試一位考生。

• 個人多場面試：多位考官面對一位考生，除口試外，
配合筆記或小論文、術科、實驗等方式進行兩回合以
上的評量。

• 團體一次面試：由兩位以上的考官面對一群考生，採
交叉個別問答，觀察小組討論，閱讀資料後發表意見
等方式進行評量。

• 團體多場面試：由多位考官面對一群考生，採個別問
答，觀察團體小組討論，閱讀資料或看影片後發表意
見。
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面試題型

• 基本問題

• 專業問題

• 時事問題

• 思考性問題或臨場反應題

面試基本題型（I）

• 請你自我介紹，包括你的求學過程、興趣、專長、
家庭狀況、父母職業、家庭娛樂？

• 你為什麼選擇本科系？參加甄試的動機是什麼、
有何期許？父母的看法又是如何？有否受到他人
的鼓勵或影響？

• 你認為自己具備什麼條件與優點，本系應該錄取
你？

• 為什麼你選擇我們學校？

面試基本題型（II）
• 你如何規劃未來的大學生活，有何讀書計畫、理想何在？

• 談談你未來的生涯規畫？

• 如果你通過了這次的推甄，你將如何安排這段時間？﹙從
放榜到聯考前﹚

• 如這次推甄你落榜了，你會怎麼樣？

• 在學校你擔任班級幹部？你認為同學為什麼會選你當「班
長」、「衛生股長」？

• 闡述你個人的座右銘？

• 介紹一下你高中就讀的學校特色。

• 談談影響你最深的人、事、物？

• 如果班上同學來描述你，你認為他們會怎樣說你？

面試基本題型（III）

• 談談你高中三年的感想？有沒有最敬佩的師
長？或是有沒有最不喜歡的師長？

• 在人際關係中，你認為什麼是你最大的困擾？
為什麼？

• 你有沒有說謊的經驗？當時為什麼要這樣做？
• 到目前為止，請談談你最有成就感與最沮喪
的事是什麼？

• 你運動嗎？常做什麼運動？
• 平日的休閒活動是汁麼？
• 你會什麼樂器？有沒有音樂方面的修養？
• 你印象最深刻的電影是哪一部？為什麼？
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機智（隨機應變是關鍵）

• 有些教授囗試委員也是臨場想到什麼，隨機也
就問些什麼。所以這時候要得分，也就得靠自
己的沉著應變，冷靜仔細聽清楚教授所提的詢
問，肯定而誠懇地表達出自己的看法，直接切
入答案：千萬不要太多拐彎抹角的用語，無關
緊要的枝節話題內容，很可能會耽誤時間，要
避免。

有黑臉也有白臉

• 你要有預先的心理準備，你要知道，有些教授對
你臉色嚴肅，囗出「惡言」挑剔你，你千萬不要
認為他﹙她﹚只是在針對你一人而已，那實在是
他﹙她﹚必要的演出呀！

• 這時候，你更要沉注氣，保持微笑，心平氣和！

• 因為這正是在探試考生機變、應對能力的時刻，
也是你展現ＥＱ的良機。

• 特別要注意的是 Eye‐contact。

演練

• 請你在一分鐘內，讓我們認識你。

• 著提筆寫下自己想說的話，個人有什麼專長或良好嗜
好？從小生長環境對你的影響？有沒有什麼特殊的生
活哲理，個人的理想、抱負是什麼？未來的人生方向
在哪裡？

• 從練習對鏡子說話開始，可以修正自己的嘴型和儀態，
面對家人、同學模擬演練，多試幾遍自然就熟練。甚
至再用Ｖ8 拍下來，然後再放給自己「瞧瞧」。

• 目前有不少的學校科系，在面談口試時，是全程錄影
錄音的，最好你要培養自己能有這種面對攝影鏡頭，
而依舊自然侃侃而談的能力。

入學管道

成績計算方式

備審資料之準備

面試技巧

您的第一選擇
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第一科大校園景點

環境特色
NATIONAL KAOHSIUNG FIRST UNIVERSITY OF SCIENCE AND 

TECHNOLOGY
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最完整的財金學群
財務金融學院博士班

金 融 系(所)
風險管理與保險系(所)

財務管理系(所)

會計資訊系(所)

財
務
金
融
學
院

2006年成立，
為全國第一個設立的財金專業學院

1

產學合作，理論與實務合一

強調財金專業證照教學

２

３

財務金融學院簡介 學院成立宗旨

整合性、前瞻性之專業師資及各項資源

培育全方位財務金融專業人才

COLLEGE OF FINANCE AND BANKING

組織發展規劃

• 增設符合重
點發展領域
的系所

精進教學設計

• 增加全英語
教學的專業
課程

提振學術風氣

‧推動國際合
作雙聯學制
課程

Ex. Ex. Ex.

學院成立宗旨

整合性、前瞻性之專業師資及各項資源

培育全方位財務金融專業人才

強化產學合作

•校外學術、
產業活動

•拓展人際

提升服務效能

•整合圖書經費

•系所資源共享

營造溫馨氣氛

•舉辦休閒與
競技活動

•空間綠美化
設計

COLLEGE OF FINANCE AND BANKING

教師與企業產學互動交流
最後一哩(Last Mile)就業學程計畫
畢業後百分百就業導向、打敗22K

就業實務應用課程設計：財務報表分析、
金融風險管理、金融資訊系統等

業界師資授課
參訪─體驗實務流程、提高職場適應力
畢業即就業

頂級設備：
自學中心、電腦教室、階梯教室、多功能個案教室、
數位教材製作中心、財金e化即時資訊中心

學院特色

國際頂尖財務期刊的研究表現─排名第五，

僅次於台大、中央、政大與輔仁

師資均來自國內外知名學府，博士師資高達

96.4%，除紮實的學術研究能力，更具豐富
實務經驗

修課選擇多元化、學院各項資源、師資共
享

COLLEGE OF FINANCE AND BANKING
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全台首座實習金控中心

比照現今台灣財金界的標準及規格打造
國內首座金控實習中心，設有實習金控、
實習券商及實習銀行3處實習教室。

教室內外大型螢幕零時差顯示外匯即時
報價、及股市、期貨、選擇權、權證即
時資訊分析，讓學生遠端模擬與操作，
宛如身歷其境。

資訊即時更新設備新穎、齊全

選擇財金系的理由
根據104人力銀行分析，未來10年
財經人才需求將超越理工科技人才

開放經濟自由園區，將會提升數十倍以上的金融
人才

永不退流行、助人又利己的專業長才

熱門科系= 職涯保障

不僅國內最熱門，亦是國際最熱門

為什麼財金系最熱門？

2011年，在美國的統計數據中，
財務金融相關科系的畢業生，
仍然是目前全美，乃至全球，
最高收入的一個族群。

財金科系主要學些什麼？

今天股市大盤多少點? 

道瓊工業指數8750點代表?

姐姐想把年終獎金用來投資股票

‧不知買台積電還是中鋼?

父母為小孩準備教育基金

‧選購基金好還是購買政府公債好呢?

如果你賺到人生中的第一筆100萬元你會？

‧存銀行、買股票、買基金、買投資型保單

家人幫你買了一份保險契約

‧六年後支付你150萬元
但前三年每年要付45萬元

划算嗎?

未來發展─出路保證

‧Ex：融資、投資、儲蓄、避險、財務規劃

任何和金錢管理的相關行業都可稱為金融服務業

廣義的金融服務業

銀行業(金融控股業)

保險業

證券投資業

不動產業

政府管理機關

(金管會、中央銀行、財政部)
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各行業新鮮人起薪比較
大學 研究所以上 平 均

工業部門 26,872 31,968 25,125
服務業部門 26,979 32,090 25,252
批發及零售業 26,096 31,663 24,568
運輸及倉儲業 27,427 30,376 25,409
住宿及餐飲業 24,148 27,426 22,521
資訊及通訊傳播業 27,526 32,153 26,981
金融及保險業 30,165 35,046 29,768
不動產業 27,666 30,462 25,788
專業、科學及技術服務業 28,018 33,817 26,888
支援服務業 24,766 28,593 23,068
教育服務業 22,994 26,104 22,489
醫療保健服務業 28,507 33,043 26,168
藝術、娛樂及休閒服務業 24,164 28,530 22,886
其他服務業 25,426 30,557 22,337

資料來源：勞動部103年調查結果

電子計算機概論-作業三
金融1 A  9741057  詹民鈴

金融系特色

每年國科會計畫7-12件，
具有一般大學與科技大學

特性。

公司理財、投資、證券、金融機構
管理、期貨與選擇權、財務工程、

保險、不動產財務專長。

17位教師，教授5位，副教
授9位，助理教授3位

金融系特色

理財所

大學部兩個班

金融所

金融系特色

教學注重實務化

新穎的軟硬體設備

培養國際競爭力
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教學注重實務化

鼓勵考取證照

投資模擬競賽
財金營隊

雙講師

企業參訪

業界實習課程

訂定「鼓勵學生考取專業證照補助辦法」
，補助金額從4千到6千不等

設有證照輔導班

金融系專業證照通過率全國第一

提供便利舒適的考照環境
→邀請考照單位直接至本校辦理證照考試輔導班→提高同學實力增加合格率

第一科大財金學院金融系來校考照通過率統計表

證照名稱
全國平均
通過率

輔導老師

101年第一學期人身保險業務員
證照考試金融系通過率高達 29/39=74% 40% 陳勤明副教授

鄭憲超經理

101學年第二學期金融常識與道德測驗
金融系通過率高達79/80=99% 80% 王友珊教授

101學年第二學期內控與理規證照考試
金融系通過率高達18/30=60% 30% 王友珊教授

鄭竹軒經理
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金融系財金專業證照通過率皆是全國第一

證照名稱
全國平均
通過率

輔導老師

102學年第一學期結構型商品證照考試
金融系通過率高達28/48=60% 30% 林君瀌副教授

蔡宗廷老師

102學年第一學期內控證照考試
金融系通過率高達44/57=77% 40% 王友珊教授

102學年第二學期證券商普通業務員
金融系通過率高達63/80=79% 40% 王友珊教授

102學年第二學期金融常識與道德測驗
金融系通過率高達121/121=100% 80% 王友珊教授

102學年第二學期人身保險業務員
金融系通過率高達31/42=74% 40% 陳勤明副教授

鄭憲超經理

教學注重實務化

鼓勵考取證照

投資模擬競賽

雙講師

企業參訪

業界實習課程

全國高中職時光機投資模擬競賽

透過電腦實際模擬競賽，訓練正確投資理財觀念

教學注重實務化

鼓勵考取證照

財金營隊

雙講師

企業參訪

業界實習課程

南台灣財金新聞營

透過財金新聞營隊訓練，培訓財金記者養成

鼓勵考取證照

投資模擬競賽

雙講師

企業參訪

業界實習課程

教學注重實務化
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課程名稱 業界師資姓名 任職公司

金融概論 方慶豐 大眾證券

金融概論 莊志民 國泰世華銀行

保險學 陳建一 國泰人壽

保險學 馮惇雅 台灣人壽

計量分析 李翎竹 國研院科技政策研究中心

固定收益證券 楊雅雯 復華投信高雄分公司

金融概論 黃惠玲 元大證券莒光分公司

金融概論 林心怡 新光人壽

財務研討 林金賢 高雄市稅捐稽徵處

財務研討 顏振益 統一證券投資信託股份有限公司

國際財務管理 謝甲輝 阿姆斯特丹管理顧問股公司

金融機構管理 吳晴裕 元大證券林園分公司

金融機構管理 鄭逸民 土地銀行

金融講座 廖年靖 復華投信

金融講座 謝勝峰 台灣優力公司

國際財務管理 謝甲輝 阿姆斯特丹管理顧問(股)公司

投資理財規劃 吳淑鈴 中國信託

講師介紹選擇權系統操作

業界教師來輔助授課
教學注重實務化

鼓勵考取證照

投資模擬競賽

雙講師

企業參訪

業界實習課程

建立學生對產業需求與發展應具備的
專業知識和瞭解

提振學生對於產業認知及專業學習之興趣

培養出產業需求之專業能力

台中銀行實習參訪

大眾證券實習參訪

教學注重實務化

鼓勵考取證照

投資模擬競賽

雙講師

企業參訪

業界實習課程
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實習目的

金融系暑期及學期中校外實習之目的：

學校課堂上所教授課程與職場實作有所落差，導
致學生畢業後無法順利投入職場工作，因此在經
濟效益上無法達到最佳成本，故使學生親自參與
實習以了解職場環境，習得實務經驗，使得理論
與實務得以相互驗證相互配合，達到「做中學，
學中做」的最佳效果。

實習目的

金融系暑期及學期中校外實習之目的：

學生參與校外實習時，企業便能於學生實習期間
看出其工作態度，職業道德與專業知識，若表現
良好則將增加企業於學生畢業後繼續留用單位服
務之機會。

校外實習機會

學期實習

校外實習機會

大學部二年級以上同學及碩士班可參
加為期2個月之暑期實習

大學部四年級與碩二同學可參加
為期4.5個月之學期實習

實習效益

提早了解自己的優劣勢及欠缺的能力，並補充、
學習不足以養成就業能力

藉由工作試探，探索未來職涯的發展方向

縮短步入職場所需摸索時間

累積職場經驗

職場倫理及態度的養成

實習機構

●寶來證券

●康和證券

●三商美邦人壽

●國泰人壽

●錠嵂保險

●台中銀行

●華成國際

99年實習地點

100年實習地點

101年實習地點

102年實習地點

●大眾綜合證券

●寶來證券

●三商美邦人壽

●南山人壽

●國泰人壽

●台中銀行

●京城銀行

●華成國際顧問

管理公司

●大眾綜合證券

●寶來證券

●新百王證券

●三商美邦人壽

●南山人壽

●國泰人壽

●台中銀行

●京城銀行

●華成國際顧問管理

公司

●富住通商用不動產

●港商紅奌有限公司

●大眾綜合證券

●國票證券

●新百王證券

●日盛證券

●瑪亞投資有限公司

●三商美邦人壽

●南山人壽

●富邦人壽

●錠嵂保險經紀人公司

●台中銀行

●京城銀行

●華成國際顧問管理公司

●富住通商用不動產

●港商紅奌有限公司

●廣朋建設

103年實習地點

再增加
• 上海商業儲蓄銀行
• 群益金鼎證券
• 宏遠證券股份有限公司
• 元大寶來期貨
• 台新保險代理人公司
• 國泰人壽
• 寶碩財務科技股份有限公司
• 自由時報編政組

金融系就業銜接訓練課程

參與受訓課程者，保證就業。
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金融系特色

教學注重實務化

新穎的軟硬體設備

培養國際競爭力

培養國際競爭力

開設國際金融相關課程
並邀請國際學者演講

創造金融證照與國際證照學習環境
ex.證照專業教室、證照題庫

英文基本要求
ex.金融系舉辦托福模擬考試

金融系特色

教學注重實務化

新穎的軟硬體設備

培養國際競爭力

新穎的軟硬體設備

硬體設備

軟體設備

電視牆
電腦教室
互動式個案討論教室

虛擬交易所系統
法人期貨決策系統
選擇權定價分析系統
TKB台灣知識庫
CMONEY法人投資決樂支援系統
操盤家系統

電腦教室互動式個案討論教室
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分發最低分數 分發最低分數

610 570

103 學年度四技聯合登記分發金融系錄取分數

分發最低分 分發最低分數

574 566

分發最低分數 分發最低分數

628 576

102 學年度四技聯合登記分發金融系錄取分數

分發最低分 分發最低分數

610 576

分發最低分數 分發最低分數

642 596

101 學年度四技聯合登記分發金融系錄取分數

分發最低分 分發最低分數

628 594

金融系招生管道

• 四技
• 統一入學報名：

103.12.18-104.01.21
• 統一入學測驗：

104.05.02-104.05.03
• 繁星甄選報名：

104.03.13-104.03.18

• 四技甄選入學集體報名

104.05.20-104.05.26
• 技優甄審

104.05.21-104.05.26
• 登記分發

104.07.24-104.07.29

推甄訣竅

瞭解校系最重要

模擬面試增戰力


