
臺北市文山區興德國民小學 107 學年度第一次 107 年 09-10 月 

研發處會議紀錄 

主席：楊文凱主任 

時間：107.09.08(六)12:00-14：30 

12:00-12:15 會議 12:15-14:30 杏壇芬芳感恩餐會(同時結合研發處夥伴

與學校行政及家長會交流活動） 

地點：聚酩豐餐廳 

參加人員：全體研發處實體組織及虛擬組織成員 

一、主席致辭 

上學期末 6 月至暑假協助及參與學校事務項目包含：【教務處】小小精靈讀書

會、新生報到、畢業典禮接待引導工作、代理教師甄試、107 年杏壇芬芳錄配合事

項等【學務處】固定交通導護【輔導室】生命教育團隊期末感恩茶會【幼兒園】

幼兒園小組活動_美味廚房、點心製作、招生工作、幼兒園畢業 MV 影片、幼兒園

家長祝福影片、畢業典禮、幼兒園行動研究討論撰稿及送件等【家長會】臺北市

文山區興德國小 107 學年度晨光生命故事講堂課程實施計畫、興德國小第 58 屆畢

業生感恩禮讚影片、志工聯誼及謝師宴等。【學校整體及其他】協助主任甄選事宜、

協助他校參選教育部教學卓越獎複選簡報腳本、協助聽障人協會感謝學校及社區、

協助聽障人協會行文社會局、協助長照協會章程及申請書、歡送祝福調職同仁、

慶祝賴校長延彰連任佈達、聯繫社區事務、虛擬組織成員名單公告於研發處網站

及研發交流平台、校務會議等；本學年努力的具體 8 大方向包含：協助校史資料

數位典藏及運用(結合學校行政及家長會)、協助學校建立品牌故事並對外行銷、協

助學校行政優良智慧資本傳承、協助學校教師專業發展持續精進、協助學校相關

人員透過甄試達成理想目標、擔任全校親師生與退休離職人員橋梁共寫幸福故事、



協助友校接受各項評鑑獲得佳績、延伸觸角關注社會公益並參與投入；研發處楊

文凱主任接受推薦杏壇芬芳錄已於 107 年 7 月 1 日由臺北市教師研習中心公告當

選。感謝賴延彰校長的專業熱情推薦，張心怡主任的承辦聯繫送件，感謝張朝雄

里長、史耀雄會長及朱雅菁主任在委員訪談時用美意說盡美言，才能得到此最好

的結果!期許本校能持續不斷推薦人選，不論是學校現職同仁、家長會人員、社區

及研發處其他夥伴，讓這份教育的「芬芳」在興德一直流傳下去！特別感恩所有

成就我榮登杏壇芬芳行列的貴人，而此榮耀歸屬於為興德付出奉獻的全體研發處

夥伴！ 

二、業務報告 

【已完成事項】 

1.上學期末6月至暑假協助及參與學校事務項目包含：【教務處】小小精靈讀書會、

新生報到、畢業典禮接待引導工作、代理教師甄試、107 年杏壇芬芳錄配合事項

等【學務處】固定交通導護【輔導室】生命教育團隊期末感恩茶會【幼兒園】

幼兒園小組活動_美味廚房、點心製作、招生工作、幼兒園畢業 MV 影片、幼兒

園家長祝福影片、畢業典禮、幼兒園行動研究討論撰稿及送件、幼兒園的一天

生活影片等【家長會】臺北市文山區興德國小 107 學年度晨光生命故事講堂課

程實施計畫、興德國小第 58 屆畢業生感恩禮讚影片、志工聯誼及謝師宴等。【學

校整體及其他】協助主任甄選事宜、協助他校參選教育部教學卓越獎複選簡報

腳本、協助聽障人協會感謝學校及社區、協助聽障人協會行文社會局、協助長

照協會章程及申請書、歡送祝福調職同仁、慶祝賴校長延彰連任佈達、聯繫社

區事務、虛擬組織成員名單公告於研發處網站及研發交流平台、校務會議等。 

2.研發處歷經歲月的洗禮，除經常回顧成立時的初衷，更時時檢視並反思各項重

要關鍵元素，進行檢討及調整工作。實體組織穩定成長為 12 個成員（張月英組

長由她先生黃喜明大哥接續），亦視需要擴展虛擬組織成員 12 人，合計 24 個成

員，成員名單均公告於研發處網站及研發交流平台。我們期許以「實虛合一」



的「研發整合體系」，共為研發處成立的初衷信念而努力實踐。 

3.研發處成立至今所累積的歷程及成果，均期能適時對內發揮協助校務朝正向發

展的力量，對外恆久傳遞發揚產生無限大的教育價值！本學年努力的具體 8 大

方向包含：協助校史資料數位典藏及運用(結合學校行政及家長會)、協助學校建

立品牌故事並對外行銷、協助學校行政優良智慧資本傳承、協助學校教師專業

發展持續精進、協助學校相關人員透過甄試達成理想目標、擔任全校親師生與

退休離職人員橋梁共寫幸福故事、協助友校接受各項評鑑獲得佳績、延伸觸角

關注社會公益並參與投入。 

4.上學年最為努力有成的具體事項有 3 項包含 1、自 106 年 9 月 22 日起到 107 年

7 月研發處與幼兒園一起努力共作協力完成「用研發整合『家長參與』創造幼

兒園品牌－一個以『親師合作』讓愛傳續的故事」行動研究並已送件，目前已

確定獲佳作成績。2.自 106 年 12 月 18 日起至今協助他校教育部教學卓越獎參

選已獲入圍（107 年度教育部教學卓越獎國小組共有 36 校進入複選，經過 7

月上旬在高雄市中正高中進行複選方案發表，全國共有14所國民小學入圍。）。

3.持續分享時尚家居 (HOUSE STYLE)、瘋設計 (FUNDESIGN)、時尚漫旅

(ROAM)等雜誌及代言產品等資源已逾一年時間。 

5. 恭賀本校參加第 19 屆教育專業創新與行動研究榮獲團體國小組第五名佳績。 

6. 研發處楊文凱主任接受推薦杏壇芬芳錄已於 107 年 7 月 1 日由臺北市教師研

習中心公告當選。感謝賴延彰校長的專業熱情推薦，張心怡主任的承辦聯繫

送件，感謝張朝雄里長、史耀雄會長及朱雅菁主任在委員訪談時用美意說盡

美言，才能得到此最好的結果!誠心誠意萬分感謝研發處實體組織及虛擬組織

所有夥伴共同努力奉獻興德教育!期許本校能持續不斷推薦人選，不論是學校

現職同仁、家長會人員、社區及研發處其他夥伴，讓這份教育的「芬芳」在

興德一直流傳下去！ 

【預定完成事項】 

1. 107 年 9 月 26 日第 19 屆教育專業創新與行動研究頒獎典禮，由研發處楊文



凱主任參與國小組頒獎典禮領取團體獎項，楊文凱主任及王玲玲組長參與幼

兒園組頒獎典禮領取個別作品獎項。 

2. 107 年 9 月 13 日上午參與由家長會史耀雄會長所起心動念策劃並結合各界

實踐的生命故事講堂首場。 

3. 107 年 9 月 21 日中午參與 107 學年度家長代表大會。 

4. 持續協助興邦里重要工作。 

5. 107 年 9 月 28 日參加擴大行政會報及敬師節感恩餐會。 

6. 李姿錦副主任女兒於 107 年 9 月 30 日舉辦婚禮喜宴，研發處多位夥伴將蒞

臨圓山飯店一同慶賀！ 

7. 贈送台灣輕鬆藝術博覽會 VIP 入場劵給研發處夥伴、學校行政同仁及家長

會。 

三、會議及杏壇芬芳感恩餐會 

利用杏壇芬芳感恩餐會前的時間約 15 分鐘(12:00-12:15)舉開研發處會議(包含

簽到、業務報告及簡要說明)，12:15 起杏壇芬芳感恩餐會，並同時結合研發處夥伴

與學校行政及家長會交流活動。 

四、臨時動議：無 

五、主席結論 

十分感恩本次研發處會議能結合研發處夥伴與學校行政及家長會交流活動！

在本次獲獎的杏壇芬芳表揚典禮將撥放的個人簡報提及：「曾結合教育理念與學校

願景給予興德的對句『興盛美好人生展翅高飛 德業豐富生命眺望世界』，也為行

銷興德寫下 6 組文字，其中一句『以孩子為中心 直達孩子心中』。僅以這 2 組對

句作為獲得杏壇芬芳表揚的感言及作為教育人一生的理想目標。特別感恩所有成

就我榮登杏壇芬芳行列的貴人，而此榮耀歸屬於為興德付出奉獻的全體研發處夥

伴！」領獎後第一時間就能與研發處全體的各位夥伴分享此榮耀，並邀請學校的

校長主任及家長會代表參與，定名為杏壇芬芳感恩餐會，以延續歷年學年度開學



的 9 月份研發處均會辦理與學校行政交流的研發處會議，在歡樂感恩的餐會，全

體研發處夥伴與學校行政及家長會多多交流，以穩固並立下本學年度研發處協助

校務經營的良好根基! 

六、散會（17：30） 


