臺北市中山區中山國小九十九學年度第一學期五年級小型團體輔導實施計畫
1、 實施目的：
1、 增進成員的自我揭露、建立自我了解的能力。
2、 協助成員接納自己，以建立自信心。
3、 提供成員人際互動，培養與他人溝通之能力。
4、 發展成員社會技能，增進問題解決的能力。
2、 團體名稱：珍珠美人兒
3、 團體性質：兒童成長團體---自我探索與問題解決取向。 
4、 團體成員：本校五年級女生。
5、 團員招募方式：
以全校性公開招募為主、採取自由報名方式，團體成員須取得家長同意書。
將請五年級導師根據學生學習狀況，人際關係互動情形推薦參與者。
6、 團體人數：8~10人

7、 團輔實施日期：99.10.11~100.01.03，。
8、 團輔實施時間：每週一午休12:35~13:15，每次40分鐘，共12次。
9、 團輔活動地點：本校諮商中心。
10、 團輔帶領者：
戴郁芬老師、戴秀玲老師
拾壹、活動課程表：(如附件一)

拾貳、實施方式：

1、 小團體帶領人與協同帶領人由戴郁芬老師和戴秀玲老師輪流擔任。

2、 參與本團體成員必須遵守團體契約，以維護團體所有成員的隱私及信任感。

3、 帶領教師填寫小團體輔導紀錄，紀錄每次活動進行情形。

拾叁、本計畫奉核定後實施，如有修正時亦同。

專任輔導教師：          輔導組長：          輔導主任：          校長：          

附件一：活動課程表
每次活動一節課，以暖身活動、繪畫、遊戲、閱讀繪本、問題討論、角色扮演等方式進行。
	實施時間
	單元名稱
	單元目標
	活動內容

	第一次
99.10.11
	美人兒報到
	塑造氣氛以開始團體
澄清成員期待與團體導向
擬定團體契約與規範

	暖身遊戲

訪問討論
海報製作
成員分享

	第二次
99.10.18
	愛的進行式
	增加團體信任感與凝聚力
引導成員對自己有更深一層的認識
	暖身遊戲

探索生活
成員分享

	第三次
99.11.25
	王牌大間諜
	引導學童初層次自我表露
設計此時此刻的分享活動以激發團體動力

	暖身遊戲

探索自我
嘗試表露
成員分享

	第四次
99.11.01
	特質追追追
	引導學童中層次自我表露
協助成員自我探索、自我了解

	暖身遊戲

價值澄清
成員分享

	第五次
99.11.08
	幸福大作戰
	協助成員了解自己、接納自己
引導成員價值澄清

	暖身遊戲

自我表露
成員分享

	第六次
99.11.15
	美人我最大
	協助成員了解自己、接納自己、肯定自己
引導成員價值澄清

	暖身遊戲

問題討論
成員分享

	第七次
99.11.29
	幸福魔法師
	協助成員接納自己、尊重自己

引導成員自我正向回饋
	暖身遊戲

繪本閱讀
討論分享

	第八次
99.12.06
	快樂的絕招

	協助成員珍惜自己的長處進而發展個人潛能。
協助成員建立積極正向的人生觀。

	暖身遊戲

繪本閱讀
討論分享

	第九次
99.12.13
	百萬大明星
	建立成員對自己的信心 
引導促進改變行動
	暖身遊戲

角色扮演
討論分享

	第十次
99.12.20
	走向星光道
	協助成員建立目標
增強成員信心，促進改變

	暖身遊戲

建立目標
成員分享

	第十一次
99.12.27
	一路上有你
	引導團員自我評估進步情形
回顧團體經驗與目標
處理成員離開團體情緒與未竟事物
	暖身遊戲

回顧展望
成員分享

	第十二次
100.01.03
	歡樂滿行囊
	給予回饋與結束團體

	頒獎典禮
感恩回饋


