【詳實寫出教師之權利、義務？學生之權利、義務？並思辨教師法規定事項之合理性、可行性？】
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壹、資料重點摘要：

	＊教師與學生在憲法之權利與義務為何？

	主題
	內容摘要
	分析

	1. 教師與學生享有那些權利？

2教師與學生均享有那些義務？


	（平等權、人身自由權、平民不受軍事審判權、行動自由權、思想自由權、通訊自由權、宗教自由權、集會結社自由、經濟自由權、行政受益權、參政權、應考權及服公職權）

（納稅、服兵役、受國民教育的義務、）
	兩者均同

兩者均同



	※教師與學生在民法權利為何？
	

	主題
	內容摘要
	分析

	1.教師與學生享有那些權利？
	人格權、債權、物權、親屬、繼承權、訴訟權。
	兩者均同

	※教師與學生在行政法權利與義務為何？

	1.教師與學生享有那些權利？
	· 教師
	特別權利觀係或特別地位關係—學校本身為權利主體，教師之權勢必須為教育目的，而學校的權利關係先『目的定位』，再求『教育良心』，具有機構權利
即學校權利之本位關係，其法律上性質與地位乃偏重教化措施之權威性。
	

	
	· 學生
	行政行為學生或家長所非議即可向學校進行交涉諮商或書面異議，受到行政處分具有異議權，不滿意可循訴願再訴願、行政訴訟三級途徑進行抗爭。
	

	2教師與學生均享有那些義務？
	◎教師


	教師的行政上之依義務，為完成所分派之教學工作，除擔任教職之外仍兼任行政事務與公務員的義務相當假若有沒做好就構成「債務不履行」


	

	
	◎學生
	遵守校規的義務以及遵從老師指示的義務。
	


	＊教師與學生於刑法之關係為何？

	主題
	內容摘要
	分析

	特別懲罰的主體及被保護的客體關係為何？
	1. 刑法的強姦罪及準強制猥褻罪、姦淫幼女罪、引誘幼年男女與人姦淫或猥褻罪、被害人是學生，被告為老師也適用。 處刑法五年以下有期徒刑。   
	教養關係適用師生之間的關係

	※教師與學生在其它法令之權利與義務為何？
	

	主題
	內容摘要
	分析

	1.教師在教育專業上之權利？
	1. 專業自主權

2. 學生成績評量權

3. 成長權

4. 教材教具製作與選擇、自編或補充教材

5. 專業結社、參與校務、罷教權

6. 成績考核出具證明單及成績單

7. 生活指導權、懲戒權

8. 教師進修權、申訴權
	

	2.教師專業上的義務為何？
	1. 授課與教導的義務

2. 照顧學生的義務

3. 忠誠、服從的義務要

4. 上下班保持一致精神

5. 監督、財產保管義務

6. 成績考查、職務守密義務

7. 拒收禮物

8. 與家長及社會合作與溝通義務


	

	1.在學校之權利為何？


	1. 健全人格發展權

2. 不受傷害權

3. 課業及課外接受輔導權

4. 證明書請求權

5. 轉學權及轉校權

6. 罷課權 之排除


	

	2. 學生在學校之義務為何？


	1.服從師長教導、遵守校規的義務

2.認真學習的義務

3受測驗與考試的義務

3. 敬業樂群之義務

愛護學校公物的義務
	


	※教師與學生建立專業關係的途徑為何？

	※專業師生關係六有效途徑為何？
	1. 兼重評鑑與協助

2. 兼重權威與溫暖

3. 兼重教學與潛在課程

4. 兼重期望行為
5. 兼重教學與學習
6. 兼重學生言行及教師言行
	

	
	1. 
	

	＊父母教育權為何？


	1. 6.教育權

2. 教育參與權

3. 教育場所選擇權 
	

	＊新學力觀為何？


	1.日本、紐西蘭、澳洲的教育改革：
	

	＊何為人本化及多元化？
	1. 以人為本

2. 尊重多元


	

	＊未來教學如何？
	1. 學生為中心的教學

2. 不受空間限制的教學環境

3. 各類能力測驗興起

4. 教育與社區、企業結合

5. 教師具備新教學能力

科計運用、溝通合作、指導獨立學習能力、學習技巧指導及診斷學習障礙能力、參與社會工作能力、具為來觀的未來學專家。
	

	＊台灣教育的未來為何？
	1. 推動教育鬆綁

2. 維護教師自主權

3. 降低文憑標準

4. 廣設高中職校大學

5. 重視台灣本土教育

6. 建立終身學習的教育
	

	
	
	


貳校長、教師、學生三者專業觀係之我見：
1、 夥伴關係：學校為教育實現場所而教師為一切教育措施實施者、學生乃為主體，家長為最直接影響教育作為及成效。所以相互關係密切且彼此交互影響、因此要有彼此尊重、共同合作、榮譽共享的理念，調整彼此心態建立夥伴關係。

2、 省思教師自我角色扮演之合法性及合理性：

1. 教師自我專業能力提升：要有「沒有教不好的學生，只有不會教的老師」心態，教師隨時能體察社會脈動，充實自己專業能力，並建立良好的社會關係，運用資源使教學效果更能提高，學生學習更全面更多元。

2. 兼顧學生學習權、教師專業自主權，尊重家長教育選擇權：依據法令予與之權利義務明確作為合作機制之基礎，良性互動。營造一具人本情懷全人教育的校園。

3. 建立合作機制、暢達溝通管道：各組織間有固定的時間與空間彼此對話、面臨各樣問題共同會診、做到實質面的合作

4. 妥善運用資源、相輔相成：整合人、物力資源，校內及家長、社會資源更創教育新里程。

5. ￥掌握教育本質結合新世界潮流、開發更適宜教學方法，大膽著手迎向教育新挑戰。

