
臺北市萬華區龍山國民小學

101學年度行政主管 第06次會議記錄
1、 會議日期：101年09月25日(二)  上午09：00
貳、會議地點：校長室

參、主席：陳榮富 校長              紀錄：陳信宏  
肆、出列席人員：（詳如簽到表）

伍、議程：

一、檢視上次會議執行追蹤檢討： 

(一)執行進度追蹤：追蹤事項請自行機動向校長報告，以掌握時效辦理。
1.例行工作事務：

（1）追蹤事項請自行機動向校長報告，以掌握時效辦理。
（2）請各處室主任行程與相關會議、重要事錄請隨時登錄(或修正)網路行事曆。各組承辦業務及活動亦隨時登錄(或修正)網路行事曆（含假日）。
（3）各處室辦理相關活動、頒獎或是參加校內外各種比賽的照片，能即時掛上學校網頁之「數位檔案\圖片」，能展現學校的活力與優質，並方便家長及外部人員瞭解學校相關活動辦理情形。 

（4）請各處室各組能每日定時上網查看是否有需填報之表單，請勿逾期填報。
 (二)其他追蹤與新增事項：
1.本週四早上教務處有第2群組學校行政會議及6年級的鄉土月【客家日】—『客家文化到
校服務』活動，請事先規劃好協助的人力。

    ＊教務處回覆:已與各處室協調，另請總務處協助人力支援。
2.09/24日（一）下午（1600~1700）「101年度客家文化活動補助申請案」-客家歌謠班訪視
活動，請訓導處安排相關流程及資料。

    ＊訓導處回覆:已規劃與準備完成訪視相關資料。
3.關於家長會補助學校4個運動社團四萬元的經費，如何來做分配，請訓導處與教練及家長

會討論後定案。
    ＊訓導處回覆:與家長會研議，請家長會於相關會議提出討論。
4.現時值季節轉變，早晚天氣涼爽，請訓導處或總導護老師加強向學生宣導早晚添加衣物，
以免感冒。

    ＊訓導處回覆:於相關會議中加強宣導，另請導師協助關懷學生。
5.輔導室掌握時效協助家長會彙整修正新學年度的相關資料並在時限內函報至教育局。
 ＊輔導室回覆:協助家長會，於規定期程內函報鈞局。
   6.各工程已陸續驗收完成，請盡快完成結算及撥付款項給廠商。

    ＊總務處回覆:依工程進度儘速完成各項工程結算事宜。

   7.本週五下午為9月份的擴大行政會報，各處室如有各委員會的例行性會議，把握時間一起召開。
    ＊各處室回覆:配合辦理。
   8.本週三下午有教師會的慶祝教師節活動及週四晨會的教師節慶祝大會，請大家踴躍參與！
   ＊各處室回覆:配合辦理，踴躍參與活動。
二、確認下週行事曆，並請落實執行。 (未登錄獲待修正行程請補正)
（詳如本校網站http://www.lses.tp.edu.tw/lses_menu.asp?pid=行政服務&sid=電子行事曆 ）
	民國101年9月當月既定的行事

	日
	星期
	行                  事
	備註

	24 　
	一
	【教務處】 臺灣母語日 　教學輔導教師團隊聚會16：30 　【訓導處】班際樂樂棒球競賽（六年級） 　【輔導室】課業輔導、大手牽小手課後照顧班開課 
	　

	25 　
	二
	【訓導處】 租稅教育宣導（五年級） 　【總務處】【總務處】運動舞蹈總會〈1900-2100租借韻律教室〉臺灣丸文股份有限公司羽球活動<1900-2100租借羽球場地　 　【輔導室】9/25~28個別化教育計劃會議 
	　

	26 　
	三
	【教務處】 教師節慶祝大會 　承辦英語科「教材教法-Alphabet Teaching」研習1330-1630地點：多功能會議室　 　【輔導室】親職教育講座:有效的親子溝通(柯書林心理師，9：00~12:30) 
	　

	27 　
	四
	【教務處】 鄉土月【客家日】—『客家文化到校服務』 　第2群組學校行政會議〈上午9點〉 　【訓導處】飲食與蛀牙宣導（四年級） 　【總務處】運動舞蹈總會〈1900-2100租借韻律教室〉 　【輔導室】教師節慶祝大會 
	　

	28 　
	五
	【教務處】 督學視導紀錄呈報 　擴大行政會報〈下午2點，會議室〉 　【輔導室】輔導教師入班團輔活動 　期初個案認輔會議暨性別平等、中輟生、家庭教育、特教推行委員會(12:30~13:30) 　學習楷模選拔推薦送件 
	　

	29 　
	六
	【總務處】 　【總務處】 龍山輪椅網球隊租借場地<1300-1700>　 
	　

	30 　
	日
	【教務處】 中秋節（不予補假） 　【總務處】龍友網球隊租借場地〈0800-0900〉 　兆豐金控股有限公司租借場地〈0900-1200〉　 　【總務處】 龍山輪椅網球隊租借場地<1300-1700>
	

	1 　
	一
	【教務處】 課程主題：鄉土月 　【輔導室】個輔、認輔、小型團輔開始 
	　

	2 　
	二
	【訓導處】 日本腦炎預防接種（一年級）健康中心 　臺北市第8屆市長盃校際游泳大隊接力競賽 　四年級校外教學（市立動物園） 　牙齒檢查（五年級）健康中心 
	　

	3 　
	三
	【教務處】 「教師教學精進與評量成長工作坊」研習—與教授或專家有約（數學1） 
	

	4 　
	四
	【訓導處】 吃出營養的早餐宣導（一年級）-學生晨會時間 
	　

	5 　
	五
	【訓導處】 臺北市101年中正盃兒童體操錦標賽10.5日-07日（大龍國小） 
	　

	6　
	六
	　
	　

	7　
	日
	　
	


三、各處室相關事項報告及討論決議：

(一)教務處：如附件。    

(二)訓導處：如附件。
(三)總務處：如附件。 
(四)輔導室：如附件。
(五)幼稚園：如附件。
(六)會計室：如附件。
 (七)人事室：如附件。

四、臨時動議

  （一）有關人事主任於請假期間，學校同仁請假、休假等差假事宜，由人事主任全權負責案由

 【校長裁示】

  1.為基於保護人事主任與學校同仁差假權益，建議人事主任於請假期間，人事室能開放，以提高服務品質，並避免影響同仁差假記錄與相關權益。
五、感恩與感謝

（一）感謝教務處用心規劃及辦理英語科「教學理論-教學管理與資源應用」研習，辛苦了！
（二）感謝教務處於上週六、日帶領學生參加多語文各項競賽，亦感謝各位選手的班導師及指導

老師長期的辛苦訓練，非常感謝！
（三）感謝「教學輔導教師團隊」的用心付出！

（四）感謝訓導處用心規劃辦理「六年級的法治教育宣導-遠離幫派」活動及「全校防災防震演
練活動」，亦感謝老師們的配合，大家辛苦了！
（五）感謝郭金昇老師訓練及帶領本校六年級熱舞社同學參上週六「萬華文化嘉年華-西門文化
節」的表演，辛苦了！
（六）感謝蔡教練辛苦訓練及帶隊前往台南參加「全國JOOLA盃桌球錦標賽」並獲得佳績，亦感

謝隨隊前往協助及加油的家長後援會成員，感恩！
（七）感謝訓導處用心規劃客家歌謠訪視相關事宜，更感謝雪莉老師及慧娟老師用心訓練孩子，讓孩子有展現才能的舞台，感恩！

（八）感謝輔導室用心規劃及辦理家長「龍山寺古蹟尋訪深度之旅」活動、「大手牽小手」課後留校輔導活動、召開「課業輔導志工期初會議」及帶領學生至三條路福德宮領獎，辛苦了！
（九）感謝輔導室及各處室協助家長會召開班級代表大會及協助家長會改選相關事宜，活動進行

順利圓滿，亦恭喜花世宗會長成功連任！
（十）感謝總務處假日到校督導工程進行，辛苦了！  
（十一）感謝美雲園主任盡心盡力處理學生受傷事件的後續相關事宜，辛苦了！
（十二）感謝教師會代表利用中午時間與督學會談，並提出一些建議事項，謝謝！ 

散會： 上午10時50分。
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