臺北市北投區清江國民小學（四）年級（ 十ㄧ）月學年會議紀錄

一、時間：（ 98 ）年（ 11 ）月（4 ）日下午13：00~16：00

二、地點：校外
三、主席：吳麗娟

四、出席人員： 黃琇玫  游棋德  張麗芬  黃鈴桂

五、紀錄：游棋德
六、會議內容：

1、討論本月語文領域教材內容、教法、學年配合事項。 

   （1）依教學計畫實施。

   （2）資源分享。
   （3）國語文競賽報名及選手訓練。
2、討論本月數學領域教材內容、教法、學年配合事項。

   （1）依教學計畫實施。

   （2）教法分享。

3、討論本月綜合領域（含行事課程及閱讀）教材內容、教法、學年
    配合事項。

   （1）學年全力配合運動會的演出與競賽。
   （2）校外教學。
   （3）唐詩、親子共讀、課外閱讀。 
   （4）參觀廚房。   
4、檢討十月份語文領域教材內容、教法、學年配合事項。

   （1） 已依教學計畫實施。

   （2） 學年皆全力配合。

5、檢討十月份數學領域教材內容、教法、學年配合事項。

   （1） 已依教學計畫實施。

   （2） 學年皆全力配合。

6、檢討十月份綜合領域（含行事課程及閱讀）教材內容、教法、學
   年配合事項。
   （1） 已依教學計畫實施。

   （2） 學年皆全力配合。
   （3） 配合衛生組業務參觀廚房。
7、班級經營經驗分享（三）。   
   （1） 運用同儕力量改變部份行為脫序的同學。例如：表揚時以
         整組團隊較佳。
8、討論國語科及數學科期中評量試題（如：難易程度、題型數量、
   成績落後學生之原因與補救措施等）
   （1）難易程度：了解學生的學習概況來命題，不偏難，不偏易。

   （2）題型數量：依教學內容、目標命題，題型包含了記憶、思考

        等類型。
   （3）成績落後學生之原因與補救措施等：成績落後學生之原因與
        補救措施本學年老師認為非紙上談兵可解決，會利用彈性課

        及課間、午間時間，以耐心的指導來收最大的成效。
9、擴大行政會報事項轉達：
    各處室報告：

   （1）配合美勞教室完工，每學年負責一刊版張貼作品。

   （2）曬書日停辦一次。

   （3）向市府申請之畫廊展期為四-六月，請收集作品交教務處。

   （4）單槍設備更換時間較機動，將會造成不便。

   （5）下週頒發段考獎項。

   （6） 檔案研習，請先準備教學理念及簡案。
   （7） 國小主任會議內容宣導。

   （8） 交運動會海報。
   （9）傷病在教室發生率高。

   （10）晨檢加強手帕、指甲項目。

   （11）運動會預演檢討。
   （12）本週四年級做智力測驗。

   （13）性別平等教育上級重視，若有家暴、性侵、身心障礙事件

         要通報訓、輔兩處室。

   （14）其他事項轉達。

   校長報告：

   （1）上個月學年會議記錄，每學年當天或當週就以電子檔上傳， 

         校長卻在10月30日才收到，應深入了解原因並改進。

   （2）學年會議已回應的題目、問題太多，若寫過、溝通過行政

        處理後告知無法做到的事項就不要再寫了。

   （3）請假依人事法規辦理，每人一張假單，若處室派學年老師參

        加研習，由處室簽函請公假。
   （4）保持行政中立。

   （5）英語訪視檢討事項。
七、建議事項：

   （1）百公尺預賽時間表沒發通知，班級導師根本不知道何時要比賽，當天臨時到班級叫學生，以致有些學生未著運動服裝，甚至有學生未參加預賽，影響學生權益甚巨。
（2）對於十一月擴大行政會報裡校長報告的第二點，請問意思是說：若學年反映過，只要行政有回應，不管處理方式是否合適、是否已真的解決問題，都“不准”再提了？

（3）學校所開各項會議，例：學年會議、領域會議、課發會……希望都能為參與的老師申請研習時數。
八、散會

16：00散會

