親師溝通：班級經營

	活　動　項　目
	實　　施　　要　　點

	座位

之安排
	座位的安排盡量採用男女間隔，可互相約束。分組之前會找出有視力問題的同學，分配在較前面座位；觀察學生程度並適當穿插，使各組平均。兩個禮拜進行換排。

	各項行為紀錄

之建立
	利用平時表現加、減分數的方法，讓學生了解各項成績的計算方式並非只有依月考來決定，平時表現好、上課認真，和月考一樣重要。

	幹部及組長

之訓練
	    幹部選舉是由民主方式產生，每個孩子都是寶，都有學習負責的權利和義務，因此如果允許，最好人人都是「長」，每個人都是這個班的重要人物，缺一不可。

	作業之檢查
	    檢查作業須同時兼顧學生訂正的情形，如太過敷衍草率者，有必要時可重交、重做。

	家庭聯絡簿之功能
	    聯絡簿事親師溝通的橋樑，教師應將學生在校的表現及特殊行為告知家長，若是重大的事情則由電話告知。也會紀錄學生的優良表現，讓家長分享學生的用心。

	班級圖書館之成立
	1. 書籍來源：學生拿來借大家看的、老師提供的、家長捐的…
2. 捐贈者編目列冊

3. 訂定圖書管理辦法。

	建立榮譽制度
	· 獎勵分級制： 
第一級—20個紅點獲得榮譽卡一張
第二級—集三張榮譽卡可獲得生肖卡一張

第三級—12張生肖卡可與喜歡的校長照相，獲得榮譽狀一張

· 處罰： 

1.作業未繳交—限制下課，直到作業補齊（可以去廁所、喝水，一天中有一次機會去合作社或圖書館）

2.打掃不認真或被登記表現欠佳者—利用午休或下課安排教室的清潔工作

	班級氣氛之營造
	1. 定期舉辦慶生會，對壽星進行優點大轟炸。

2. 分享同學們的喜怒哀樂與學習心得。

	評量方式
	1. 七大領域：語文領域、健康與體育、社會、藝術與人文、數學、自然與生活科技、綜合活動

2. 每次定期學習評量總成績，為定期評量佔40﹪和平時評量成績佔60%
3. 學期成績，為各次定期學習評量總成績總合之平均。

4. 評量方式：筆試、口試、表演、實作、作業、報告、資料蒐集、鑑賞、晤談、實踐、檔案評量

5. 佳慧任課之平時評量方式，如下：

科目

國語

各項作業、習作、學習單、口頭發表、討論報告等、學習態度、複習測驗、剪貼簿

數學

各項作業、習作、學習單、口頭發表、討論報告等、學習態度、複習測驗、實際操作

社會

各項作業、習作、學習單、口頭發表、討論報告等、學習態度、複習測驗、實際操作

綜合

學習態度、各項作業、分組表現




1. 親師溝通：親師共識

2. 放學後，若是孩子作業忘了帶回家，請勿讓孩子回學校拿，以免發生危險，而因此未能完成的作業，則請學生隔天利用早自習補完，也請家長們能代我與安親老師溝通，切勿讓孩子在放學後獨自一個人回校。

3. 平時卷的發回：班上的平時卷在檢討完及讓孩子訂正完後就會發回讓家長簽章，也請家長協助孩子整理考卷；另有一種學年性的考卷，為了公平起見，老師們達成統一時間發回的共識（這些考卷，孩子在學校都已檢討及訂正完畢，大約月考1個禮拜前就會發下去），所以發回時的數量會較多，也請家長見諒。

4. 請注意孩子使用網路的情況：由於現在課程多元化，有多作業需要孩子上網查詢，由於網站良莠不齊，也請家長過濾孩子所獲得的資料是否正確，並在旁協助孩子正確的使用網路。

5. 由於當今的父母工作繁忙，平日陪孩子的時間不多，也許不太了解孩子學習的進度，等到緊要關頭，看到孩子的成績才氣急敗壞或一籌莫展，甚至無所適從。其實平日如能多指導孩子做到「今日事，今日畢」，在有規律的作息下，父母、孩子就不會感到負擔過重了。而孩子每天的回家作業，我都會視當天的進度來出，這正是很好的複習機會，但是有的孩子會在隔天早自習時才補寫或未完成，看到此現象，真是讓我憂心，所以在此再一次懇請家長們能確實檢查孩子的聯絡簿，並確定孩子的作業已完成。而另一事想溝通的是，開學至今，仍發現孩子的訂正作得不確實！「訂正」本屬孩子該自動自發完成的，在校若能訂正完的學生，我都會一一批改，而無法在校完成訂正的學童，我也會寫在聯絡簿告知家長，請家長能與我配合，協助孩子做好訂正。

6. 遲到或未到學童的通知：近日詐騙集團猖獗，常利用學校的名義進行詐騙，讓家長憂心忡忡。在此告知班上對於遲到或未到學童的通知如下：7：50 副班長進行點名，並登記未到者。8：20 若有同學未到，而未請假者，會由副班長負責打一通電話通知家長。8：30若學生仍未到，而家中亦無給予副班長任何訊息者，由老師撥打家長手機通知。

若是真的接到不明的電話通知，請打我手機或撥打學校電話作再次確認。

