屏東市鶴聲國民小學鼓勵教職員工騎乘自行車或走路上下班措施
（修正案）
一、依據：依據屏東縣政府97.11.05屏府人考字第0970226827號函辦理。
二、目的:為增進本校教職員工身心健康，並響應環保節能減碳活動。

三、鼓勵對象:本校全體教職員工。

四、實施時間：自99年8月1日起實施。

五、鼓勵措施:     

   1.行政獎勵部分:(編制教職員及技工工友適用)

 (1).6個月內於2公里內騎乘自行車或走路上下班達50日(含)以
    上，嘉獎1次。

 (2).6個月內於2公里內騎乘自行車或走路上下班達每學期每天
   ，嘉獎2次。

 (3).6個月內於2~3公里騎乘自行車或走路上下班達40日(含)以
   上，嘉獎1次。

 (4).6個月內於2~3公里騎乘自行車或走路上下班達80日(含)以
   上，嘉獎2次。
 (5).6個月內於3公里以上騎乘自行車上下班達30日(含)以上，

   嘉獎1次。

 (6).6個月內於3公里以上騎乘自行車上下班達60日(含)以上，

   嘉獎2次。    
  2.績優名單公告: 
    人事室每半年(1-6、7-12)統計申請者騎乘日數，並依鼓勵措施辦
     理獎勵事宜；前揭績優人員名單，並於本校網站公告週知。

  3.學務處衛生組獎勵符合上列規定人員贈予獎品。

六、作業規定:

(一)、申請者以毎學期為申請單位，於每學期結束前5日持騎乘

自行車或走路登記表向人事單位提出行政獎勵申請。

    (二)、教職員工騎乘自行車或走路上下班請確實紀錄於登記表，以作為辦理獎勵之依據。

七、本措施經校長核准及本校99學年度第一學期期初校務會議通過

    並報請縣府核備後實施。













