          102學年度上學期西門國小 身障資源班行事簡曆

	週次
	日期
	資源班
	備註

	
	8/1~8/28
	1.整理資源班學生之教學輔導資料。2.整理接受鑑定學生之測驗資料3.討論資源班各項表單格式。4.設計學生教材。5.擬定學生IEP。6.討論區塊排課。7.討論課程計畫。
	

	一
	8/29~8/30
	1. 通知學生上課時間以及發放課表。2.調查IEP會
議時間以及排定、通知。3.聯絡、排定專業治療時間。
	8/29返校
8/30開學

	二
	9/1~9/7
	1.開安置會議。2.協助鑑輔會之鑑定安置工作。3.設計教材。4.網頁更新。5.參加個案會議。6.召開班務會議。7.完成課程調整計畫。8.完成特教評鑑自評表格。9.召開IEP會議。
	申請學情障鑑定

參加特推會

	三
	9/8~9/14
	1.定期檢查與更新特教通報系統。2.教室環境佈置。3.設計教材4. 教學活動記錄與檢討。5. 召開IEP會議。6.召開IEP會議。
	申請專業團隊服務
9/14(六)補上班補上課

	四
	9/15~9/21
	1.召開IEP會議。2.申請專業團隊服務。3.參加鑑安置研習。4.召開IEP會議。
	召開IEP會議

	五
	9/22~9/28
	1. 導師晤談並填寫導師晤談紀錄。2.協助學情障鑑定之宣導工作。3.布置特教專欄。4.修改IEP。5.協助辦理學情障鑑定之資料收集與施測。
	教師節活動

召開IEP會議
完成新生IEP

	六
	9/29~10/5
	1.導師晤談並填寫導師晤談紀錄。2.定期檢查與更新特教通報系統。3.網頁更新。4.協助辦理學情障鑑定之資料收集與施測。
	完成學情障鑑定工作

	七
	10/6~10/12
	1. 與家長聯絡溝通並填寫晤談紀錄。2.規劃及充實資源班設備。3.編選、製作有關教材教具。4.蒐集、分析並建立學生之各項資料。
	運動會10/10（四）
10/11（五）補假

	八
	10/13~10/19
	1. 與家長聯絡溝通並填寫晤談紀錄。2.設計教材
3. 教學活動記錄與檢討。4.參加特教性別平等教育研習。
	

	九
	10/20~10/26
	1. 畢業生轉銜計畫的實施。2. 網頁更新。3. 專業團隊服務。4.協助辦理身障生第三次轉介鑑定安置工作。
	

	十
	10/27~11/2
	1.協助辦理身障生第三次轉介鑑定安置工作。2.定期檢查與更新特教通報系統。3.專業團隊服務。4.協助辦理身心障礙宣導月
	完成身障鑑安置工作

	十一
	11/3~11/9
	1.提供期中考試評量調整服務2.彙整一二年級全學年定期評量成績。
	11/5、11/6（星期二、三）第一次定期考查

	十二
	11/10~11/16
	1.設計教材。2.教學活動記錄與檢討。3.蒐集、分析並建立學生之各項資料。
	

	十三
	11/17~11/23
	1.網頁更新。2.蒐集、分析並建立學生之各項資料。
	

	十四
	11/24~11/30
	1.定期檢查與更新特教通報系統。2.導師晤談並填寫導師晤談紀錄。
	

	十五
	12/1~12/7
	1.設計教材。2.教學活動記錄與檢討。3.導師晤談並填寫導師晤談紀錄。
	

	十六
	12/8~12/14
	1.協助填寫專業團隊服務資料，並製作成果冊。2.與家長聯絡溝通並填寫晤談紀錄。
	

	十七
	12/15~12/21
	1.接受新個案（疑似學情障生）轉介及資料收集。

2. 網頁更新。3.與家長聯絡溝通並填寫晤談紀錄。
	

	十八
	12/22~12/28
	1.接受新個案（疑似學情障生）轉介及資料收集。

2. 檢核並製作學生學習成果冊。
	完成專業團隊服務工作

	十九
	12/29~1/4
	1.提供申請期末考試評量調整服務。2.定期檢查與更新特教通報系統。3. 學生回歸標準檢覈及有關資料準備。4.召開回歸會議。5.網頁更新。6. 召開期末IEP檢討會議。7.參加特推會會議。
	

	二十
	1/5~1/11
	1. 彙整一二年級全學年定期評量成績。2. 新個案之篩選測驗。3.籌備下學期工作計劃。4. 召開期末IEP檢討會議。
	1/9、1/10（星期四.五）第二次定期考查

	二十一
	11/12~1/18
	1. 召開期末IEP檢討會議。2.完成各項資料（IEP會議、輔導成果、安置會議、轉銜會議、轉銜成果、導師晤談、家長晤談、及活動照片）。
	1/14特教推行委員會

	二十二
	1/19~1/20
	1. 召開期末IEP檢討會議。2.完成各項資料（IEP會議、輔導成果、回歸會議、安置會議、轉銜會議、轉銜成果、導師晤談、家長晤談、及活動照片）。
	完成各項會議紀錄與資料


