屏東縣和平國民小學午餐評選委員會組織辦法
成立宗旨：為辦好午餐，學校結合各相關人員成立午餐工作推行委員會，以健全的組織，強化午餐教育之研究與改進，充分發揮應有的功能。

1、 評選委員會（以下簡稱本委員會）之組成：
      家長會會長      家長會代表5人：由家長會推派 
      總務主任    訓導主任    事務組長    衛生組長    教師代表
二、委員會職掌如下：
1.辦理廠商評選。
2.協助機關解釋與評審標準、評選過程或評選結果有關一切事項。

三、本委員會置召集人一人由訓導主任擔任，綜理評選事宜；副召集人一人由家長會會長擔任，襄助召集人處理評選事宜。
四、本委員會會議由召集人召集之，並為主席；召集人未能出席或因故出缺時，由副召集人代理之。
五、評選委員會議，委員應公正辦理評選，並親自為之。

六；本委員會會議之決議，應有二分之一以上出席，出席委員過半數同意行之。

七、評選會議：

（一）時間地點：另行通知。

（二）主持人：由評選委員會召集人擔任。
（三）出席人員：評選委員。
八、本計畫經由校長核可後實施，修正時亦同。

午餐秘書：                 訓導主任：                 校長：
屏東縣和平國民小學校外教學參觀活動評選標準表

	廠商編號

配分
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.專業技術(行程安排與規劃)30%
	
	
	
	
	
	
	

	2.交通車輛安排
20%
	
	
	
	
	
	
	

	3.安全與管理（人員素質）20%
	
	
	
	
	
	
	

	4.履約能力、財力實績 10%
	
	
	
	
	
	
	

	5.簡報及答詢
10%
	
	
	
	
	
	
	

	6.價格及其他協助事項  10%
	
	
	
	
	
	
	

	總   分100﹪
	
	
	
	
	
	
	

	名    次
	
	
	
	
	
	
	


評分說明：

1、 專業技術（行程安排及規劃）：其內容包括：景點之活動流程安排與架

構、內容設計、獨家特色。

2、 安全管理（人員素質）：包括廠商人員素質、臨機應變能力及學生安全維護與

生活教育。

3、 履約實績：曾經辦理相同活動之經驗與成效。

4、 評選積分如超過90分及低於70分請敘明原因，低於70分為不及格‧

評審委員簽名：                                    
