會議紀錄（MINUTES）
會議名稱：臺北市松山區民權國小100學年度第一次家長委員會會議
會議時間：100年10月28日（星期五）19：00～21：35時
會議地點：本校民權樓教學資源中心
主席：程一凡  會長

出席委員：沈惠暄、林雨亭、朱南玉、賴慧芬、汪憶芳、黃純偉、張恩月、張憶鳳、方  萍、向曉雯、富韻宸、葉仲禎、謝如山、周幸樺、董迺閎、郎宗堅、張豫屏、苗賢哲
列席人員：紀清珍校長、教務處黎素君主任、訓導處謝發銓主任、輔導室馬乃忠主任、總務處董欣樂主任、教師會曾美足會長、候補委員：（蘇國賢、陳穎昱、

          毛雅倫、鄒玉婷）
請假委員：楊月娥、許雅淑
	記錄：黃昭亮  秘書                                       


壹、主席報告：
一、首先謝謝校長、各處室主任及教師會長撥冗參加本次會議，同時要感謝校長與總務處董主任同意借用剛整修完成的教學資源中心作為本次開會場所。本學年度家長會目標希望能協助學校各方面有更多的成長，以造福民權學子。
二、近日社區三一教會特別為學校低收入戶學童課後家中無法安置學習之家庭，商請學校願意提供免費陪讀教室以照顧弱勢學童；本人亦為了盡綿薄之力，特請社區「香榭麗舍麵包坊」同意贊助提供每日每位參加陪讀之弱勢學童一個免費的麵包，且為回饋本校的愛心舉動，亦同意爾後凡本校教職員工、家長會委員、志工等，可憑「識別證」享九折優惠，大夥可多加利用此難得的福利。
三、在此非常感謝行政組、活動組、志工團等夥伴協助整理家長會及志工團辦公室，除整潔美觀外亦讓空間能更有效運用。

四、依循往例及符合承先啟後之精神，讓我們先熱烈鼓掌歡迎前會長方 萍為我們大家說幾句話！
貳、方前會長萍致詞：

一、謝謝大家！記得前校長曾文錄常對我說的一句話：校長與家長會會長除了要任勞任怨，還要任謗（任人毀謗之意）。相信程會長在決定接這個位子之前就已做好心理準備，許多事情必須要蓋括承受。個人非常高興能順利交棒，同時由本次家長會會員代表大會召開過程如此順利來看，相信未來不論在紀校長所率領的行政團隊或是程會長所帶領的家長會夥伴們，都會很順利的推展各項事務。
二、今年家長會有許多新的夥伴加入，期望家長會能承襲既有的合作模式並在現有的良好基礎下，繼續與校方保持良好的合作關係，也盼望大夥能支持家長會，相信在程會長帶領及各位努力下，家長會定有一翻新氣象，且能有效幫助學校開創新的局面。在此，要感謝夥伴之前給我的支持與協助，希望大夥能與我ㄧ起努力繼續為家長會打拼。
※委員及校方代表自我介紹（略）；頒發副會長及委員當選證書。
叁、校長致詞：

一、校務運作與家長會傳承都是一棒接一棒，相互期許我們都會一棒勝過一棒。
二、本屆家長會成員臥虎藏龍幾乎涵蓋各行各業，很多都只有生一個孩子，對老師教學是一種挑戰，但是大家對老師的專業要有信心。
三、到校服務已90天，對民權的全貌及未來的重點方向亦能完全掌握，個人經歷服務過許多學校，特別覺得民權非常有制度化、行政團隊工作效率也很高，是一個非常優質的學校，感謝曾校長這四年來打下良好的基礎，也要感謝方前會長兩年來的付出。
四、未來工作重點：賡續推動各音樂與體育社團發展；加強老師正課上課品質，提昇專業成長，讓上課更有效率。
五、老師的專業成長是無窮盡的，是我們要努力的目標；同時我也要給認真教學的老師予以鼓勵與表揚，讓老師覺得在民權教書是光榮的，希望家長們對老師亦能夠不吝讚美，這對老師持續認真努力教學會有很大的動力。
六、在社會多元化下家長們對學校及老師會有不同觀點與要求，個人覺得老師只要本於教育良知與專業教學就是正確的方向，希望家長會成員能夠協助轉達學校持續不斷努力的決心，因為，擦亮民權這塊招牌是我最大的責任，
七、目前學校這幾年將面臨許多資深及優秀的老師申請退休，銜接與傳承是個人今後關注的問題重點，老師一定會本於職責教學，請家長放心。當然如果老師有比較弱項的部份，也請家長能夠直接當面溝通，或與相關處室說明協助處理；學校要改變，是要變得愈來愈好，校長也會適當的調整步伐，讓老師可以跟的上，相信老師都是會支持及願意配合的。
八、基於學生安全考量，學校正研究每日四點放學後南大門會關閉，對於要接體育與音樂社團孩子的家長改從北大門進出，這個改變請家長能夠體諒與支持。
九、本校將有第二個圖書館完成驗收後啟用，而學校僅有一名幹事管理是無法兼顧的，然目前志工人力不足，希望家長會能協助招募更多的志工來服務，好讓更多小朋友願意到圖書館看書、借書，養成良好的閱讀習慣。以上，謝謝大家！
肆、工作報告：

一、行政組：【報告人：沈惠暄】
（工作重點：1.辦公室環境維護，兩個佈告欄更新與維護。2.家長會網頁資料更新。3.建置全校家長電子信箱，及不定期發布學校活動通知。4.上、下學期家長會刊『親潮』編製。100學年度行政組工作計畫及經費預算表──詳如附件一之附表一。）
二、活動組：【報告人：林雨亭】
（目前工作重點為持續推動i Thank U愛感謝讚不絕口校園溫馨活動、支援學校體表會及聖誕節活動。100學年度活動組工作計畫及經費預算表──詳如附件一之附表二。）
三、聯誼組：【報告人：朱南玉】
（工作重點：將循工作計畫持續推動各項工作；另外最近由某班導師提出申請勵學獎金申請案，經與老師ㄧ起家訪後確認符合申請，雖然我們生活在民生社區一般家境尚屬優渥，但是仍有部分孩子家庭需要大家去關懷與協助，感謝老師能夠主動告知，亦希望學校能廣為宣導家長會有此項急難救助善款資助。100學年度聯誼組工作計畫及經費預算表──詳如附件一之附表三。）
四、志工團：【報告人：汪憶芳】
（工作重點：預計年底前將與補救教學組、英語成長組、幼教組家長們召開會議，以避免服務家長有斷層現象，多鼓勵有心當志工的家長到校服務，亦請大夥能給我寶貴意見。100學年度志工團工作計畫及經費預算表──詳如附件一之附表四。預計11/22將舉辦志工團旅遊活動，歡迎各位夥伴共襄盛舉。）
五、潛能開發班（資源班）：【報告人：朱南玉】
（擔任特教委員已邁入第三年，也要設法交棒好讓更多的特教家長參與，亦請大家多支持。100學年度資源班工作計畫及經費預算表──詳如附件一之附表五。）

六、財務組：【報告人：賴慧芬】
  財務組最重要工作之ㄧ就是辦理募款，本學年度除將辦理募款活動外，也會有義賣的活動，家長會募來的經費一定會花在孩子身上的，只要對孩子有幫助我們都樂意支持。在此要誠懇呼籲大夥能多支持與協助，謝謝大家！。
七、各年級（含幼稚園）召集人：
（一）、幼稚園：【報告人：鄒玉婷】
 建議：幼稚園小朋友希望與小學部學生一樣，也能放學後到學校圖書館看書。
（二）、一年級：【報告人：張豫屏】
因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。

（三）、二年級：【報告人：董迺閎】

因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。
（四）、三年級：【報告人：周幸樺】

因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。
（五）、四年級：【報告人：葉仲禎】

因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。
（六）、五年級：【報告人：向曉雯】

  因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。
（七）、六年級：【報告人：張恩月】

因尚未召開橫向聯誼，目前無任何反映事項。
其它建議：

謝如山：1.剛才校長提到要加強學生閱讀能力，近來發現我的孩子並未實際閱讀，而僅是抄寫書本大綱或主旨，而失去閱讀的意義了。個人建議請學校老師每位推薦五本書，然後分類整理讓學生有參考閱讀書籍的方向。有的學校會把學習單放在網路供學生下載，這也是落實閱讀的方法及達成目標的方法。
        2.之前因部分家長有對孩子加強數學能力的需求，因此有成立課外數學班，以減輕學校教學的困擾。承蒙學校處室支持及家長會會長的協助，是否爾後如有類似相關協會到校開班的方式，家長會也能夠協助與支持？
會  長：為鼓勵坊間協會或學會到校開班，如果採免費或僅收取材料費方式，相信學校會支持，家長會也願意出面協助。
黃純偉：建議學校能多發獎狀來適時鼓勵孩子。 
方  萍：民權樓三樓南側廁所有水壓不足不易沖水情形，造成廁所很難維護清潔，是否請學校協助檢修？如果硬體改善時間要比較久時，則請學校總務處可否先全面檢查並考量用通知引導方式讓小朋友使用附近的廁所。
伍、提案討論與決議：

一、100學年度行政組工作預算計畫案（全年度計畫經費450,000元）。【提案人：沈惠暄】
決議：全體委員無異議通過。

二、100學年度活動組工作預算計畫案（全年度計畫經費70,000元）。【提案人：林雨亭】
決議：全體委員無異議通過。
三、100學年度聯誼組工作預算計畫案（全年度計畫經費270,000元）。【提案人：朱南玉】
決議：全體委員無異議通過。

四、100學年度志工團工作預算計畫案（全年度計畫經費40,600元）。【提案人：汪憶芳】
決議：全體委員無異議通過。

五、100學年度潛能開發班工作預算計畫案（全年度計畫經費91,400元）。【提案人：朱南玉】
決議：全體委員無異議通過。
六、100學年度支援訓導處工作預算計畫案（全年度計畫經費180,000元）。【提案人：訓導處】
決議：全體委員無異議通過。
七、100學年度支援總務處工作預算計畫案（全年度計畫經費16,000元）。【提案人：總務處】
決議：全體委員無異議通過。
八、100學年度支援教務處工作預算計畫案（全年度計畫經費8,000元）。【提案人：教務處】
決議：全體委員無異議通過。
九、家長會獎勵及補助辦法修訂案（詳附件二草案）。【提案人：沈惠暄】
方 萍：建議第五條各項比賽獎勵（每次比賽每人……）改為（每次比賽指導老師或教練及學生……）界定較為清楚。
決議：全體委員無異議同意修訂通過。
十、100學年度家長委員會會議召開四次案【日期訂為：100/10/28、100/12/30、101/3/30、100/5/25】。【提案人：沈惠暄】
決議：全體委員無異議通過。
十一、本學年度第二次委員會議，日期訂為：100/12/30，採「一人一菜」及每人準備一份禮品（500元(含)以上）案。【提案人：朱南玉】
決議：全體委員無異議通過。【註：校方人員不必準備：開會時間提前於18：30；餐會及開會地點另行通知】
十二、援例敦聘前任會長方  萍為家長會榮譽會長、前會長紀聰明、甘紹文、張明美、紀文卿為家長會名譽會長及賴慧芬為家長會會計、董迺閎、陳保全為家長會出納及黃昭亮先生為家長會祕書案。【提案人：會長】
決議：全體委員無異議鼓掌通過。
陸、學校各處室主任報告（含校長總結指導）：
一、教務處黎主任：

（一）有關學生「閱讀」部份，教育局是非常重視的，如果學校未按規定標準執行，會被教育局不定期訪視的，本校從未被教育局訪視過，可見學校是有在盡心盡力的推行。班級共讀的書其實學校圖書館都有，本校亦賡續都在辦理「深耕閱讀」包括選書及寫學習單等，可能教務處資訊傳達不夠清楚我們會改進。（二）個人建議家長從小就能與孩子一起閱讀，能製造閱讀氛圍，相信效果會更好，亦可有效養成正確的閱讀態度與習慣。（三）爾後有任何在教學上的問題歡迎直接賜教，可以不用打1999，謝謝！
二、訓導處謝主任：
（一）感謝家長會對訓導處在經費上的支援，同時感謝通過獎勵及補助辦法對老師們的一些實質鼓勵。（二）有關頒發獎狀部分，只要團體參加市級或全國性比賽得到名次後，回到學校後還會以學校名義發給每一位學生獎狀；此外，學生只要在視力與口腔檢查正常時，學校亦會發給一個小獎狀來鼓勵。（三）11/26為體育表演會，有關創意繞場部分請家長會及志工團能踴躍參加。（四）下星期開始(10/31～11/14)將近半個月時間為各音樂性社團年度競賽，敬請家長們也給予適當協助。【比賽時間表如下－10/31管弦樂合奏、打擊合奏：地點在大安高工及雙園國中；11/01國樂團合奏：地點在大安高工；11/08弦樂合奏：地點在大安高工；11/09合唱比賽：地點在天母國中；11/10管樂合奏、直笛合奏：地點在大安高工及興雅國小；11/14絲竹樂比賽：地點在興雅國小】（五）11/21～11/25臺北市學生舞蹈比賽。（六）11/17～12/30群組學童午餐監廚。
三、輔導室馬主任：
（一）感謝家長會每年都對潛能開發班(資源班)在經費上的支援，本校每年也都會積極向教育局爭取經費來幫助我們的孩子。本校潛能開發、多元學習班及各班老師提出需要加強輔導的學生人數超過200人，特教班老師非常認真及辛苦，在此要感謝朱南玉委員及志工團吳雨南組長的協助，分攤老師們繁重的輔導壓力。（二）除了智育成績鼓勵外，學校在德育群育方面有榮譽狀制度：初級、中極、最高榮譽狀來鼓勵學生。（三）對於本校低收入戶學童放學後免費陪讀服務，目前有社區三一教會願意提供場地及老師協助。同時也會普及到部分有困難家庭的學童放學後免費陪讀服務。
四、總務處董主任：
（一）有關廁所沖水問題，可能是沖水閥故障，將配合教育局節水計畫一併處理。（二）100年修建工程：1.實踐樓耐震結構補強工程已順利完成驗收。2.專科美勞、音樂教室整修工程已順利完成驗收。3.校史室、檔案室/教學資源中心整修工程待驗收，將配合體表會辦理啟用。4.電梯新建工程在主體結構、水泥粉光、外牆馬賽克及電機安裝預計11/15完成；11/22使用執照掛件。（三）四年級可調式課桌椅汰舊更新已於10/26辦理完成。（四）100年度學生畢業紀念冊採購案訂於11/2下午1時30分開標，請家長會代表準時出席。（五）100年度學生畢業旅行參觀教學採購案訂於11/11下午1時30分開標，請家長會代表準時出席。（六）力行樓耐震結構補強詳細評估之期末審查已於10/26辦理完成，經核定後將於101年暑假施工。
五、教師會曾會長：
今天看到各位優秀的家長委員，加上本校認真的老師，相信在大家一起努力合作之下必能造福我們民權學子。同時敬請大家給予教師會大力的支持與協助，謝謝！
六、校長：
（一）有關班級共同閱讀書籍及深耕閱讀部分，我們會持續檢視是否有需要更新書籍的需要？或者是老師在操作面需要再加強叮嚀的地方。（二）獎狀部分只要團體有得名，學校一定會設法頒發給個人獎狀，並在週會時當場頒發。（三）廁所沖水閥如果故障，學校會儘快檢修。（四）本校優質化工程已律定，學校亦極力爭取預算，待教育局通過後即可逐步實施。（五）下星期本人奉派帶隊到紐西蘭參訪，有關音樂性社團的比賽，還請家長及委員們有時間能到現場給小朋友加油鼓勵。再一次謝謝各位！
柒、主席總結（含指裁示事項）：
11/26（星期六）學校體表會，敬請各位夥伴及志工們都能踴躍參加。各位爾後有任何意見歡迎一起討論，希望未來家長會能提供小朋友有更好的學習環境！
★下次會議訂於100.12.30（星期五：晚間六時三十分整），請各位委員踴躍出席。
捌、散會
～參與鼓勵支持家長會會務，協同關懷促進學校之發展～
	愛心捐款帳戶

戶名：臺北市松山區民權國民小學家長會 程一凡
銀行：台北富邦銀行民生分行

帳號：454120009967            

· 亦可捐至家長會辦公室黃秘書處，均開立正式收據可以抵所得稅，謝謝！

· 以ATM轉帳或匯款方式捐款後，煩請告知家長會（TEL：2753-5971），感謝您！


愛心不嫌多，點滴成河！

善心不嫌少，聚沙成塔！

民權國小家長會工作計畫及經費預算編列說明：   附 件一
民權家長會蒙歷屆前輩、家長出錢出力及經驗傳承，共同為本校家長會建立各項制度，尤其是在每學年度第一次會員代表大會中，決議通過由學校各處室及家長會各工作小組所提出工作計畫及預算是本校家長會依制度行事的具體展現。而此次委員會，各組組長亦秉持慣例，依據100學年度會員代表大會決議通過之預算做細部的規劃及編列，並透過委員會的決議後，公開於會議紀錄予各位家長代表及全體家長了解。當然，這項預算是否能照預定計畫進行，均得視每學年度捐款收入狀況而予調整。因此，我們衷心盼望，不論金額大小，全體家長能不分你我，秉持教育合夥人之理念，與學校共同努力提升教育品質，嘉惠全校所有子弟！

100學年度家長會工作計畫及經費預算表

預算期限：100學年度家長會任期（100/10/1～101/09/30）

預算總金額：1,126,000元整

	項目
	組別
	100學年度預算金額
	99學年度實際使用金額
	備註

	例行部分
	
	
	

	1
	家長會行政組
	＄450,000
	＄408,342
	詳附表一

	2
	家長會活動組
	＄70,000
	＄107,032
	詳附表二

	3
	家長會聯誼組
	＄270,000
	＄251,973
	詳附表三

	4
	家長會志工團
	＄40,600
	＄23,700
	詳附表四

	5
	輔導室（潛能開發班）
	＄91,400
	＄115,800
	詳附表五

	6
	訓導處
	＄180,000

計畫需求：1.補助獎金及禮券：＄100,000元；2.校慶體表會活動支出：＄80,000元。
	＄175,108
	補助學生參加校外體育、音樂性比賽茶水及獲得優勝指導老師獎金與學生禮券、班際競賽優勝禮券集體表會活動支出等

	7
	總務處
	＄16,000

【本學年度新增；以1,000元×16人＝16,000元】
	＄0


	補助全校低收入戶學生班級經營費（計16人）

	8
	教務處
	＄8,000

【本學年度新增；預計100人×80元＝8,000元】
	＄0


	補助獎勵獲得「書香獎」學生給予合作社禮券

	合計
	＄1,126,000
	＄1,081,955
	

	專案部份
	
	
	

	9
	家長會
	＄0

	＄148,600
	99學年度為印製本校40週年專刊

	10
	總務處
	＄0


	＄15,000
	99學年度為補助支付新、卸任校長交接典禮茶會點心費用

	總  計
	＄1,126,000
	＄1,245,555
	


註1：99學年度一般性捐款部分（含銀行利息收入）：548,180元；專案募款部份：『40周年園遊會愛心募款活動』－185,186元；合計捐款收入：733,366元。註2：99學年度家長會會費收入：325,560元整，本學年度學生人數較上學年度減少約100人（含幼稚園），會費將短收約24,000元。※另各處室預算為概估，並將視100學年度捐款收入狀況，將適時修訂給獎金額等項目。
附表一：行政組工作計畫及經費預算表（預算總額：450,000元）

	項目
	工作計畫
	摘要
	對象
	本期預算
	上期執行
	備註

	1
	採  購
	志工團禮物
	全體志工
	30,000
	30,000
	150元*200人：圖書禮券或禮物卡

	2
	
	兒童節禮物
	全校學生
	20,000
	0
	依循往例編列備用

	3
	
	退休老師禮物
	含畢業委員、志工
	20,000
	10,500
	依循往例編列

	4
	
	家長會長獎禮券              
	畢業典禮頒發
	7,800
	6,600
	家長會長獎300元× 2 ×13班



	5
	編輯
	親潮
	例行刊物
	105,000
	101,000
	預計出刊94~95期(共2期) 因應紙張漲價，每期印製1800本

	6
	
	新生家長手冊
	新生及轉學生家長
	5,000
	4,400
	因應紙張漲價,本期將印製220本

	7
	專任秘書
	處理家長會各項事務
	
	190,000
	189,000
	共約9.5個月(100/10~101/9)

	8
	家長會聯合會會費
	依教育局函辦理
	台北市家長會聯合會
	8,500
	6,175
	5×1,700戶×1年

	9
	文案整理
	會議記錄
	全體家長
	0
	0
	校方協助印製

	10
	
	來往公文
	家長、學校
	0
	0
	

	11
	
	工作組織研討修訂
	全體家長
	0
	0
	

	12
	辦公雜支
	電話費、文具、電腦耗材、家長會及志工團辦公室設備維修費等
	
	63,700
	60,667
	依循往例編列

	合計
	
	
	450,000
	408,342
	


＊案內項目：1、2等二項，將視本學年度捐款收入狀況，再做適度調整。

附表二：活動組工作計畫及經費預算表（預算總額：70,000元）

	項目
	工作計畫
	摘要
	對象
	本期預算
	上期執行
	備註

	1
	體育表演會

	當天協助志工的茶水、輕食及雜支
	出席家長、志工
	2,000
	2,000
	依循往例編列

	2
	聖誕節活動－聖誕開心農場
	各項活動佈置、禮券、糖果等
	全校師生及

家長
	18,000
	16,925
	購置材料由家長會、志工團愛心家長協助佈置裝飾

	3
	兒童節活動
	活力表演秀（參加展演人員點心、優勝隊伍頒發圖書禮券、租用音響設備及評審車馬費等）
	全校學生
	15,000
	12,000
	99學年度為才藝表演競賽。

	4

	母親節活動
	愛與感恩展演（禮品、佈置、茶點餐費、雜支等）
	全校師生及

家長
	15,000
	40,747
	99學年度為母親節藝術展演活動；同時為本校40週年校慶，故補助辦理慶祝茶會餐會等活動費用花費較多。而本學年度將以其他活動方式辦理

	5
	各項活動印製費用
	藝術展演晚會節目單、信封及邀請卡 
	全校師生及

家長、貴賓
	20,000
	35,360
	99學年度為40週年校慶印量較大

	合計
	
	
	70,000
	107,032
	


附表三：聯誼組工作計畫及經費預算表（預算總額：270,000元）

	項目
	工作計畫
	摘要
	對象
	本期預算
	上期執行
	備註

	1
	公關費用
	校際往來及本校教職員工婚喪喜慶禮金、奠儀及學生重病慰問金、卸任會長禮品等
	全體教職員工及學生等
	50,000
	42,474
	依循往例編列

	2
	教師慶生日活動
	生日卡
	全體教師
	10,000
	9,000
	本學年度將以其他方式辦理

	3
	慶祝教師節活動
	致贈賀卡
	全體教職員工
	10,000
	4,830
	99學年度採印製謝師卡方式辦理

	4
	獎勵學金
	學生獎助金
	經濟上需要協助之本校學生 
	30,000
	0
	99學年度無人申請；每人每學年5,000元，本學年度暫以6人次編列

	5
	謝師宴
	餐費、節目、禮物及場地安排等
	全體教職員工、委員及志工等
	120,000
	98,669
	依循往例編列

	6
	校際交流費用
	家長會參加人員差旅補助及致贈姊妹校禮品、招待來訪師生之餐費等
	家長會參加委員及金門金湖國小來訪人員
	50,000
	7,000
	家長會代表以3人為限，因為是代表家長會公出金門，故援例給予補助交通費。99學年度未辦理僅金湖國小來訪給予茶點招待；然預算仍須編列備用

	7
	紀念禮品
	訂製40週年校慶紀念杯組
	全體教職員工及貴賓
	0
	90,000
	本學年度無需編列

	合計
	
	
	270,000
	251,973
	


附表四：志工團工作計畫及經費預算表（預算總額：40,600元）

	項目
	工作計畫
	摘要
	對象
	本期預算
	上期執行
	備註

	1
	交通導護組
	保險費
	全體導護志工及校方人員
	20,000
	13,500
	依循往例編列（本期執行改自100.10.1至101.9.30）

	2
	研習
	講師費等
	全體志工

家長
	6,600
	3,200
	延請知名老師、社會人士蒞校講習，協助志工家長成長學習

	3
	其他
	補助交通費
	全體志工

家長
	8,000
	7,000
	志工團戶外聯誼；以1車次計

	4
	
	雜支


	全體志工

家長
	6,000
	0
	補助志工團團員代表大會茶水點心費

	5
	
	增添購置校園植物等


	全校師生
	0
	0
	配合校園綠化措施，增添購置校園植物並由園藝組支援種植校園植物以美化環境，並增進老師臨場教學效果

	合計
	
	
	40,600
	23,700
	


＊案內項目：5，將視本學年度捐款收入狀況及校方需求，再做適度追加。
附表五：潛能開發班（原資源班）工作計畫及經費預算表（預算總額：91,400元）
	項目
	工作計畫
	摘要
	摘要明細
	對象
	本期預算
	上期執行
	備註

	1
	音樂律動治療師指導費用
	900×2hr×17次
	教育局未補助
	潛能開發班學生（使用人數8人）
	30,600
	27,000
	註1

	2
	語言治療師指導費用
	800×3hr×10次 
	教育局補助6hr
	潛能開發班學生（使用人數24人）
	24,000
	21,600
	註2

	3
	心理治療師指導費用
	800×3hr×10次
	教育局未補助
	潛能開發班學生（使用人數21人）
	24,000
	9,600
	註3

	4
	職能治療師指導費用
	800×4hr×2次
	教育局補助10hr
	潛能開發班學生（使用人數17人）
	6,400
	0
	註4

	5
	物理治療師指導費用
	800×4hr×2次
	教育局補助9hr
	潛能開發班學生（使用人數17人）
	6,400
	0
	註5

	6
	兒童律動瑜珈師指導費用
	100學年度本項不編列預算
	教育局未補助
	潛能開發班學生（使用人數0人）
	0
	57,600
	註6

	合  計
	
	
	本學年度全校核計使用人數共87人
	91,400
	115,800
	99學年度使用人數為76人


 
註1：音樂治療對於穩定學生情緒、增進動作協調、提昇學習成效，皆有明顯助益，故本學年度繼續

將此項治療列入。 
註2：本學年度接受語言治療學生數，雖達教育局巡迴服務補助標準，但仍不足10次經費，懇請繼

續支持。 
註3：心理治療對於穩定學生情緒、改善學生偏差行為及班級親師溝通皆有明顯幫助，因本學年度教

育局並未提供此項服務補助，故仍不足10次經費，懇請支持。

 註4：本學年度接受職能治療學生數，雖達教育局巡迴服務補助標準，但仍不足2次經費，懇請繼續支
     持。

 註5：本學年度接受物理治療學生數，雖達教育局巡迴服務補助標準，但仍不足2次經費，懇請繼續支
     持。 
註6：經潛能開發班教師共同評估，因本學年度學生無接受兒童律動瑜珈服務之需求，故決議不編列此

項治療預算。

· 100學年度表列潛能開發班（資源班）所提經費若有不足，家長會將全力給予支援。
臺北市松山區民權國民小學

各項比賽學生家長會獎勵及補助辦法【草案】   附件二
第一條：臺北市松山區民權國民小學學生參加各項比賽成績優良予以獎勵或補助特定本辦法。本辦法之訂定其主旨在於鼓勵指導老師、教練、學生的辛苦付出。

第二條：凡本校學生參加教育主管機關主辦與委辦（不含指導）全國與市級之各項比賽（競賽）均適用本辦法。

具代表性之國際或全國性比賽，得視該比賽之性質，由本校學生家長委員會召開臨時常委會討論後，以專案方式另訂獎勵內容。 

第三條：本獎勵或補助辦法所需經費由家長會經費中支付。

第四條：校外各項比賽補助

學生參加校外比賽由家長會提供茶水。（註）

前項比賽補助之請領，由各該隊指導老師提出申請，經學校業務單位審核，並陳校長核准。

第五條：校外各項比賽獎勵（每次比賽指導老師或教練及學生以獎勵一次為限，採最高榮譽獎勵之）
團體及個人獎金由指導老師處理，個人組學生部分由學生個人具領圖書禮券。

獎勵標準（本項獎勵標準不適用美勞、書法等比賽。美勞、書法等比賽個人獲獎者之獎勵標準另以第三項訂之。音樂類比賽若特優有多名：則第一名比照「冠軍」、第二名比照「亞軍」、第三名比照「季軍」給獎；若特優僅有一隊則為「冠軍」，而優等第一為「亞軍」，優等第二為「季軍」給獎；同理若該項比賽無特優，則優等第一、二、三依次給獎；如僅有1隊比賽時，特優比照「第一名」、優等比照「第二名」；各項比賽獲得『甲等』一律不給獎。）
	發放對象
	得獎名次
	第一名

（冠軍）
	第二名

（亞軍）
	第三名

（季軍）
	第四名

	第五名

	第六名


	指導老師或教練
	團   體
	全  國
	3000
	2000
	1000
	
	
	

	
	
	市  級
	1500
	1000
	500
	
	
	

	
	個   人
	全  國
	1000
	800
	500
	
	
	

	
	
	市  級
	800
	500
	300
	
	
	

	學  生
	個人組
	全  國
	圖書禮券1000
	800
	600
	100
	100
	100

	
	
	市  級
	圖書禮券700
	500
	300
	100
	100
	100


獎勵標準（本項獎勵標準適用美勞、書法等比賽個人獲獎者。）

	發放對象
	得獎名次
	特優
	優等
	佳作

	指導老師
	全  國
	800
	600
	刪除

	
	市  級
	400
	300
	

	學  生
	個人組

學生部分
	全  國
	圖書禮券600
	400
	

	
	
	市  級
	圖書禮券300
	200
	


第二、三項獎勵經核實後，由申請人具領。

第六條：校內各項比賽獎勵

班際競賽（大隊接力、躲避球、田徑、游泳等）

	名  次
	第一名（冠軍）
	第二名（亞軍）
	第三名（季軍）

	班  級
	圖書禮券

1000
	圖書禮券

500
	圖書禮券

300


第七條：依本辦法補助及獎勵事項，指導老師須提供名冊及得獎證明影本，提家長會審核通過後核發。

第八條：本辦法經學生家長委員會議表決通過後，公佈實施，修正時亦同。（100.10.28家長委員會通過修訂）

註：一、第四條第一項之茶水補助以「礦泉水」為主；每人每天補助1瓶。

    茶水補助之申請於比賽前一週至家長會辦公室提出申請，經核算人次及數量後即通知，

    並請自行至合作社領取。

    如比賽場地在外縣市時，仍請事先提出申請表，經核算實際數量後，由指導老師於當地購買「礦泉水」，並請於比賽結束後一週內檢附發票或正式收據向家長會申請款項。

    二、各項獎勵金頒發學生部分請校方事前通知（授獎前一週）並安排於「兒童朝會」時辦理，

        由家長會會長或指定相關成員負責頒獎，以資鼓勵。

※本次修改或增訂部分以反黑（   ）表示。    
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