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台東縣博愛國小九十五學年度

二年級班級經營計劃

前言：

一個孩子能快樂的成長，是需要親師之間共同努力、相互配合，一起無怨無悔的付出。開學了！盼望看見每個孩子們快樂的笑容，在學期的開始也殷切的期盼家長熱心的參予，積極營造出快樂多元的學習環境。

 

。
教學理念：

     1. 尊重 ：希望孩子生活得有尊嚴，全方位肯定孩子的成就，不以分數做為單一標準來評量其成就態度，並鼓勵自我管理。
     2. 人性化：展現孩子健康活潑的本性，不要用太多規定來束縛他們，教導健康人生應有的觀念。
     3. 情意陶冶：重視生活教育及人文關懷，培養有禮貌、守秩序，感恩惜福的好孩子。

班級經營目標：

1. 重視學生個別發展，培養孩子自我約束行為的能力。

2. 培養孩子能了解、尊重、欣賞別人的優點。

3. 培養孩子的責任心，落實生活教育。

4. 教材多元化、生活化；評量多元化；課程統整化，達到活潑的學習效果。

5. 培養孩子有愛物、惜福的觀念。

班級經營具體策略：

＊生活常規的訓練

(聯絡簿：請家長每日確實簽名，並督處孩子完成各項作業或教師規定的事項。

學用品攜帶：每晚睡覺前看著聯絡簿整理書包依課表帶學用品。

(準時交作業，並認真書寫、字體工整。

(養成規律的生活習慣，能7：10前到校不遲到。
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(上課準時進教室。

(重個人衛生及座位周圍整潔。  

(不在教室內奔跑。

(上課能舉手發言不插嘴。

(愛惜公物。

(同學之間和睦相處、互相合作。

· 生活輔導 

    (以鼓勵代替責罰，期許孩子主動學習。 

(師生共同訂定生活公約，指導學生自動自發。以培養孩子的責任心及榮譽感。

(班級自治幹部（我們一班都是長）

	班長 
	1.負責管理教室秩序。
2.協助老師處理瑣碎之班務。
3.清查班上出席狀況。

	作業長
	1.負責作業之收發。 
2.借用上課器材。

	衛生股長
	1.掃地工作的督導。 
2.協助晨檢工作。 
3.打掃用具的領用及管理。

	體育股長
	1.體育器材的借用。 
2.體育課之整隊帶操。

	桌椅長
	1.監督先將椅子靠上才能離開座位。

	排隊長
	1. 負責升降旗的整隊及秩序管理 。


(親師交流道：

互動方式－－請家長多利用聯絡簿、電話或到校與老師溝通。

文章分享－－不定期分享小品文章。 

學校、家長雙向溝通，加強親師交流。 

  ＊教室佈置與規劃
    依課程分若干小組排課桌椅，配合課程佈置教室，採各節慶更換教學現場，設有班級圖書櫃及閱讀角落，充分使用教室空間，展示孩子的學習作品。
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建立圖書角、省思牆（墊）、公佈欄、靜思語（好話區）、

作品區、讀經榮譽榜、優良行為榮譽榜、

缺點行為紀錄表、玩具的家、文具的窩。
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＊班級獎懲制度：

著重努力的歷程，沒有僥倖的獲得，更沒有不勞而獲的榮譽º 
由良性競爭中，激發孩子的榮譽心。

師生共訂獎懲制度，有賞有罰，建立公平互重的班風

配合學校『集點制度』，鼓勵學生閱讀，老師並利用時間介紹或導讀優良書籍。

〈每10個優良行為得一張好寶寶榮譽卡，每10個缺點行為扣一張好寶寶榮譽卡
，並將此成績列為日常生活表現學期成績計算。〉

＊有效運用晨光、導師時間：晨光時間以及導師時間是一完整的時間，有規劃的排定這段時間的運用，可彌補正常教學時間外的不足。
	     
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	7：30

至
7：50
	唐詩
成語
	唐詩
成語
	唐詩
成語
	唐詩
成語
	唐詩
成語

	7：50

至
8：25
	一句好話
	語文萬花筒
	閱讀時間
	數學萬花筒
	感恩時間


   ＊預期效益：

1.重要的是培養主動學習的態度、解決問題的能力、能尊重並關懷四周的人、事、物。 

2.智慧是多元的，讓孩子在學習過程中自我肯定、建立信心，落實「天生我才必有用」 

3.新世紀要交給孩子的是帶得走的能力，不是背不動的書包º
