桃園縣龍山國民小學年度輔導工作實施計畫
壹、目的： 
一、協助學生認識自己的各種能力、性向、興趣及人格特質，進而肯定自我，開拓積極的自我。
二、協助學生養成良好的生活習慣與樂觀進取的態度，以增進兒童的身心健康。
三、協助學生培養主動學習態度，以及創造思考、價值判斷與解決問題的能力。
四、協助學生認識所處的環境，適應社會變遷，使其由接納自己、尊重別人而達群性發展
五、協助特特殊學生適應環境，以充份發展其學習的潛能。
六、加強兩性平等觀念之宣導，建立兩性相互尊重關懷之信念。
貳、工作內容：

一、規劃全校教職員參與輔導知能研習活動：
１、調查教師輔導知能專業背景及參加輔導知能研習時數。
２、鼓勵教師參加校外輔導相關研習。
３、利用週三進修辦理校內教師輔導知能研習。
４、充實輔導書刊，鼓勵教師借閱研讀。

二、辦理親職教育各項活動：
１、實施家庭訪問，主動了解學生家庭環境。
２、舉辦新生家長座談會，由校長及各處室主任提出工作報告。
３、辦理班級親師座談會，以加強親師生之間的溝通。
４、辦理家長參觀教學日，以促進家長對學校的了解與互動。
５、辦理親職教育系列講座，邀請專家學者做親職教育專題演講，增進父母效能。

三、辦理性別平等教育工作：
１、訂定性別平等教育實施計畫，以落實性別平等教育工作。
２、辦理教師進修，提昇教師性別平等教育專業及研究素養。
３、充實性別平等教育教材，融入各科教學中。
４、五月辦理性別平等教育宣導活動，增進學生性別平等觀念及自我保護知能。
５、每學年實施四小時以上之性別教育相關課程與教學。

四、辦理特殊教育工作

1.學年開始辦理各種特教生調查，了解特教需求。

2.協助特教生辦理各項補助款及獎助學金申請。

3.申請專業團隊服務及相關輔具，協助特教生生活與學習適應。

4.十一月辦理身心障礙宣導月，向全校師生宣導特教理念並身體力行。

5.每學期開始及期末辦理特教座談，了解家長及教師的需求，充分給予支援與配合。

6.十月份辦理學習障礙與情緒障礙施測，鑑定需要照顧與安置的特殊學生。

7.辦理資賦優異生鑑定以及縮短修業年限等相關事宜。

8、每月20日前定時上網辦理特教通報。

五、辦理中輟學生輔導：
１、隨時注意學生出勤狀況，將中輟生優先列為認輔對象。
２、教師要注意學生平日表現，掌握出缺席情形，敏於覺知學生問題。
３、按時上相關輔導網路，以掌握中途輟學學生資料。
六、推動認輔制度：
１、10月時請各班導師提出適應困難及行為偏差學生個案。
２、鼓勵具有愛心與專業知能的教師擔任認輔教師。
３、規畫認輔教師參加輔導研習。
４、協助認輔教師執行個別輔導及團體輔導。
５、安排認輔教師參加個案研討會。
６、輔導認輔教師填寫個案認輔紀錄冊。
７、受輔學生資料之保管與運用。

七、推動生活輔導工作：
１、辦理新生始業輔導，由高年級學生組成小蜜蜂服務隊，協助新生熟悉環境，適應環境。
２、辦理認識師長活動，提昇學生敬師尊長的美德。
３、每月辦理班級學生慶生會，關懷學生，並學習分享與感恩的情懷。

４、落實導師責任制，發現適應不良的學生時，即應進行輔導工作。
５、辦理生命教育，宣導生命之可貴，以激發學生熱愛生命，實現自我價值。

６、實施個別輔導，訂立個別輔導流程，安排專業輔導老師進行個別晤談，協助學生生活適應。
７、辦理團體輔導，建立學生正向人生觀及自我價值感，學習悅納自己、尊重他人 。
八、推動學習輔導工作：
１、於每學年度下學期辦理一年級注音符號補救教學，建立低成就學生語文基礎。
２、成立學習輔導志工，協助二至五年級低成就學生課業，建立自信心並提高學習意願。

３、於學期初、期末辦理學習輔導會議，讓志工們互相心得交流、經驗分享及檢討回饋。
九、建立學生基本資料：
１、每學年初請家長配合填寫學生綜合資料紀錄逐年檢查表及調查弱勢學生身份別等資料。
２、請各班級任導師建立學生輔導資料紀錄表及學籍資料紀錄表。
３、配合教務處註冊組將學生輔導資料及學籍資料輸入電腦，做有系統的管理。

十、充分支援學校行政、聯繫教職員工情誼：

每個月月初辦理教職員工慶生活動，讓教職員工感受到學校的關懷，增進校內同事間情誼。
十一、各項工作預定辦理時間表：請參閱附件一
參、經費：
一、從學生活動費編列。
二、本校家長會資助。
三、向上級爭取相關經費。
肆、考核：
一、隨時檢討改進學校輔導工作之成效，以便隨時調整輔導策略。
二、定期召開輔導工作檢討會，以落實輔導工作成效。
伍、本實施計畫經校長核可後實施，修正時亦同。
輔導組長：                      輔導主任：                    校長：

附件一：各項工作預定辦理時間表

	辦理時間
	     預    定   工   作
	備  註

	8月
	＊開學準備

＊新生家長座談、小蜜蜂服務隊開始

＊特教通報
	

	  9月
	＊班級親師會

＊家庭訪視
＊特教生專業團隊服務申請、特教生交通費、教科書補助款申請。

· 九月教師及班級慶生會

· 特教通報
	

	  10月
	＊特教座談
＊學習障礙、情緒障礙學生初篩施測鑑定
＊資賦優異縮短修業申請
· 親職教育活動日
＊認輔開始

＊十月家庭訪視
＊十月教師及班級慶生會

· 各班學習輔導調查、期初學習輔導會議

· 特教通報
	

	11月
	＊身心障礙宣導月
＊一年級注音符號補救教學

＊11月家庭訪視
＊11月教師及班級慶生會
· 特教生獎助金申請

· 特教通報
	

	12月
	＊12月家庭訪視
＊12月教師及班級慶生會
＊特教座談

＊身心障礙專業團隊核銷

＊特教通報
	

	1月
	＊特教座談
＊認輔個案研討
＊元月家庭訪視
＊元月教師及班級慶生會
＊輔導表冊整理核章
＊期末學習輔導會議

＊特教通報
	

	2月
	· 二月家庭訪視
· 二月教師及班級慶生會
· 特教生轉介申請學習輔導開始
· 特教通報
	

	3月
	＊身心障礙轉介申請

＊三月家庭訪視

＊三月教師及班級慶生會
· 特教座談、特教生交通費申請、特教生教科書補助款申請

·  特教通報
	

	4月
	＊資賦優異提早入學鑑定

＊四月家庭訪視
＊四月教師及班級慶生會
＊ 特教通報
	

	5月
	＊性別平等宣導月

＊五月家庭訪視
＊五月教師及班級慶生會

·  特教通報
	

	6月
	＊六月家庭訪視
＊六七八月教師及班級慶生會

＊學習輔導座談
· 特教座談

·  特教通報
	

	7月
	· 輔導表冊整理、核章

· 輔導工作檢討

·  特教通報
	


