台北市士林區士林國小四年四班　班級經營計劃　級任導師：林月如
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	1.增進學生自我了解

2.培養學生表達、溝通和分享的能力

3.激發學生主動學習
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營
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暨

導

向
	1.國民教育之基本內涵為培養學生的：人本情懷、統整能力、民主素養、鄉土與國際關懷、終身學習習慣等。因此國民教育要培養學生之基本能力為：了解自我與發展潛能、欣賞表現與創新、生涯規劃與終身學習、表達溝通與分享、尊重關懷與團隊合作、文化學習與國際瞭解、規劃組織與實踐、運用科技與資訊、主動探索與研究、獨立思考與解決問題等。

2.營造「溫暖、寬容、樂於互助」的班級氣氛。

	班

級

概

況
	1.全班26人、男生14人，女生12人。

2.學生組成採Ｓ型編班。



	實施項目
	實施方式
	執行檢討

	1.班級聯絡系統

(師親、師生、親－親)
 2.輔導與管教方法
	1.成立班級家長會，藉由家長會可討論班級共同教育議題，尋求家長力量支援班務活動。

2.家庭聯絡簿每天親、師、生間溝通。班級網頁，電話適時聯繫。
(1)依據教育部(86)參八六○八六一六二號函訂頒辦理。

1.尊重學校人格尊嚴，重視學生個別差異。

2.配合學生心智發展，發揮教育愛心與耐心。

3.啟發學生反省與自治能力。

4.維護學生受教權益。

5.學生爭議，教師以客觀、公平合理、懇切態度為適當處置，力求學生雙方和諧。


	                

	實施項目
	實施方式
	執行檢討

	3.設立班級團書館
	1.圖書來源為：老師提供、學生家長捐獻、學校圖書館暫借等等。

2.學生之圖書閱讀指導，資料找尋指導，讀書心得報告指導。
	

	4.申訴管道
	(1)依據北市教二字第八七二一一三六九○一號函辦理。

1.學生及其父母或監護人，對與學校行政單位或教師，有關學生個人之管教措施，認為違法或不當，致其權益受損害時應以書面向學校提出申訴。

2.為處理學生申訴事宜，學校特設立「學生申訴評議委員會」，成員包含：學校行政人員代表，教師代表，家長會代表，校外專家或公正人士代表，學生代表等。

3.申評會收到申訴書起十五日內召開會議，並於會後三十日內作成評議書。

4.已向學校提出申訴，不服申訴之評議決定者，得提起再申訴。

5.申訴之提起應於管教或輔導措施之次日起三十日內向申評會提出。


	

	5.建立適切常規

6.佈置優美學習環境
	1.遵守校規。

2.上課專心聽講：一上課就把該堂所需的學用品擺在桌上等老師，端坐。

3.遵守發言規則：發言要先舉手，經老師點名後發言。

4.各項作業要按時完成，因故遲延要儘快補交。

5.有禮貌、愛整潔。

6.同學間爭議應報告老師排解，不可私下打架或報復。

1.每學期初由師生共同規劃佈置教室。

2.配合課程單元佈置教室。

3.讓學生作品有展示機會。


	                

	實施項目
	實施方式
	執行檢討

	7.舉辦班級才藝活動
	1.為開發兒童潛能，擬舉辦班級才藝表演。

2.傑出人才代表本班參加校際比賽，優良作品給予發表機會並獎勵。


	

	8.實施補救教學
	1.對於學習困難學生，擬診斷其程度，設定適當學習內涵及目標。

2.利用分組小老師方式進行指導。

3.老師利用下課，午間休息時間指導。
	

	9.實施衛生健康輔導
	1.培養學生良好的衛生習慣，學習保健的知能。

2.測量身高體重、檢查牙齒視力寄生蟲、並通知缺點矯正。

3.個人及公共環境衛生習慣之養成。

4.了解學生基本資料、家庭背景、興趣及人際互動作為日後輔導工作的基礎。
	

	10.實施生活輔導
	1.利用導師時間指導做人做事的道理。

2.輔導學生認識師長同學，遵守紀律。

3.協助認識自己。

4.理情教育。


	

	11.實施休閒活動指導
	1.校外教學、同樂會、電影欣賞、參觀展覽、園遊會、體育競賽、等等，以促進師生和同學間的友誼，使學習生活更有樂趣。


	

	12.實施學生自治活動
	1.學生自治活動目：圖書閱讀、慶生會、級會、環境佈置、晨光活動、午間靜習等等。

2.活動前老師輔導學生了解自治活動的意義及要點。

3.活動時鼓勵熱忱參與、遵守活動程序和規則。

4.活動後要檢討，以利改進。


	

	13.實施學習輔導
	1.使學生了解求學的目的，建立正確的求學態度，養成終生學習習慣。

2.發展學生學習能力。

3.培養兒童良好的學習習慣和方法。

4.培養兒童適應及改善學習環境的能力。

5.境養兒童主動學習意願。

6.培養兒童解決問題能力。


	


	實施項目
	實施方式
	執行檢討

	14.實施班級幹部訓練
	1.幹部經適當授權，以服務班級的精神勸導同學。

2.建立監督制度，利用班會溝通教師、幹部、同學之間意見。
	

	15.成立班級家長會
	1.利用第一次家長座談會成立班級家長會，並推選二位家長代表。

2.由班級家長會、老師共同討論班上教育議題。

3.了解家長學經歷及能支援班級時間及項目，以建立家長支援制度。

	

	16.特殊兒童輔導
	1.依據特殊兒童類別，根據專業知能進行輔導。

2.資源利用：校內如特教班、輔導室、家長支援；校外如特教中心、醫療機構、諮詢中心等等。

3.老師對學生進行了解後，若有須要建議適當轉介處置。

	

	17.實施榮譽制度
	1.設立榮譽卡：學生有優良行為,可集優點章, 換發榮譽卡一張。

2.配合學校榮譽制度：設立榮譽獎狀，榮譽之星，學生每集滿二十張榮譽卡可向導師申請換發榮譽獎狀一張，集滿三張榮譽獎狀可獲頒榮譽之星，於朝會時上司令台領獎並與校長合照留念。


	

	預

期

成

效
	1.學生能了解自我與發展潛能。

2.學生能欣賞、表現與創新。

3.學生能建立正確人生方向，知道終身學習。

4.學生能表達、溝通與分享。

5.學生能尊重、關懷他人與團隊合作。

6.學生能尊重不同文化，了解國際。

7.學生能適當規劃、組織與實踐。

8.學生能運用資訊能力。

9.學生能主動探索與研究。

10.學生能獨立思考與解決問題。
	


