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台東縣立大王國民中學課程發展委員會之組織與運作 

一. 課程發展委員會組織人員 

職稱 姓名 組別 負  責  工  作 

校長 林金祥 

主任 

委員 

綜理學校本位課程、以及課程發展、計

畫、執行與考核事宜。 

教務主任 洪綺蓮 

執行 

秘書 

協助主任委員推動課程發展、計畫、執

行與考核事宜，以落實學校本位課程。

訓導主任 林正秋 評鑑組 

負責規劃與協助執行教學與學習評鑑、

及學習評鑑，擬定選用教科書辦法，負

責規劃與協助各學習領域課程小組之計

劃與執行成效，以及彙整各學習領域審

查自編教科用書之結果 

總務主任 

資料組長 

黃桂蘭 

劉秀娟 

資 訊 設

備組 

負責策劃執行資訊教育相關軟硬體設

施，以提昇電腦連結各科教學之專業技

能與多媒體教學；提供相關教學行政支

援，充實相關資訊設備圖書光碟等教學

設備。 

輔導主任 

家長會長 

林子欽 

陳清祁 

文 宣 聯

絡組 

負責課程改革之宣導推廣，讓家長社區

人士充分了解九年一貫課程理念；負責

聯絡社區、家長與教師，及各項會議之
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聯繫，提供相關教學與行政支援。 

教設組長 呂得輝 

專 業 成

長組 

規劃與推動教師專業成長進修計劃，提

供課程、教學與行政之諮詢，協助解決

課程問題與提出因應策略，以增進教師

專業成長。 

教設組長 呂得輝 

教 學 研

究組 

探討與規劃領域學習節數及彈性學習節

數，探討班群與協同教學，發展各種創

新教學方法，協助教師發展教學策略，

以及發展與檢討改善多元化教學評量。

七 大 領 域

代表教師 

語文： 

（國）洪榮東 

（英）溫淑斐 

*數學：邵怡菱 

*社會：陳賡 

*健康與體育： 

古珠妹 

*自然與生活科

技：黃菁菁 

*藝術與人文： 

陳淑靜 

*綜合活動： 

徐湘平 

課 程 研

發組 

發展與檢討改善學校本位課程內涵，編

擬七大學習領域 之自編或改編教材，探

討六大議題融入各學習領域，研擬與實

施各學年統整課程，設計與發展選修課

程，以及發展學校課程計劃。 
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二. 課程發展委員會之重要性 

1. 九年一貫課程綱要之規定 

2. 提供學校本位課程實施之空間 

3. 提供綜向與橫向科技統整之機制 

4. 賦予教師們教學彈性與自主之權力 

5. 落實家長參與權及選擇權 

三. 課程發展委員會之任務 

1. 研議、審核學校本位課程的發展與規劃 

2. 審查教師自編織教材 

3. 審核學校總體課程計劃 

4. 規劃活動課程之設計 

5. 制定教科書選定標準與辦法 

6. 建立教學、課程及學習評鑑制度 

7. 協助規劃教師專業進修 

8. 選修課程之規劃 

9. 學習總節數之分配規劃 
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台東縣立大王國民中學課程發展委員會設置要點 

一. 台東縣立大王國民中學（以下簡稱本校）依據教育部頒布「國民中小學九年

一貫課程暫行綱要」之實施要點規定，設置本要點。 

二. 台東縣立大王國民中學課程發展委員會（以下簡稱本會）負責規劃全校總體

課程計劃，審查自編教科書，負責課程與教學的評鑑，進行學習評鑑，以培

養具備人本情懷、統整能力、民主素養、鄉土與國際意識，以及能進行終身

學習之健全國民。 

三. 本會設委員 15 人，委員均為無給職，其組成方式如下： 

（一） 學校行政人員代表：指由校長及本職為教師兼行政之人員共同選（推）

舉之代表，校長為主任委員。 

（二） 領域教師代表：指擔任各領域教學教師選（推）舉之代表。 

（三） 家長及社區代表：指由家長會或社區人士選（推）舉之代表。 

   ＊前項第二款之教師代表，應參加九年一貫課程產出型研習。 

四. 本會之執掌： 

（一） 充分考量學校條件、社區特性、家長期望、學生需要等相關因素，結

合全體教師和社區資源，發展學校本位課程，並規劃學校總體課程計

劃。 

（二） 審查各學習領域課程計劃，內容包含：「學年/學期學習目標、單元活

動主題、相對應能力指標、時數、備註」等項目，且應融入有關兩性、

環境、資訊、家政、人權、生涯發展等六大議題。 
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（三） 統整各學習領域課程計劃，發展學校整體課程計劃。 

（四） 應於每學年開學前一個月，擬定下一學年度學校課程計劃。 

（五） 擬定選用教科用書辦法。 

（六） 審查自編教科用書。 

（七） 決定各學習領域之學習節數及彈性學習節數。 

（八） 決定應開授之選修課程。 

（九） 審查各學習領域發展小組之計劃與執行。 

（十） 規劃教師專業成長進修計劃。 

（十一）負責課程與教學的評鑑，並進行學習評鑑。 

（十二）其他有關課程發展事宜。 

五. 本會委員任期一年（自 7/1 起至隔年 6/30 止），連選得連任。候補委員或補選

（推）舉產生之委員，其任期均至原任期屆滿之日止。 

六. 本會定期舉行四次會議，每學期各兩次，以一月、三月、七月、十月各召開

一次為原則；為必要時得召開臨時會議。每年七月召開會議時，必須提出下

學年度學校課程計劃，送縣府教育局備查，方能實施。 

七. 本會由校長召集，然如經委員二分之一以上連署召集時，得由連署委員互推

一人召集之。 

八. 本會開會時，須有應出席委員二分之一（含）以上之出席，方得開議。須有

出席委員二分之一（含）以上之同意，方得決議，投票採無記名投票或舉手

方式進行之。 
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九. 本會開會時得視事實需要，邀請學者專家，或其他相關人員列席諮詢或研

討。 

十. 本會之行政工作，由教務處主辦，相關單位協辦。 

十一. 本要點經校務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

貳.各學習領域課程小組設置要點 

一. 台東縣立大王國民中學（以下簡稱本校）依據教育部頒布「國民中小學九年

一貫課程綱要」之實施要點規定設置。 

二. 台東縣立大王國民中學各學習領域課程小組（以下簡稱各小組）分成語文、

數學、健康與體育、社會、自然與生活科技、藝術與人文、綜合活動等七個

學習領域小組。 

三. 各小組委員均為無給職，其組成方式： 

（一） 學校行政人員代表：指由本職為教師兼行政之人員共同推（選）舉之

代表。 

（二） 領域老師代表：指擔任各領域教學教師共同推（選）舉之代表，其人

數不得少於委員總額之二分之一。但教師之員額少於委員總額之二分

之一者，不在此限。教師應參加九年一貫課程產出型研習。 

（三） 家長及社區代表：指由家長會或社區人士推選（舉）之代表。 

四. 各小組就所屬學習領域，達成擬定課程計劃，分析出版社教材或自行研發教

材，規劃新舊課程銜接課程，聯繫其他學習領域，輔導轉學生，擬定教學評

量準則，以及實施教學評鑑等目標。 
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五. 各小組之職長： 

（一）規劃所屬學習領域課程計劃或自編教材，計劃內容包括「學年/學期

學習目標、單元活動主題、相對應能力指標、時數、備註」等相關項

目。 

（二）分析所屬學習領域之各出版數教材，作為選取教材之參考。未選用出

版社編制教材之學習領域者，自行研發學習教材。 

（三）擬定舊課程與九年一貫課程之銜接事宜 

（四）規劃所屬學習領域教師專業成長進修計劃，協助其專業成長。 

（五）進行跨領域課程規劃與進行協同教學。 

（六）擬定所屬學習領域之教學評量方式與標準，作為實施教學評量據。 

（七）擬定所屬學習領域教師之教學評鑑指標，並實施教學評鑑。 

（八）檢討與改進擬定所屬學習領域教學策略與成效。 

（九）擬定轉學生課程銜接事宜。 

（十）其他有關所屬學習領域之研究發展事宜。 

六.各小組委員本會委員任期一年（自 7/1 起至隔年 6/30 止），連選得連任。候補

委員或補選（推）舉產生之委員，其任期均至原任期屆滿之日止。 

七.各小組每年定期舉行四次會議，每學期各兩次，以二月、六月、九月、十月

各召開一次為原則；惟必要時得召開臨時會議。每年六月召開會議時，必須

提出所屬學習領域之「課程計劃或自編教材」，送請課程發展委員會審查或轉

報縣府教育局核備，方能實施。 
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九.各小組召集人一人，由委員互選之。各小組會議由召集人召集，如經委員二

分之一以上連署召集時，得由連署委員互推一人召集之。 

十.各小組開會時，須有應出席委員二分之一（含）以上之出席，方得開議。須

有出席委員二分之一（含）以上之同意，方得決議，投票採無記名投票或舉手

方式進行之。 

十一.經各小組審議通過之案件，由召集人具簽送課程發展委員會核定後辦理。 

十二.各小組開會時得視事實需要，邀請專家學者、其他關人員列席諮詢研討。 

十三.各小組之行政工作，由召集人負責，各處室協助。 

十四.本要點經課程發展委員會審查後，提校務會議通過，陳請校長核定後實施，

修正時亦同。 
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台東縣大王國民中九年一貫課程各領域課程小組 

一. 依據：教育部九年一貫課程實施要點辦理。 

二. 組織成員：全校教師。 

三. 執行任務： 

1. 發展與檢討改善學校本位課程內涵 

2.編擬七大學習領域 之自編或改編教材，探討六大議題融入各學習領域。

3.研擬與實施各學年統整課程，設計與發展選修課程，以及發展學校課程計

劃。 

四. 實施方式：各領域代表教師產生，由任課該領域教師投票選出，呈校長暨相

關人員討論通過。 

五. 各領域小組人員： 

領域名稱 代表教師 小  組  成  員（ 教  師 ） 

國文 洪榮東 洪綺蓮、呂得輝、黃貴玲、黃碧端 語

文 英語 廖文彬 黃桂蘭、洪玉玲、廖文彬、朱淑華 

數學 邵怡菱 吳昀龍、謝美芳 

健康與體育 古珠妹 洪榮東、劉秀娟、王靖璇 

自然與生活科技 黃韋嘉 劉秀娟、王靖璇 

社會 陳賡 徐湘平、林正秋 

藝術與人文 林子欽 洪榮東 

綜合活動 徐湘平 

朱淑華、黃桂蘭、邵怡菱、廖文彬、

謝美芳、黃碧端 
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台東縣立大王國中九十四學年度第一學期學校本位教師專業進修計畫時間表 

編號 日     期 研   習   主   題 主 持 人 參加人員 地點 節數 

1. 

94.8.29 

13：10-14：50 總體課程計畫配套措

施說明 
林金祥校長 全校教師 太峰廳 2 

2. 
94.9.5-94.9.9 

8：10-9：00 

領域教學研究會— 

國 文 . 英 語 . 數 學 . 自

然、社會.藝術與人文

綜合活動、健康與體

育 

領域召集人 全校教師 太峰廳 1 

3 
94.10.11 

8：10-9：00 

各領域試題出題方向

研討 
林金祥校長 領域教師 太峰廳 1 

4 
94.11.8 

8：10-9：00 
彈性課程運用之效能 林金祥校長 領域教師 太峰廳 1 

5 
94.12.06- 

8：00-9：00 

學生學習障礙與補救

教學 
林金祥校長 領域教師 太峰廳 1 

6 
94.12.20 

8：00-9：00 
主題教學實施及檢討 林金祥校長 全校教師 太峰廳 1 

7 
95.01~06 

8：00-9：00 

領域教學研究會— 

國 文 . 英 語 . 數 學 . 自

然、社會.藝術與人文

綜合活動、健康與體

育 

林金祥校長 全校教師 會議廳 1 

8 
95.01.19 

8：00-9：00 

教科書評選分析 

教學成效自我評鑑 
林金祥校長 全校教師 太峰廳 2 
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台東縣立大王國民中學 94 學年度第一學期領域課程計劃撰寫人員表 

領域名稱/年級 一年級 二年級 三年級 

國文 黃貴玲 洪榮東 呂得輝 

英語 洪玉玲 黃桂蘭 溫淑斐 

數學 謝美芳 邵怡菱 莊鎮遠 

自然與生活科技 黃菁菁 王靜璇 劉秀娟 

健康與體育 古珠妹 古珠妹 洪榮東 

社會 陳賡 林正秋 徐湘平 

綜合活動 溫淑斐 徐湘平 黃桂蘭 

藝術與人文 陳淑靜（聽覺、表演）

林子欽（視覺） 

陳淑靜（聽覺、表演）

林子欽（視覺） 

陳淑靜（聽覺、表演）

林子欽（視覺） 

彈性 

選修

課程 

電腦 劉秀娟 
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一、 學校教育目標 

1. 珍惜生命，用心生活，快樂成長。 

2. 在學習中生活，在生活中學習，教學相長。 

3. 推展人文與資訊科技素養並重之教育。 

 

二、 學校願景 

1. 多元肯定--發展多元知識，開發潛能，推展全人教育。 

2. 創新超越--尊重知識，不斷成長，持續學習。 

3. 省思包容--省思以檢討改進，自我提昇；包容以民主互重，共存共榮。 

4. 永續成長--結合家庭、社區力量，維繫學校永續發展。 

 

三、 教師願景、學生願景及學校本位能力指標 

（一） 教師願景： 

1. 持續教育熱忱，能不斷進修及反省，維持高度專業品質。 

2. 喜歡學生、尊重學生，樂於在日常生活中教化學生。 

3. 親近社區、愛護學校，奉行教育政策與法令。 

（二） 學生願景： 

自信、尊人、感性、健康、學習、服務。 

台東縣立大王國中九十四學年度統整課程主題計劃
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（三） 學校本位能力指標 

◎ 舉例說明：【大-自-1】即為大王國中-自信-指標序號 

  大-自-1  能接納自己，相信自己有能力接受指導，快樂成長。 

  大-自-2  能以行動表現出對自己的生活和學習有信心。 

  大-自-3  基於對自己的自信，能夠謙虛求教，充實自己。 

  大-尊-1  能尊敬長輩尊敬老師而在日常生活中實踐。 

  大-尊-2  能尊敬同學兄弟姊妹並能友好相處。 

  大-尊-3  對不同族群、不同於自我的其他人，能給予尊重。 

  大-感-1  喜歡思考與探索，對事物抱持好奇心與新鮮感。 

  大-感-2  對人情與環境懷有感受性，並能適度的表達與分享 

  大-感-3  喜好文化藝術，懂得欣賞並具有創造能力。 

  大-健-1  能善用保健常識增進自己的身心健康， 

   大-健-2  具有體育運動的知識，能在運動參與中得到樂趣。 

   大-健-3  認識有害身心的藥物和飲食，而能進一步避免接觸。 

   大-學-1  具有多方面的學習興趣，能在日常生活中學習。 

   大-學-2  能安排自己的讀書計劃，完成學習課業。 

   大-學-3  具有主動學習的能力，並能建立自己的學習檔案。 

   大-服-1  喜歡幫助別人，能在日常生活中為別人服務。 

   大-服-2  瞭解服務的意義，樂於為學校、為老師、為同學服務。 

      大-服-3  能擴展對公眾的服務，願意增長自己的知能來做準備。 
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活動主題 活  動  目  標 執行策略 
統整 

領域 

學校本位

能力指標 
實施日期

認識自己 

↓ 

了解自己 

1.指導新生能檢視國中學習的起點行

為，並規劃未來學習重點。 

2.七、八年級學生能了解自己的學習

缺點並謀補救。 

3.師生能預擬未來學習重點並實施補

救教學或銜接課程。 

1.新生實施智力測驗及

學 力測 驗診斷 學 習

起點行為。 

2. 七、八年級舉辦課程

複習檢測。 

3.擬定學習計畫。 

國.英.數.  

大-自-３ 

大-感-１ 

大-學-１ 

大-學-２ 

大-學-３ 

94/9 

主辦：教務

      訓導

歌聲舞影 

1.培養音樂、歌舞與表演藝術之素養。

2.認識樂曲與節奏並懂得欣賞，藉傳

歌舞介紹民俗祭儀活動及技藝。

1.組訓合唱團及民俗舞

蹈團。 

2.練習過程中向師生介

紹並表演。 

3.參加縣賽。 

藝術人文 

大-學-１ 

大 - 感 -1.2.3

大-自-１ 

大尊-1.2.3 

94/10~94/11

主辦：訓導

語文競賽 

1.指導學生能靈活運用中國語文之作

文、寫字、字音字形、朗讀、演說能

力。 

2.培養學生對英語之學習興趣並運用

於戲劇表演中。 

1. 全縣國語文競賽，

舉辦校內初賽 

2. 全 縣 英 語 話 劇 比

賽，指導參賽學生

練習。 

國文 

英語 

藝術與人

文 

大-自-3 

大-學-1 

大-學-2 

大-感-3 

94/10-94/11

九年級經建參

觀 及 七 . 八 年

級戶外教學 

1.提倡正當休閒活動舒展身心健康。

2.配合各科教學印證學習內容、活動

中獲取具體經驗。 

1.成立籌備小組展開設

計活動。 

2.每學年舉辦一次。 

綜合活動 

生活科技 

社會 

健康體育 

大-學-１ 

大-自-1.2.3 

大-感-1 

大-服-1 

大-健-1 

94/11 

主辦：訓導

詩詞吟唱 

1.能藉詩詞之吟唱讓學生了解韻文之

美感。 

2.培養班級互動默契結合藝術與人

文、綜合活動課程，並創溫馨園風

氣。 

3. 結合「詩詞吟唱」呈現動態教育成

果。 

 

1.提昇國文課程學習興

趣 並了 解詩詞 吟 唱

技巧及詩文之美。 

2.讓學生透過表演藝術

來 呈現 詩詞之 美 感

及合唱之技巧。 

 

國文 

藝術與人

文 

綜合活動 

大-自-2 

大-感-3 

大-學-1 

94/12 

主辦：教務

訓導

總務
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活動主題 活  動  目  標 執行策略 
統整 

領域 

學校本位 

能力指標 
實施日期

社區服務 

淨灘活動 

1.發揮愛護鄉里情懷以身體力行來實

踐。 

2.珍愛太麻里日昇海灘藉活動增進欣

賞與愛惜鄉土情懷。 

1.每學期結束前舉辦

社區服務一次。 

2.每學年舉辦淨灘賞

灘健行一次。 

健康體育

綜合活動 

大-服-1.2.3 

大-尊-1.2.3 

大-自-1.2.3 

大-感-1.2.3 

大-健-1.2.3 

94/1、95/6 

歡度校慶運動

會及太峰青年

選舉活動 

1.將運動休閒風氣帶入校園。 

2.訂定比賽規則與安全防護細節。 

3.民主學習－太峰青年選舉。 

1.成立籌備會展開設

計活動。 

2. 運 動 常 識 教 育 學

習 。 

3.辦理民主選舉。 

健康體育

綜合 

生活科技

社會人權 

大-學-1.2.3 

大-自-2 

大-感-1 

大-學-1 

大-服-1 

95/3 

主辦：教務

訓導

總務

探索科學天地 

1. 提昇學生探索生活中科學活動之

原理。 

2. 動腦動手探索自然科學。 

3. 發揮團體學習成長之動能。 

1. 提 昇 學 生 對 自 然

科學之學習成效 

2. 落 實 學 習 常 識 於

日常生活中。 

數學 

自然與生

活科技 

綜合活動 

大-自-2 

大-感-2 

大-感-3 

大-學-1 

95/4 

主辦：教務

升學／技職博

覽會 

1.因應多元入學方案，提供多元、適

性的生涯初探體驗活動。 

2.提供學生升學、就業相關資訊，提

升競爭力。 

3.將生涯發展教育融入統整課程中。

4.輔導學生學習基本知能試探職業生

活。 

1.實施「職業性向測

驗」協助學生瞭解自

我。 

2.請高中職、五專來校

設立攤位做簡介。

3.邀請專業人士設立

職業關卡進行實作

體驗活動。 

4.輔導學生建立「自我

生涯規劃檔案」。 

綜合 

兩性 

生涯發展 

語文 

大-自-1 

大-自-1 

大-感-2 

大-學-1 

大-學-2 

大-學-3 

95/05/ 

主辦：輔導

教務

七、八年級隔

宿露營活動 

班際球賽 

1.增進情誼，體驗團體生活及童軍技

能。 

2.提供正當休閒活動，養成良好習性。

3.每期舉辦二次(視教學狀況妥為安

排) 。 

1.成立籌備小組展開

活動設計。 

2.每學年度舉辦二次。

3.由訓導處依校務運

作（健康與教育）。

綜合 

生活 

社會 

健康體育 

大-健-1 

大-自-1 

大-學-1 

大-服-1.2.3 

95/6 

主辦：訓導.

總務
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